r~\\ ANCE Pescara

Sezione Costruttori Edili
dell’Unione Industriali di Pescara

Tab. 1/2009

TABELLA DELLE RETRIBUZIONI E DEI COSTI DELLA MANODOPERA DEL SETTORE

EDILE IN VIGORE NELLA PROVINCIA DI PESCARA DAL 1°GENNAIO 2009
a seguito della seconda tranche di aumento della paga base di cui al CCNL del 19 giugno 2008

OPERAI IV [OPERAI Il |OPERAI Il |OPERAI I
LIVELLO LIVELLO LIVELLO LIVELLO
1) PAGA BASE 5,74 5,33 4,80 4,10
2) INDENNITA' TERRITORIALE DI SETTORE 1,23 1,14 1,03 0,89
3) INDENNITA' DI CONTINGENZA 3,01 3,00 2,99 2,96
¥) E.D.R. -31.07.1992 0,06 0,06 0,06 0,06
5) ELEMENTO ECONOMICO TERR. (EET) - imponibile 0,34 0,32 0,28 0,24
6) ELEMENTO ECONOMICO TERR. (EET) - esente 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMMA | 10,38 9,85 9,16 8,25
7) GRATIFICA NATALIZIA 18,50%(SOMMA | 1,92 1,82 1,69 1,53
7 bis) FERIE E PERMESSI 4,95%|SOMMA | 0,51 0,49 0,45 0,41
8) INDENNITA' DI TRASPORTO 0,25 0,25 0,25 0,25
9) FESTIVITA' RESIDUE 9,04%|SOMMA | 0,94 0,89 0,83 0,75
10) MUTUALIZZAZIONE ONERI MALATTIA 2,30%|SOMMA | 0,24 0,23 0,21 0,19
INFORTUNI E MALATTIE PROFESSIONALI
SOMMA i 14,24 13,53 12,60 11,37
11) MENSA (10,50* 0,7/8) 0,92 0,92 0,92 0,92
12) T.F.R. 1,57 1,49 1,39 1,26
13) INPS 35,08%|SOMMA 11-6 5,00 4,75 4,42 3,99
14) Contributo solid. EET 10,00%|VOCE 6 0,00 0,00 0,00 0,00
15) INAIL 14,95%(SOMMA II-6 2,13 2,02 1,88 1,70
16) A.P.E. (accordo del 06.04.2005) 4,50%|SOMMA 1+9 0,51 0,48 0,45 0,40
17) EFSEP(0,75)+ Cassa Edile (2,45)+RLST(0,30) 3,50%|SOMMA 1+9 0,40 0,38 0,35 0,31
18) Legge 166/91 15,00%|VOCI 16+17 0,07 0,06 0,06 0,05
SOMMA | +

19) quote di servizio + contributo ass. 1,75%(9 0,20 0,19 0,17 0,16
SOMMAIII 25,03 23,82 22,25 20,17
RIDUZIONI CONTRIBUTIVE

20) Riduzione INPS 0,00%|VOCE 13 0,00 0,00 0,00 0,00
21) Premio INAIL 0,00%|VOCE 15 0,00 0,00 0,00 0,00
SOMMA IV 25,03 23,82 22,25 20,17
22) Oneri imponderabili 3,00%(SOMMA lI 0,75 0,71 0,67 0,61
23) Oneri vari per attivita' sindacali 4,00%|SOMMA lI 1,00 0,95 0,89 0,81
24) Oneri prevenzione infortuni e igiene sul lavoro 8,00%|SOMMA 1lI 2,00 1,91 1,78 1,61
TOTALE ORARIO 28,78 27,39 25,58 23,20
IRAP 5,25% 0,96 0,90 0,83 0,74
TOTALE CON IRAP 29,74 28,30 26,42 23,94

Nota : La voce n. 11 é relativa al costo del pasto a carico dell’azienda, mentre la relativa indennita

sostitutiva é pari (dal 1 giugno 2007) a 0,45 Euro ad ora, per un massimo di 8 ore giornaliere.
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ANCE PESCARA - SEZIONE COSTRUTTORI EDILI
DELL' UNIONE DEGLI INDUSTRIALI DELLA PROVINCIA DI PESCARA
TABELLA DELLE RETRIBUZIONI MENSILI DEGLI IMPIEGATI EDILI
IN VIGORE NELLA PROVINCIA DI PESCARA DAL 1° gennaio 2009
a seguito della seconda tranche di aumento della paga base
di cui al CCNL accordo del 19 giugno 2008
Elemento
PREMIO DI EDR .| STIPENDIO
LIVELLO | QUALIFICHE | PAGABASE | pponiziong | CONTINGENZA | o070, $Z$rri‘t%r:1i£2 LORDO
1a CATEGORIA
7 SUPER 1.418,71 297,95 533,82 10,33 83,80 2.344,61
1a CATEGORIA 1.276,83 274,27 529,63 10,33 75,42 2.166,48
2a CATEGORIA 1.064,02 227,43 523,35 10,33 62,85 1.887,98
3a CATEGORIA
ASSISTENTE
4 TECNICO 993,11 204,49 521,25 10,33 58,66 1.787,84
3 3a CATEGORIA 922,16 188,03 519,16 10,33 54,47 1.694,15
2 4a CATEGORIA 829,95 169,90 516,43 10,33 49,02 1.575,63
4a CATEGORIA
1 1°IMPIEGO 709,36 146,29 512,87 10,33 41,90 1.420,75

Dal 1°giugno 2007 :

Indennita sostitutiva di mensa
= 0,45 € per ogni ora di lavoro prestato e per un massimo di 8 ore giornaliere.

Contributo spese di trasporto = 43,25 € mensili
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