ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI DI CHIETI

SEZIONE COSTRUTTORI EDILI

INDUSTRIA EDILE

Stipendio mensile per gli IMPIEGATI in vigore dal 1° gennaio 2009

VERBALE DI ACCORDO RINNOVO C.C.N.L. DEL 18 GIUGNO 2008

(noto dal 18 giugno 2008)

ELEMENTO
CATEGORIA STIPENDIO (*) PREMIO DI INDENNITA' DI E.D.R. ECONOMICO TOTALE
PRODUZIONE | CONTINGENZA TERRITORIALE

|EURO 1418,71 297,95 533,82 10,33 83,80 2344.,61
7° livello

|EURO 1276,83 | 274,27 529,63 10,33 75,42 2166,48
6° livello

|EURO 1064,02 | 227,43 523,35 10,33 62,85 1887,98
5° livello

|EURO 993,11 204,49 521,25 10,33 58,66 1787,84
4° livello

|EURO 922,16 188,03 519,16 10,33 54,47 1694,15
3¢ livello

|EURO 829,95 169,90 516,43 10,33 49,02 1575,63
2° livello

|EURO 709,36 146,29 512,87 10,33 41,90 1420,75
1° livello

(*) compreso adeguamento retributivo regionale

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA

DAL 1° GIUGNO 2007 EURO 0,45 PER OGNI ORA DI LAVORO ORDINARIO PRESTATO E PER UN MASSSIMO DI 8 ORE GIORNALIERE

CONTRIBUTO SPESE DI TRASPORTO

DAL 1° GIUGNO 2007 EURO 17,90 MENSILI




ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI DI CHIETI
SEZIONE COSTRUTTORI EDILI

INDUSTRIA EDILE

Tabella delle paghe degli operai della Provincia di Chieti in vigore dal
1° GENNAIO 2009

RINNOVO C.C.N.L. NAZIONALE VERBALE DI ACCORDO DEL 18 GIUGNO 2008

NOTO DAL 18 GIUGNO 2008

OPERAI DI PRODUZIONE E DISCONTINUI

ELEMENTI OPERAIO OPERAIO OPERAIO MANOVALE CUSTODE GUARDIANO
DELLA IV° LIV. SPEC.TO QUAL.TO SPEC.TO E PORT. E CUST.
RETRIBUZIONE 1i° LIV. 11° LIV. 1° LIV. GUARDIANO CON ALLOGGIO
PAGA BASE ORARIA
[euro 5,74 5,33 2,80 2,10 3,69 3,28
IND.TA' DI SETTORE (*)
[euro 1,23 114 1,03 0,89 0,80 0,71
CONTINGENZA
[euro 3,01 3,00 2,99 2,96 2,46 2,46
E.D.R.
[euro 0,06 0,06 0,06 0,06 0,05 0,04
E.E.T.
[euro 0,34 0,32 0,28 0,24 0,22 0,19
I
SOMMA 1 10,380 9,850 9,160 8,250 7,22 6,68
RIPOSI ANNUI 4,95% 0,51 0,49 0,45 0,41 0,36 0,33
ACC.TO 18,50% 1,92 1,82 1,69 1,53 1,34 1,24
TOTALE GENERALE| 12,81 12,16 11,31 10,18 8,92 8,25

(*) COMPRESO ADEGUAMENTO RETRIBUTIVO REGIONALE

INDENNITA' SOSTITUTIVA DI MENSA
CON DECORRENZA 1/6/2007 EURO 0,45 PER OGNI ORA DI LAVORO ORDINARIO PRESTATO E PER UN MASSIMO DI 8 ORE.

CONTRIBUTO SPESE DI TRASPORTO
CON DECORRENZA 1/6/2007 EURO 0,25 PER OGNI ORA DI LAVORO ORDINARIO PRESTATO E PER UN MASSIMO DI 8 ORE.




