GIUNTAR

Awviso pubblico per la manifestazione di interesse all’iscrizione e all aggiornamento
dell’Albo dei docenti e della sezione Assistenti tecnici della Scuola di Polizia Locale della

Regione Abruzzo

1l Dirigente del Servizio Riforme Istituzionali e Territoriali

Premessa

Viste:

- laL.R. 20 novembre 2013, n. 42, recante “Norme in materia di Polizia amministrativa locale
e modifiche alle leggi regionali 18/2001, 40/2010 e 68/2012 (BURA ord. n. 43 del
27/11/2013), in particolare I’art. 20 (scuola regionale di polizia locale) e I’art. 25 (comitato
consultivo per la polizia locale);

- 1laDGRn. 177 del 4 aprile 2022 con la quale la Giunta Regionale ha approvato il “Disciplinare
scuola regionale di polizia locale”;

- la DGR n. 293 del 25/05/2026 avente ad oggetto “Integrazione Disciplinare Scuola regionale
di polizia locale -Istituzione dell’art. 12 bis denominato sezione assistenti tecnici”

- la determinazione dirigenziale n. DPA005/73 del 23/08/2022 con la quale ¢ stato istituito
1albo regionale dei docenti Scuola regionale di Polizia Locale;

- la determinazione dirigenziale n. DPA005/117 del 29/09/2024 avente ad oggetto “Legge
Regionale 20 novembre 2013, n. 42, articolo 20 — Albo regionale Docenti e Assistenti Tecnici,
art. 12 del Disciplinare Scuola regionale di Polizia Locale della Regione Abruzzo - Elenco
iscritti”’;

Art. 1 - Oggetto e Finalita

In attuazione delle determinazioni dirigenziali n. DPA005/73 del 23/08/2022 e n. DPA005/117 del
29/09/2024, il presente Avviso procede all’aggiornamento dell’Albo regionale dei docenti e della
sezione Assistenti tecnici (di seguito “Albo”), unico e aperto, per le iniziative formative della Scuola
regionale di formazione della Polizia Locale (di seguito “Scuola”).

Il presente Avviso disciplina i requisiti, i criteri e le modalita per I’iscrizione e 1’aggiornamento
nell’Albo, la cui appartenenza ha durata biennale, ¢ a titolo gratuito e attesta la sola idoneita dei
candidati, senza conferire alcun diritto al successivo affidamento degli incarichi, le cui procedure e
condizioni s'intendono integralmente accettate con la presentazione della domanda.



GIUNTA REGIONALE

Art. 2 — Iscrizione Docenti

Possono chiedere 1’iscrizione all’Albo esclusivamente le persone fisiche. Gli interessati dovranno
presentare domanda di iscrizione all’Albo esclusivamente all’indirizzo di posta PEC
dpg028@pec.regione.abruzzo.it. Le domande dovranno pervenire entro il ventesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso sul sito della Regione Abruzzo.

Possono essere iscritti all’albo:

» soggetti in possesso di diploma di laurea triennale, specialistica o conseguita con il vecchio
ordinamento dotati di particolare qualificazione e specializzazione, con attivita di docenza nei
seguenti ambiti:

* normativa relativa ai servizi e alle competenze della polizia locale;

* ruolo dell’agente di polizia locale;

+ competenze tecniche/operative e trasversali della polizia locale;

e conoscenza del territorio e del servizio rivolto al cittadino;

* sviluppo della capacita di utilizzare i contenuti acquisiti con la formazione nell’attivita lavorativa
quotidiana;

* patente di servizio e maneggio delle armi;

* competenze gestionali di risorse umane, risorse economiche, risorse strumentali;

* capacita comunicative e relazionali: ascolto, comunicazione, gestione dei media.

L’istante dovra trasmettere la domanda di iscrizione secondo il modello allegato “docenti” (Allegato
A), corredato della seguente documentazione:

* copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

* Curriculum vitae redatto in formato europeo — Europass debitamente datato, firmato e
autocertificato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 (reperibile dal sito
https://europa.eu/europass/it );

* Curriculum vitae destinato alla pubblicazione, debitamente datato e firmato, omesso delle
informazioni di contatto e dei dati personali eccedenti o sensibili (es: indirizzo di residenza,
recapiti telefonici, dati economici, ecc.), ai fini della pubblicazione sul sito della Scuola. La
determinazione dei contenuti del curriculum “pubblico” € rimessa alla responsabilita esclusiva
del candidato, ¢ solleva la Regione Abruzzo da ogni responsabilita in merito alla diffusione di
dati personali. Il documento dovra comunque riportare, oltre al nominativo, in maniera chiara ed
esaustiva le informazioni relative alle proprie competenze e titoli professionali al fine di garantire
il rispetto delle norme in materia di trasparenza amministrativa.

Art. 3 — Iscrizione Assistenti tecnici

Possono richiedere 1’iscrizione all’ Albo esclusivamente le persone fisiche.

Gli interessati dovranno presentare domanda di iscrizione all’ Albo esclusivamente all’indirizzo di
posta PEC dpg028@pec.regione.abruzzo.it. Le domande dovranno pervenire entro il ventesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito della Regione Abruzzo.
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GIUNTA REGIONALE

Possono essere iscritti all’albo, sezione assistenti tecnici:

>

soggetti in possesso di diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale,
conseguito presso un Istituto statale, paritario appartenenti ai Corpi ed ai Servizi di Polizia Locale
(Comunale e Provinciale) della Regione Abruzzo in servizio con contratto a tempo indeterminato
e determinato, con attivita nei seguenti ambiti:

competenze tecniche/operative e trasversali della polizia locale;

conoscenza del territorio e del servizio rivolto al cittadino;

sviluppo della capacita di utilizzare i contenuti acquisiti con la formazione nell’attivita lavorativa
quotidiana;

maneggio delle armi;

capacita comunicative e relazionali: ascolto, comunicazione, gestione dei media.

L’istante dovra trasmettere la domanda di iscrizione secondo il modello allegato “assistenti tecnici”
(allegato B), corredato della seguente documentazione:

copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

Curriculum vitae redatto in formato europeo — Europass debitamente datato, firmato e
autocertificato ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 (reperibile dal sito
https://europa.eu/europass/it );

Curriculum vitae destinato alla pubblicazione, debitamente datato e firmato, omesso delle
informazioni di contatto e dei dati personali eccedenti o sensibili (es: indirizzo di residenza,
recapiti telefonici, dati economici, ecc.), ai fini della pubblicazione sul sito della Scuola. La
determinazione dei contenuti del curriculum “pubblico” € rimessa alla responsabilita esclusiva del
candidato, e solleva la Regione Abruzzo da ogni responsabilita in merito alla diffusione di dati
personali. Il documento dovra comunque riportare, oltre al nominativo, in maniera chiara ed
esaustiva le informazioni relative alle proprie competenze e titoli professionali al fine di garantire
il rispetto delle norme in materia di trasparenza amministrativa.

Art. 4 — Valutazione di idoneita delle domande pervenute

Il Servizio Riforme istituzionali e Territoriali (DPG028) provvedera ad esaminare le candidature
pervenute e ad esprimere unicamente un giudizio di idoneita in base ai requisiti previsti per 1’iscrizione
all’albo. La valutazione delle candidature verra fatta esclusivamente secondo quanto previsto negli
allegati “docenti” (allegato A) e “assistenti tecnici” (allegato B). A tal fine € necessario che i dati relativi
alle competenze professionali siano indicati all’interno dei suddetti allegati.

Art. 5 — Casi di esclusione

Saranno escluse dalla valutazione le domande di iscrizione:

a) presentate da soggetti privi di uno o piu requisiti di cui all’art. 2, sezione docenti;

b) presentate da soggetti privi di uno o piu requisiti di cui all’art. 3, sezione assistenti tecnici;
c) presentate oltre i termini previsti,

d) per mancata o incompleta presentazione, nei termini previsti, delle richieste di integrazione.
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L’eventuale mancanza, incompletezza ed ogni altra irregolarita dei documenti da allegare alla domanda,
comprese eventuali irregolarita concernenti la sottoscrizione dei curriculum vitae, potra essere sanata
attraverso la procedura del soccorso istruttorio. Al proponente verra fissato un termine affinché siano
resi, integrati o regolarizzati i documenti richiesti. In caso di mancato o tardivo riscontro, il proponente
sara escluso, cosi come previsto al precedente punto d).

Ai soggetti richiedenti 1’iscrizione all’Albo ¢ richiesto, altresi, il possesso e il mantenimento delle
seguenti condizioni:

» assenza di condanna passata in giudicato, ovvero di sentenza di applicazione della pena su
richiesta ai sensi dell’art. 444 del Codice di procedura penale per qualsiasi reato che incide sulla
moralitd professionale o per delitti finanziari;

» assenza, nell’esercizio della propria attivita professionale, di errore grave accertato con qualsiasi
mezzo di prova addotto;

* non essersi resi colpevoli di false dichiarazioni nel fornire informazioni relative ai requisiti di
ordine generale e alle proprie competenze professionali o titoli professionali;

* non essere cessati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione a seguito di procedimento
disciplinare o di condanna penale ovvero non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego
pubblico per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
insanabile;

* insussistenza, di diritto e di fatto, di cause di incompatibilita e di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi a svolgere attivita di docenza nell’interesse della Scuola.

Art. 6 — Tipologia e modalita di attribuzione degli incarichi di docenza

Gli incarichi di docenza sono conferiti dal Dirigente regionale, tenuto conto di quanto stabilito dall’art.5
del Disciplinare della Scuola.

Ai sensi dell’art.12 del Disciplinare, la partecipazione degli operatori di polizia locale della Regione
Abruzzo alle docenze € considerata attivita di servizio ed il rimborso delle spese di viaggio € a carico
dell’Ente di appartenenza, nell’ottica di sviluppare la partecipazione degli enti locali della Regione alle
attivita formative, si procedera dapprima alla verifica della specifica professionalita necessaria per il
corso di formazione tra i suddetti operatori ed in mancanza si attingera tra gli altri iscritti all’ Albo.

Per il personale dipendente da Pubbliche Amministrazioni, I'affidamento dell'incarico o il formale
assenso alla prestazione in servizio € subordinato al rispetto dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.

La ricerca e l’individuazione dei soggetti da incaricare ¢ condotta secondo criteri di rotazione,
trasparenza e pari opportunitd, ferma restando la specifica professionalita richiesta dal modulo
formativo.

Art. 7 — Valutazione della formazione

L’intervento formativo dei docenti e degli assistenti tecnici € soggetto alla valutazione sia dei Discenti
che del Comitato Didattico—Scientifico della Scuola e la valutazione positiva rappresenta condizione
necessaria per il mantenimento dell’iscrizione all’ Albo.
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Art. 8 — Docenti/Assistenti tecnici gia iscritti all’Albo regionale docenti Scuola Polizia Locale della
Regione Abruzzo

Al fine di garantire ’aggiornamento dei soggetti gia iscritti, in ottemperanza ai principi di efficacia ed
efficienza dell'azione amministrativa, ¢ avviata la procedura di revisione dell'Albo Regionale dei
Docenti/Assistenti.

In considerazione dell'elevato numero dei destinatari, e ai sensi dell'art. 8, comma 3, della Legge 7 agosto
1990, n. 241 e successive modificazioni e integrazioni, la comunicazione di avvio del procedimento
viene effettuata in forma collettiva. La pubblicazione del presente Avviso sul sito istituzionale dell'Ente
assolve all'obbligo di comunicazione e ha valore di notifica legale a tutti gli effetti di legge nei confronti
di tutti gli iscritti. L'Amministrazione Regionale non procedera, pertanto, all'invio di singole
comunicazioni personali o PEC individuali.

Tutti i soggetti gia iscritti all'Albo che intendano mantenere l'iscrizione sono tenuti, a pena di decadenza,
a confermare la propria permanenza e l'attualita dei propri dati entro il termine perentorio di 20 (giorni)
giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso sul sito della
regione Abruzzo.

La conferma della volonta di permanenza nell' Albo dovra essere trasmessa esclusivamente a mezzo PEC
all’indirizzo: dpg028@pec.regione.abruzzo.it.

Art. 9 — Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679

I dati forniti con la presentazione della domanda per il presente Avviso saranno trattati secondo quanto
previsto dal Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e dal D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.

I dati riferiti a qualunque soggetto che presenta domanda saranno raccolti e trattati nel rispetto dei
principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza, con modalita cartacee, informatiche
e/o automatizzate ed esclusivamente per finalita di gestione del presente procedimento amministrativo
e di tenuta dell'Albo regionale dei Docenti e degli Assistenti Tecnici della Scuola Regionale di Polizia
Locale.

I dati acquisiti saranno trattati esclusivamente per il tempo necessario alla gestione dell’Albo e del
procedimento amministrativo per il quale vengono comunicati, e conservati in conformita alle norme
sulla conservazione degli atti amministrativi.

11 Titolare del trattamento dei dati personali ¢ la Regione Abruzzo, con sede in Via Leonardo da Vinci
6 - 67100 L’ Aquila (AQ), CF 80003170661.

I dati di contatto del Responsabile della Protezione Dati (RPD) sono: dpo@regione.abruzzo.it.

Gli interessati potranno esercitare 1 diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del Regolamento UE 2016/679
(accesso, rettifica, cancellazione, limitazione, opposizione) rivolgendosi al Titolare o al DPO tramite i
contatti sopra indicati, nonché il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali.
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Art. 10— Cancellazione dall’albo

Il docente o assistente tecnico risultato idoneo e iscritto all’ Albo potra chiedere in qualsiasi momento la
cancellazione dallo stesso, inviando una comunicazione a mezzo PEC all’indirizzo:
dpg028@pec.regione.abruzzo.it.

La cancellazione avverra inoltre d'ufficio nei seguenti casi:

perdita dei requisiti generali o specifici previsti per 1'iscrizione;
valutazione negativa dell'attivita didattica/assistenziale emessa ai sensi dell'Art. 7;
sopraggiunta incompatibilita o conflitto di interessi;

tutti gli altri casi previsti dal Disciplinare della Scuola e dal presente Avviso.

Art. 11 — Norme di rinvio
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente Avviso si fa riferimento alla normativa

nazionale e regionale vigente in materia, nonché alle disposizioni del Disciplinare della Scuola regionale
di polizia locale.

Art. 12 — Pubblicita
Il presente Avviso € pubblicato sul sito web istituzionale della Regione Abruzzo.

Art. 13 — Responsabile del procedimento

Il responsabile del Procedimento del presente Avviso ¢ la Dott.ssa Emanuela Di Stefano (Ufficio
Riforme Istituzionali, Innovazione e Semplificazione amministrativa — Competitivita territoriale).
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ALL. A

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO DEI DOCENTI DELLA SCUOLA REGIONALE DI
POLIZIA LOCALE

Cognome

Nome

Comune e provincia di nascita

Data di nascita

Codice fiscale e/o partita IVA

Indirizzo di residenza completo

Cellulare

Mail

PEC (facoltativa)

Titolo di studio

Impiego attuale

In caso di appartenenza alla Polizia
locale indicare il grado e I’area di

inquadramento

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 cui

si puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. n. 445, di essere in possesso dei
requisiti richiesti per ’ammissione alla selezione e in particolare:

di essere cittadino italiano e di godere dei diritti civili e politici;
(Stato membro dell’UE);

di essere cittadino

di essere cittadino

(Paesi terzi);

di possedere il diploma di laurea triennale ovvero specialistica, ovvero il diploma di laurea (V.O)

conseguita in data presso 1’Universita degli studi

votazione /110

di possedere comprovata esperienza di formazione professionale nei seguenti ambiti di insegnamento

indicati nell’avviso:



REGIONE
ABRUZZO

<)

GIUNTA REGIONALE

AMBITO

INDICARE IL TITOLO DEL CORSO, L’ENTE ORGANIZZATORE

Normativa relativa
ai

servizi e alle
competenze della
polizia locale

E 1L’ANNO DI SVOLGIMENTO

Il ruolo dell’agente
di polizia locale

Competenze
tecniche/operative e
trasversali della
polizia locale

Conoscenza del
territorio e del
servizio rivolto al
cittadino




REGIONE
ABRUZZO

-

GIUNTA REGIONALE

AMBITO

Sviluppo della
capacita di utilizzare
i contenuti acquisiti
con la formazione

quotidiana

INDICARE LA PREGRESSA ESPERIENZA PER I VARI AMBITI
INDICATI NELL’AVVISO

nell’attivita lavorativa

Patente di servizio e
maneggio delle armi

Competenze
gestionali di risorse
umane, risorse
economiche, risorse
strumentali

Capacita
comunicative e
relazionali: ascolto,
comunicazione,
gestione dei media




vl

GIUNTA REGIONALE

o di essere dipendente della seguente amministrazione pubblica e di
impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a produrre 1’autorizzazione dell’amministrazione
di appartenenza, di cui all’art. 53 commi 7 ¢ 10 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., entro 15 giorni dalla
nomina ¢ comunque prima dell’effettivo avvio delle attivita;

+ dinon essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato
dichiarato decaduto da un altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

+ dinon aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione o di sicurezza, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

¢ D’inesistenza di cause di incompatibilita ovvero di condizioni di conflitto di interesse con l'incarico
oggetto dell'Avviso pubblico o in ordine all'attivita della Regione Abruzzo;

¢+ di essere disponibile ad assumere l'incarico nei termini e nei modi che verranno specificati.

o di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione di eventuali variazioni intervenute nel possesso
dei requisiti.

1l/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione integrale dell'Avviso pubblico e di accettare senza riserva
alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate.
11/La sottoscritto/a dichiara inoltre di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al
proprio indirizzo di posta elettronica, di impegnarsi, in caso di ogni eventuale variazione, ad aggiornare
tempestivamente il proprio profilo, riconoscendo che I'Amministrazione sara esonerata da ogni responsabilita
in caso di irreperibilita ai recapiti forniti.

Documenti obbligatori da allegare alla domanda:

copia Documento di riconoscimento in corso di validita;

curriculum vitae redatto in formato europeo Europass debitamente datato, firmato e autocertificato ai sensi
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 (reperibile dal sito https://europa.eu/europass/it );

curriculum vitae privo di tutti i dati personali (es: indirizzo di residenza, recapiti telefonici, informazioni
sensibili, dati economici, etc.) debitamente datato, firmato e autocertificato, ai fini della pubblicazione sul
sito della Scuola. La determinazione dei contenuti del curriculum “pubblico” ¢ rimessa alla responsabilita
esclusiva del candidato, e solleva da ogni responsabilita, in merito alla diffusione di dati personali, la
Regione Abruzzo. Il documento dovra comunque riportare, oltre al nominativo, in maniera chiara ed
esaustiva le informazioni relative alle proprie competenze professionali al fine di garantire il rispetto delle
norme in materia di trasparenza amministrativa.

[1/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente, € prende atto che i
propri dati saranno trattati dalla Regione Abruzzo per le finalitad connesse alla gestione del presente
procedimento e per I’assolvimento degli obblighi di legge.

Data Firma
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GIUNTA REGIONALE

DOMANDA DI ISCRIZIONE ALL’ALBO DEGLI ASSISTENTI TECNICI DELLA SCUOLA
REGIONALE DI POLIZIA LOCALE

Cognome

Nome

Comune e provincia di nascita

Data di nascita

Codice fiscale e/o partita IVA

Indirizzo di residenza completo

Cellulare

Mail

PEC (facoltativa)

Titolo di studio

Impiego attuale

In caso di appartenenza alla Polizia
locale indicare il grado e I’area di
inquadramento

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 cui
si puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi,

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. n. 445, di essere in possesso dei
requisiti richiesti per ’ammissione alla selezione e in particolare:

¢+ di essere cittadino italiano e di godere dei diritti civili e politici;

¢+ di essere cittadino (Stato membro dell’UE);
o di essere cittadino (Paesi terzi);

0.

di possedere il diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale
conseguito presso un Istituto statale, paritario in data
o di possedere comprovata esperienza di formazione professionale nei seguenti ambiti indicati
nell’avviso:
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GIUNTA REGIONALE

AMBITO INDICARE LA TIPOLOGIA DI ATTIVITA’ SVOLTA

Competenze
tecniche/operative e
trasversali della
polizia locale

Conoscenza del
territorio e del
servizio rivolto al
cittadino

Sviluppo della
capacita di utilizzare

i contenuti acquisiti
con la formazione
nell’attivita lavorativa
quotidiana

Maneggio delle armi

12



REGIONI

ABRUZZO

4

GIUNTA REGIONALE

INDICARE LA PREGRESSA ESPERIENZA PER I VARI AMBITI

INDICATI NELL’AVVISO

capacita
comunicative e
relazionali: ascolto,
comunicazione,
gestione dei media

o di essere dipendente della seguente amministrazione pubblica e di
impegnarsi, in caso di conferimento dell’incarico, a produrre 1’autorizzazione dell’amministrazione
di appartenenza, di cui all’art. 53 commi 7 e 10 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., entro 15 giorni dalla
nomina e comunque prima dell’effettivo avvio delle attivita;

+ di non essere stato destituito dall'impiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato
dichiarato decaduto da un altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

+ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione o di sicurezza, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

+ D’inesistenza di cause di incompatibilita ovvero di condizioni di conflitto di interesse con l'incarico
oggetto dell'Avviso pubblico o in ordine all'attivita della Regione Abruzzo;

o di essere disponibile ad assumere 1'incarico nei termini e nei modi che verranno specificati.

¢ di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione di eventuali variazioni intervenute nel possesso
dei requisiti.

Il/La sottoscritto/a dichiara di aver preso visione integrale dell'Avviso pubblico e di accettare senza riserva
alcuna tutte le condizioni contenute nello stesso nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate.
1I/La sottoscritto/a dichiara inoltre di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al
proprio indirizzo di posta elettronica, di impegnarsi, in caso di ogni eventuale variazione, ad aggiornare
tempestivamente il proprio profilo, riconoscendo che I'Amministrazione sara esonerata da ogni responsabilita
in caso di irreperibilita ai recapiti forniti.
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GIUNTA REGIONALE

Documenti obbligatori da allegare alla domanda:

copia Documento di riconoscimento in corso di validita;

curriculum vitae redatto in formato europeo Europass debitamente datato, firmato e autocertificato ai sensi
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 (reperibile dal sito https://europa.eu/europass/it );

curriculum vitae privo di tutti i dati personali (es: indirizzo di residenza, recapiti telefonici, informazioni
sensibili, dati economici, etc.) debitamente datato, firmato e autocertificato, ai fini della pubblicazione sul
sito della Scuola. La determinazione dei contenuti del curriculum “pubblico” ¢ rimessa alla responsabilita
esclusiva del candidato, e solleva da ogni responsabilita, in merito alla diffusione di dati personali, la
Regione Abruzzo. Il documento dovra comunque riportare, oltre al nominativo, in maniera chiara ed
esaustiva le informazioni relative alle proprie competenze professionali al fine di garantire il rispetto delle
norme in materia di trasparenza amministrativa.

1l/1a sottoscritto/a dichiara di aver preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi
dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa nazionale vigente, e prende atto che i
propri dati saranno trattati dalla Regione Abruzzo per le finalita connesse alla gestione del presente
procedimento e per I’assolvimento degli obblighi di legge.

Data Firma
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