kS
B U

REGIONE
ABRUZZO

ALLEGATO coms parte Integranta alla deli
berazione n. .. 4., e

IPOTESI D1 ACCORDO RELATIVA AL “FONDO PER LE POLITICHE DI SVILUPPO
DELLE RISORSE UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’ PERSONALE COMPARTO
ANNO 2017 - RIPARTIZIONE SOMME” -

L’anno duemiladiciassette, il giorno 24 del mese di ottobre, la Delegazione Trattante per il

personale del comparto, riunita a L’Aquila presso gli uffici della Giunta Regionale siti in via

Leonardo da Vinci, sigla Iallegata ipotesi di accordo decentrato Integrativo economico inerente la

ripartizione delle somme del Fondo anno 2017, | '

Il prospetto della destinazione delle risorse, verra immediatamente trésmesso al Collegio dei

Revﬁsori dei»Conti per qﬁanto di .competenza ed alla Giunta Regioﬁale per ‘l’autorizzazione alla |
sottoscrizione definitiva. ’ _ ’

Si concorda che le eventuali economie derivanti dai vari istituti confluiscano nel premio

incentivante la produttivita. '

Le parti convengono di procedere all’attivazione delle procedure relative alle Progressioni

Economiche Orizzontal; per I’anno 2017.

Amministrazione Risorse Umane e da un componente per ogni sigla sindacale e da una componente
RSU appartenente ad ogni sigla sindacale per la revisione dell’attuale Regolamento inerente ‘le

. predette progressioni. o _ ,
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TOTALE RISORSE STABILI

€ 11.775.929,72 -

- PRODUTTIVITA' COLLETTIVA

TOTALE RISORSE VARIABILI € 1.074.784,26
TOTALE COMPLESSIVCO | € 12.850.713,98

RISORSE PER SPECIFICHE ATTIVITA' PREVISTE DA LEGGI € ‘ 50.000,00

RIPARTIZIONE: o ,

* INDENNITA' DI COMPARTO QUOTA A CARICO DEL FONDO € 648.102,00
PROGRESSIONI ECONOMICHE € 300.000,00
PROGRESSIONI ECONOMICHE (STORICO) € 2.923.371,00
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 594.618,36
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE € 3.497.755,04
ALTE PROFESSIONALITA' € 70.000,00
GRADUAZIONE DI FUNZIONI '
INDENNITA' turno,reperibilit, rischio, maneggio valori € 68.000,00°
COMPENSI PER SPECIFICHE RESPONSABILITA' ART. 8 | € 1.838.517,54 |
ATTIVITA' PARTICOLARMENTE DISAGIATE € 200.000,00

€ 2.710.350,04







