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UFFIclo  Selezione e Formazione

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloguio, per il reclutamento a tempo determinato di n. 37 uniti di
personale di cai. “C”, profile professionale “Assistente Amminisirative”, con coniratio di Invoro delin

durata di 12 mesi, da assegnare al Dipartimento “Lavoro-Sociale”,
Aggiornamento elenchi dei candidati anunessi alla valutazione dei titoli e dei candidafi che hanno
presentato valida domanda di partecipazione, gia approvati con Determinazione dirigenziale n. DPB010/52

del 30.09.2020.
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

PREMESSO CHE con Determinazione n. DPB010/36 del 16.07.2020, pubblicata sul BURAT Speciale Concorsi n.
105 del 17.07.2020, & stato approvato I’avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento a
tempo determinato di n. 37 unita di personale di cat. “C”, profilo professionale “Assistente Amministrativo”, con
contratto di lavoro della durata di 12 mesi, da assegnare al Dipartimento “Lavoro-Sociale, con riserva, per n 7 posti,
in favore degli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 della Legge 68/99 e per n 11 unita in favore delle
Forze Armate, ai sensi degli artt. 1014 e 678 del D.Lgs 22/2010;

CONSIDERATO CHE:
- la Struttura Informatica della Regione Abruzzo ha consegnato gli elenchi delle domande di partecipazione

alla selezione pubblica pervenute;

- il competente Ufficio del Servizio “Organizzazione™ ha provveduto alla verifica della ammissibilita delle
domandec di partecipazione pervenute e ha stilato il suddetto elenco “Allegato A™;

- il suddetto Ufficio ha provveduto, altresi, a stilare il predetto elenco “Allegato A1” dei candidati, pari al
quintuplo dei posti messi a concorso, da ammettere alla valutazione dei titoli ordinati in base al punteggio
attribuito loro dal Sistema informatico;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. DPB010/52 del 30.09.2020 con la quale & stato approvato I’elenco
“Allegato A” dei candidati che hanno presentato valida istanza di partecipazione e I’elenco “Allegato A1” dei
candidati, pari al quintuplo dei posti messi a concorso, inclusi gli “ex aequo™ all’ultimo punteggio utile, da
ammettere alla valutazione dei titoli ordinati in base al punteggio atiribuito loro dal Sistema Informatico;

DATO ATTO CHE, a seguito delle attivita di cui al punto che precede e di setatti intercorsi con gli interessati sono
emersi errori materiali e/o chiarimenti in merito alle domande di partecipazione presentate che hanno portato, previa
adeguata verifica, alla necessita di aggiornare gli elenchi interessati da trali revisioni;
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ATTESO CHE, nelle more di assegnazione dell’incarico di dirigente del Servizio “Organizzazione”, attualmente
vacante, | provvedimenti propri del Servizio medesimo rientrano nella diretta competenza del Direttore del

Dipartimento “Risorse”;

VISTA laL.R.n. 77/1999 e ss.mm. e ii.;

DETERMINA

per quanto esposio in narrativa:

di approvare nuovamente il contenuto dell’allegato elenco “B” dei candidati che hanno presentato
valida istanza di partecipazione;

- di approvare, altresi, nuovamente il contenuto dell’allegato elenco “B17” dei candidati, pari al
quintuplo dei posti messi a concorso, inclusi gli “ex aequo™ all’ultimo punteggio utile, da ammetlere
alla valutazione dei titoli ordinati in base al punteggio attribuito loro dal Sistema Informatico;

- di demandare alla Commissione esaminatrice, nominata con Determinazione n. DPB010/45 del
07.09.2020 e successivamente modificata con Determinazioni n. DPB010/48 del 17.09.2020 e n.
DPB010/53 del 06.10.2020, la valutazione dei titoli dei candidati da ammettere al colloquio,

formulando apposita gradualoria,

- di pubblicare gli elenchi allegato “B” e “B1”, con valore di comunicazione formale agli interessati,
sul sito istituzionale della Regione, area “Concorsi”, *Concorsi in atto” come previsto nel bando di
mobilita approvato con D.D. n. DPB010/2 del 17.01.2018;

per 1l Dirigente del Servizio
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Il Direttore del Dipartimento
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