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SVILUPPO ECONOMICO, POLITICHE DEL LAVORO, ISTRUZIONE,
RICERCA E UNIVERSITA

FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

Programmazione politiche formative e di Orientamento professionale

Programma Operativo Regionale Fondo Sociale Europeo 2014-2020.
Piano Operativo Fondo Sociale Europeo Abruzzo 2016-2018 - Obiettivo "Investimenti
in favore della crescita e dell'occupazione”.

Intervento 10 “Certificazione apprendimenti non formali e informali”.
Approvazione esiti istruttoria di ammissibilita e valutazione di merito.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

il Programma operativo FSE 2014-2020 della Regione Abruzzo approvato con decisione
della Commissione Europea C(2014)10099 finale del 17 dicembre 2014;

la D.G.R. n. 180/2015, di presa d’atto della decisione della Commissione Europea N.
C(2014)10099 del 17 dicembre 2014 che ha approvato, cosi come esplicitato nell’articolo 1
della predetta Decisione, il POR "Regione Abruzzo - Programma Operativo Fondo Sociale
Europeo 2014-2020" per il sostegno del FSE nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti in
favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione Abruzzo per il periodo dal 1°
gennaio 2014 al 31 dicembre 2020;

il D.P.R. del 8 dicembre 2000, n. 445 — Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e s.m.i.;

la D.G.R. n. 528/2016 con la quale & stato approvato il Piano Operativo FSE 2016-2018 e
sono stati individuati i responsabili di azione (RdA) e dei controlli di primo livello;

la DGR n. 307/2017 relativa alla attuazione del Common Understanding sottoscritto dalla
Presidenza del Consiglio dei ministri, Dipartimento DPE con la CE per rafforzare gli
assetti istituzionali ai fini di un piu efficace controllo degli aiuti di Stato in Italia;

la DGR n. 395/2017, con cui sono state designate ’Autorita di gestione Unica FESR-FSE e
I'Autorita di Certificazione ed €& stato approvato il SIGECO Unico “Sistemi di Gestione e
Controllo” del POR FSE e POR FESR Abruzzo 2014-2020;

la DGR n. 526/2017, recante <<POR FSE 2014-2020 — “Investimenti in favore della
crescita e dell’occupazione”. Approvazione del Piano Operativo FSE 2017-2019>>;

la Determinazione Direttoriale n. DPA/194/2017, recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020
Obiettivo “Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione” - CCI
20141To5SFOP009 — Approvazione modifica del Manuale delle procedure dell’Autorita
di Gestione e allegati” — Novembre 2017;

la Determinazione Direttoriale n. DPA/96/2018, recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 -
Obiettivo "Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione”- Aggiornamento
tecnico del Piano Operativo FSE 2017-2019 approvato con DGR 526 del 26 settembre
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2017.”;

la Determinazione Direttoriale n. DPA/96/2018, recante “POR FSE Abruzzo 2014-2020 -
Obiettivo "Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione"- Aggiornamento
tecnico del Piano Operativo FSE 2017-2019 approvato con DGR 526 del 26 settembre
2017.”;

che con Determinazione Dirigenziale n. 30/DPGo09/2017, & stato approvato I’Avviso
pubblico Attuativo dell'Intervento 10 del PO FSE 2016/2018, denominato “Certificazione
apprendimenti non formali ed informali”;

che in esito alla pubblicazione dell’Avviso sul portale regionale dedicato, sono pervenute n. 7
candidature;

che con Determinazione Dirigenziale n. 130/DPG009/2018, si & provveduto alla costituzione
del Nucleo preposto alla verifica delle condizioni di ammissibilita delle proposte progettuali
pervenute;

che gli esiti delle dette operazioni istruttorie sono riepilogati nel verbale a firma dei
componenti il Nucleo del 22/11/2017, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

che con Determinazione Direttoriale n. 2/DPG del 29/01/2018, si & proceduto alla
composizione del Nucleo preposto alla valutazione di merito delle proposte progettuali
ammissibili;

che con nota del 26/03/2018, il suddetto Nucleo ha rimesso al Servizio competente gli esiti
delle operazioni istruttorie svolte, in particolare:

e Verbali del o5/02, del 06/02, del 07/02, del 09/02, del 28/02, del 02/03, del 08/03,
del 09/03 e del 29/03, tutti del 2018, con annessa graduatoria finale;

e Schede di valutazione delle singole candidature;

che la procedura di selezione € stata correttamente eseguita e che I'operazione ¢ rispondente ai criteri
di selezione definiti nell’Avviso, come accertato dalla verifica effettuata dall’Ufficio Controllo di 1°
Livello Formazione e Istruzione FSE, giusta nota prot. n. 0118466/18 del 24/04/2018;

pertanto, di approvare le risultanze dell'istruttoria di ammissibilita e della valutazione di merito,
operate dai competenti Nuclei, allegate al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente trascritte:

1. Di approvare le risultanze dell’istruttoria di ammissibilita e della valutazione di merito, operate dai
competenti Nuclei, riepilogate nei relativi verbali di cui in narrativa, conservati agli atti di ufficio.

2. Di dare atto che la graduatoria di merito é riportata nell’Allegato 1, parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento.

3. Di pubblicare il presente provvedimento, unitamente all’Allegato, sul sito della Regione
www.regione.abruzzo.it/europa, sul BURAT e sull pagina dell’URP istituzionale.

4. Di trasmettere copia del presente provvedimento, unitamente agli allegati e ai documenti afferenti,
al Servizio DPGo11.



