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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

VISTO l'art. 15 L.R. 17-05-1995, nr. 111, avente ad oggetto il riconoscimen-
to da parte della Regione di corsi formativi proposti da strutture priva-
te;

VISTO il Regolamento 07-12-1995, nr. 12, relativo all’attuazione della L.R.
nr. 111/95 sulla Formazione Professionale e successive modifiche e
integrazioni;

RICHIAMATA la D.G.R. 04-06-2007, nr 550, concernente il “Sistema di riconosci-
mento dei corsi di formazione richiesti dalle strutture formative di cui
all’art. 15 L.R. nr. 111/95. Disciplinare sulle modalita di aggiorna-
mento del Catalogo regionale dei corsi riconosciuti”;

la. D.G.R. 17-01-2018, nr 07, concernente “La ~ Disciplina
dell’Accreditamento dei soggetti che erogano Attivita di Formazione e
di Orientamento nella Regione Abruzzo” e ss.mm.ii;

la D.G.R. 29-12-2015, nr 1101 avente ad oggetto: ” Approvazione Re-
pertorio delle Qualificazioni e dei Profili Professionali della Regione
Abruzzo”

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale 29-12-2017, nr. 178 avente ad og-
getto “Approvazione Disciplina per I’Autorizzazione dei Percorsi Forma-
tivi proposti dagli Organismi di formazione accreditati e finalizzati al
conseguimento di Qualifiche o di Profili Professionali e definizione
standard orari dei corsi, in relazione ai learning outcomes previsti” e
ss.mm.ii.;




CONSIDERATO

PRESO ATTO

RITENUTO

che con Determinazione Dirigenziale 08-05-2018, nr. 85, si ¢
proceduto ad approvare I’Avviso pubblico denominato “Lavorato-
ri in CIGS: transizione lavoro-lavoro”, attuativo della Linea 1

dell'Intervento 6 “Politiche attive per disoccupati e lavoratori in
CIGS” del PO FSE 2017/2019;

che il predetto Avviso prevede il finanziamento di percorsi forma-
tivi erogati da Organismi di Formazione accreditati per la Macro-
tipologia “Formazione continua”, mirati alla riqualificazione dei
lavoratori in CIGS;

che, in particolare, 'art. 5, co. 2, dello stesso Avviso, stabilisce
che la procedura di autorizzazione dei percorsi € quella ordinaria
disciplinata con la richiamata D.D. nr. 178/2017;

che il Nucleo permanente per la valutazione delle candidature degli
Organismi Formativi per l'inserimento nel catalogo regionale dei corsi
riconosciuti — costituito con Determinazione Direttoriale 08-05-
2015 nr. DPG/66 — con verbale del 25.06.2018, ha svolto le opera-

zioni di competenza come riepilogate nell’Allegato “A” — Verbale del
10.06.2018 - e nell’Allegato “B” — Elenco istanze pervenute ed ammes-
se (tot. n. 1) —, parti integranti e sostanziali del presente provvedimen-

to;

di prevedere nell’ambito del Catalogo regionale dei corsi ricono-
sciuti, una specifica Sezione dedicata ai corsi finanziati per la-
voratori in CIGS;

di implementare la predetta Sezione con l'inserimento del corso
di cui all’Allegato “B”;

Tutto cid premesso,

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in narrativa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. D1 APPROVARE gli esiti della procedura di ammissibilita e valutazione come riepilogati
nell’Allegato “A” — Verbale del 10.06.2018 — e nell’Allegato “B” — Elenco istanze perve-
nute ed ammesse (tot. n. 1) —, parti integranti e sostanziali del presente provvedi-

mento.

2. D1 ISTITUIRE nell’ambito del Catalogo regionale dei corsi riconosciuti, una specifica

Sezione dedicata ai corsi finanziati per lavoratori in CIGS.

3. DI PRECISARE che, qualora a seguito delle procedure di verifica previste dalla vigente
normativa, sia sul rilascio dell’accreditamento che al mantenimento del medesimo,
dovessero riscontrarsi le condizioni per le quali si renda necessario ’adozione di un
provvedimento di diniego, revoca e/o sospensione dell’accreditamento medesimo in
capo agli organismi di formazione che hanno in corso attivita formative, occorrera far
riferimento alla disciplina di salvaguardia di cui all’art. 58 dell’Allegato 1 alla D.G.R.

17.01.2018, nr. 7.

4. DI PROCEDERE alla pubblicazione del progetto formativo ammesso nel Catalogo regio-
nale dei corsi riconosciuti - Sezione dedicata ai corsi finanziati per lavoratori in
CIGS;

S. DI TRASMETTERE il presente provvedimento:
a) all’Ufficio Gestione politiche formative FSE;

b) al Direttore del Dipartimento Sviluppo Economico, Politiche del Lavoro, Istruzione,
Ricerca e Universita ai sensi dell’art. 16, co. 10, della L.R. n. 7/2002;

c) all’Autorita di Gestione Unica FESR - FSE.



