
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
Per informazioni e contatti: 

Comune di Pescara- Assessorato alle Politiche Europee 
Email: europa.assessorato@comune.pescara.it 

Tel. 085/4283638 Fax. 085/4283577 
 

CIPAT Abruzzo 

Email : info@equalceline.it 
Tel. 085/388255 Fax. 085/4293972 

 
SMILE Abruzzo 

Email : smileabruzzo@smile.it 
Tel. 085/2058253 Fax. 085/4228030 

 

 
 

 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

WORKSHOP CONCLUSIVO 
EQUAL AZIONE 3 

Codice IT – S2 – MDL – 843 

 

25/26 febbraio 2008 
PESCARA 

 
Ex- Aurum 

Sala F. Paolo Tosti 
 
 

 
 
 
                  CITTA’ DI  PESCARA  

Ex Aurum 



“Sistemi, strategie e buona 
governance per favorire nuovi e 
migliori  accessi al mercato del 
lavoro delle donne, soprattutto  
migranti e garantire percorsi 

sostenibili in tema di integrazione 
ed inclusione ” 

 
Discutere, approfondire e confrontarsi sulla 
piena affermazione di nuovi strumenti atti a 
combattere le diverse forme di discriminazione e 
di disuguaglianza nel mercato del lavoro, è un 
esercizio virtuoso e l’espressione piena del 
concetto di buona governance.  Il progetto 
SUPER ( Sostenere l’Uguaglianza Promuovendo 
l’Equità nel meRcato del lavoro) ha 
rappresentato “ il laboratorio” dove attivare e 
promozionare tutte quelle “attività eccellenti” 
che meritano di essere scambiate, capitalizzate 
ed attivate non solo in ambiti territoriali locali, 
ma in una dimensione più ampia, 
confrontandosi con realtà e tessuti diversi per la 
loro strutturazione socio- economica e non 
ultimo dialogare con portatori di interesse ed 
interlocutori locali a livelli sempre più alti. L’idea 
di cercare di innovare le politiche sociali con le 
politiche del lavoro nella direzione di una stabile 
integrazione tra questi due sistemi e, dall’altra  il 
coniugare lo sviluppo locale con lo sviluppo 
sociale ed occupazionale è una grande sfida 
che tutti noi “attori” del Progetto SUPER abbiamo 
raccolto nella certezza di aver scelto la strategia 
giusta avendo puntato sulla capacità di 
coinvolgere le risorse locali nel difficile percorso 
di costruire nuovi “ambienti favorevoli”  allo 
sviluppo socio-economico. 

 
 
 

Programma del 25 febbraio 

 
Mattina 

 
Ore 9:30 – Registrazione partecipanti 
Ore 10:00 – Saluto delle autorità 

 
Ore 10:30 - Interventi 

- La qualità dei servizi e della consulenza 
nei processi di creazione di nuove 

opportunità lavorative per le donne e per 
quelle migranti 

- Percorsi virtuosi di incontro ed 
opportunità di inclusione socio- 
lavorativa per vittime di tratta 

- Nuove professionalità e migliori 

competenze nei servizi di orientamento 
delle migranti 

- Strumenti, percorsi e metodologie per lo 
sviluppo delle competenze delle donne 
migranti 

 
Coordinatore: Assessore Massimo Luciani 
 

Ore 11:30 – Dibattito 
Ore 12:30 – Sintesi dei lavori 
Ore 13:30 – Colazione di lavoro 

 
Pomeriggio 

 
Ore 15:30 – Apertura delle sessioni 
tematiche su: 
- la nuova programmazione 2007/2013 
- strutturazione delle reti di continuità 

tematica 
- approfondimenti 

specialistico/metodologici 
 

Ore 18:30 – Chiusura dei lavori 

Programma del 26 febbraio 

 
Mattina 

 

Ore 10:00- Registrazione partecipanti 
 
Ore 10:15 – Saluto delle autorità 
 
Ore 10:30 – Il caso studio: le “borse di 
cittadinanza” 
 
Ore 11:00 – Comunicazioni 
 
- Ministero del Lavoro 
- ISFOL 
- Comunicazioni scientifiche 
- Assessore alla Formazione della 

Regione Abruzzo 
- Assessori regionali e provinciali 

altre regioni 
- Consigliera regionale di Pari 

Opportunità 
 
Ore 11:45 – Dibattito 
 
Ore 12:30 – Conclusioni: Massimo 
Luciani, Assessore alle Politiche 
Europee, Comune di Pescara 
 
Ore 13:30 – Colazione di lavoro 

 


