Progetto YBBREGIONS

Tabella equilibrio pari opportunita uomo/donna partecipanti alle calls.
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Elaborata sulla base delle disposizioni di progetto contenute nel “Youth in Action Programme — Action 4.6 —
Partnerships — Call for Proposals EACEA/06/2013 — DETAILED DESCRIPTION OF THE PROJECT”, precisamente
nella Part IV Project implementation - D. Involvement of partecipants, (pagg. 27, 30,31,32 e 33) in ordine alle
quali & stato rilevato che, nel coinvolgimento dei partecipanti alle attivita progettuali, attraverso la selezione,
saranno prese in considerazione I'eta e il sesso solo, rispettivamente, per raggiungere la parita tra uomini e
donne ed una partecipazione in perfetto equilibrio tra quelli di eta compresa tra i 18/25 anni e quelli di eta
compresa tra i 18/30 anni (solo per EVS).

CALLS PERIODO Numero UuomMo DONNA NOTE
placements
EVS 1 settembre 1 - 1. Marchitelli
GRUPPO1 30 novembre Cristiana
2014
TYE Winter 1 1 dicembre 4 1. Manfra 1. Cavallucci
14 dicembre Carlo Camilla
2014 2. Toccarelli 2. Bellisario
Alessio Lorenza
EVS Spring 1 12 gennaio0 2 1. Della 1. De Tiberis
12 aprile Franca Valeria
2015 Lorenzo
TYE Spring 1 22 aprile 4 1. Capanna 1. Dilorito
5 maggio Roberto Marzia
2015 2. Ridolfi 2. Pace
paolo Giorgia
Maria
A) TOTALE AL 5 maggio 11 5 UOMINI 6 DONNE Differenza
2015 equilibrio
—1uomo
PROSSIME CALLS
EVS Winter 2 1 settembre 1 1 uomo -
30 novembre
2015
TYE Winter 2 | 22 novembre 4 2 uomini 2 donne
6 dicembre
2015
EVS Spring 2 17 gennaio 2 - 2 donne Come da
17 aprile 2016 determinazione
DPA/___
del _/ /
TYE Spring 2 10 aprile 4 3 uomini 1donna
24 aprile 2016
B) TOTALE AL 24 aprile 11 6 uomini 5 donne
2016
TOTALE GENERALE 22 11 11
(A + B)




