manifestazioni di interesse per il placement TYE SPRING 2” del progetto yBBregions, sulla base
dei dati estratti dal Dott. Leo Grassi, Funzionario in servizio presso la sede regionale di Bruxelles
nonché gestore del sito web del progetto http://www.ybbregions.eu.org/

o la suddetta Commissione, nella riunione del 2 marzo 2016, dopo aver constatato che alla scadenza
dell’avviso sono pervenute n. 30 manifestazioni di interesse, di cui 29 ammissibili, a valere sui
posti resi disponibili per la Regione Abruzzo (vale a dire n. 4 placements per le citate attivita
progettuali), ha proceduto all’esame dei requisiti di Eleggibilita, nonché alla valutazione delle
suddette manifestazioni, come da verbale del 2 MARZO 2016, che si allega al presente
provvedimento; (ALL. 1)

CONSTATATO che:

o il giorno 3/3/2016 ¢& stato richiesto I’invio della documentazione per la verifica della sussistenza
dei requisiti di eleggibilita e che tale richiesta ¢ stata reiterata nel giorno 8/3/2016;

o 6 dei candidati non hanno risposto alle richieste di invio della documentazione sopra citata;

e 5 candidati hanno fatto pervenire, tramite e-mail, rinuncia formale;

e 1 candidato ha comunicato I’impossibilita tecnica e logistica ad essere valutato (sia via SKYPE sia
con colloquio diretto);

e i restanti candidati (17) sono stati valutati dalla medesima Commissione, nella riunione del 11
MARZO 2016 per la verifica della conoscenza linguistica dichiarata dai soggetti manifestanti,
attraverso collegamenti via Skype con alcuni candidati ed attraverso un colloquio diretto con altri
candidati come precedentemente concordato con gli stessi, cosi come riportato nel verbale dell’11
MARZO 2016 che si allega al presente provvedimento; (ALL. 2)

PRESO ATTO, altresi, che come da verbale del 11 marzo 2016, (che si allega al presente
provvedimento):

e la selezione ¢ stata espletata dalla Commissione esaminatrice secondo i canoni tradizionali del
programma “Gioventu in azione”, e che la medesima, dopo un approfondito esame delle
informazioni e dichiarazioni fornite dai candidati, nonché a seguito della citata verifica della
conoscenza linguistica, ha individuato le candidature piu idonee redigendo la seguente graduatoria
degli aventi diritto collocati in posizione utile (n. 4) a partecipare al TYE SPRING?2, nel rispetto
del punto D) Involvment of partecipants, paragrafo B.3 dell’ Application form del Progetto
yBBregions, che prevede di rispettare 1’equilibrio di parita tra uomini e donne come di seguito
riportato:

Uomini aventi diritto:

1) MARCO SERAFINI
2) NIKO PESCARA

Donne aventi diritto

1) CHIARA GASBARRI
2) KATERINA PAULIUC

la Commissione ha, inoltre, individuato i seguenti riservisti, che potranno subentrare in caso di
rinuncia dei beneficiari aventi diritto nel rispetto della sequenza di merito e dello stesso sesso,
secondo I’ordine che segue:

Riservisti Uomini

Marco D’Orazio
Vincenzo Ingrosso - Iacopo Votta — (pari merito)
Leonardo Finamore - Emanuele Graziano Bolognese - Damiano Sorgona (pari merito)

Riservisti Donne
Simona Angela Angelucci
Maria Filannino - Federica Sperati (pari merito)
Antonella Di Matteo
Sara Della Monica- Isabella Mancini- Roberta Faieta (pari merito)

RITENUTO di dover procedere alla pubblicazione del presente provvedimento nella home page
della Regione Abruzzo, sezione “News e avvisi” del sito Abruzzo-Europa e sul BURAT della
Regione.

DATO ATTO che il Direttore del Dipartimento della Presidenza e Rapporti con I’Europa ha
espresso parere favorevole sulla regolarita tecnico-amministrativa e sulla legittimita del medesimo
attraverso la sottoscrizione del presente provvedimento.

DETERMINA
Per le motivazioni esposte in premessa e che si intendono qui integralmente riportate:

a) di prendere atto dell’esito della selezione espletata dalla Commissione Esaminatrice nei giorni
2 E 11 MARZO 2016, dalla quale risulta la seguente graduatoria degli aventi diritto collocati in
posizione utile per partecipare al TYE SPRING 2:

Uomini aventi diritto:
1) MARCO SERAFINI
2) NIKO PESCARA
Donne aventi diritto
3) CHIARA GASBARRI
2) KATERINA PAULIUC

Riservisti Uomini

Marco D’Orazio

Vincenzo Ingrosso - Iacopo Votta (pari merito)

Leonardo Finamore - Damiano Sorgona - Emanuele Graziano Bolognese (pari merito)
Riservisti- Donne

Simona Angela Angelucci

Maria Filannino - Federica Sperati (pari merito)

Antonella Di Matteo

Sara Della Monica- Isabella Mancini- Roberta Faieta (pari merito)

come da verbali del 2 e dell’11 marzo 2016, che si allegano al presente provvedimento; (all.1 e all. 2)

b) di procedere alla pubblicazione del presente atto sia nella home page della Regione Abruzzo,
sezione “News e avvisi” del sito Abruzzo-Europa, sia sul BURAT della Regione.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
D?t. Giovanni Savini
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DETERMINAZIONE N. DPA/ )’)\ DEL

DIREZIONE: DIPARTIMENTO della Presidenza e Rapporti con I’Europa

SERVIZIO:

UFFICIO:

OGGETTO: Programma Comunitario “Youth in Action Programme for the period 2007 to
2013”. Progetto “yBBRegions — Youth and Brussels — Based” Action 4.6. Presa d’atto delle
risultanze della selezione effettuata dalla Commissione Esaminatrice per i 4 placements TYE-
SPRING 2 (dall’11 AL 25 APRILE 2016, di cui ai verbali del 2 E DELL’11 MARZO 2016

I DIRETTORE

VISTA la legge 07/08/1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi.”;

VISTA la L.R. n. 01/10/2013 n. 31 “Legge organica in materia di procedimento amministrativo, sviluppo
dell’amministrazione digitale e semplificazione del sistema amm.vo reg.le e locale e modifiche alle LL.RR.
2/2013 e 20/2013”;

VISTA la L.R. 14 settembre 1999, n. 77 e s.m.i. inerente “Norme in materia di organizzazione e rapporti di
lavoro della Regione Abruzzo™;

VISTA la L.R. 26/08/2014 n. 35 di modifica alla L.R. n. 77/1999;

VISTO il Piano di prevenzione della corruzione 2013-2016, approvato con DGR n. 210 del 31/03/2014;
VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta della regione Abruzzo, approvato con DGR n.
72 del 10/2/2014;

PREMESSO che: con Determinazione Direttoriale n. DPA/28 del 29 FEBBRAIO 2016 & stata
nominata la Commissione incaricata di esaminare le manifestazioni di interesse pervenute entro il 21
FEBBRAIO 2016, come da Avviso pubblicato sulla home page della Regione Abruzzo nella sezione
“New e avvisi” del sito “Abruzzo-Europa” ed a selezionare, secondo le procedure informatiche
predefinite nel progetto yBBregions, i 4 beneficiari aventi diritto a partecipare alla attivita progettuali
TYE SPRING 2 del citato progetto;

PRESO ATTO che:
e la Commissione esaminatrice sopra nominata si € riunita nei giorni 2 e 1’l1 marzo 2016
presso gli uffici della Regione Abruzzo in Via Passolanciano a Pescara, per 1’esame delle



