PARITA’ UOMO- DONNA

La promozione dell’'uguaglianza di genere e dei diritti delle donne rappresentano diritti
umani fondamentali e una questione di giustizia sociale. Ecco perché I'attivita dell’Unione
Europea si focalizza sulla promozione di essi.

L’'uguaglianza di genere € inserita nel Trattato del’Unione Europea e nella Carta dei Diritti
Fondamentali.

Il programma europeo sull’equita tra uomo e donna identifica la promozione di essa in
politiche di sviluppo che rientrano in una delle sei aree prioritarie nel periodo 2006- 2010.
La strategia Europea per questa materia mira ad aiutare a promuovere l'uguaglianza di
diritti politi, civili, economici, sociali e culturali tra uomini e donne, cercando anche di
fornire un uguale accesso alle cariche elettive e provvede a promuovere uguali opportunita
politiche ed economiche.

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/com/2007/com2007 0100en01.pdf

In linea con la tabella di marcia, il Patto Europeo per I'equita di genere, approvato dagli
Stati membri al Consiglio Europeo del 23 e 24 Marzo 2006, riflette la loro determinazione
nell’attuare politiche che mirano alla promozione di questa equita.

Il programma PROGRESS per il 2007-2013 sostiene I'effettivo adempimento del principio
dellequita di genere e la promozione dell'integrazione scolastica nelle politiche
comunitarie.

http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/site/en/0j/2006/I 315/l 31520061115en00010008.pdf

Una relazione sull’equita tra uomo e donna, € demandata annualmente al Consiglio
Europeo di primavera.

Un Istituto Europeo per I'equita di genere €& stato istituito dal Regolamento n. 1922 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 Dicembre 2006. | suoi compiti sono per
esempio raccogliere ed analizzare le informazioni riguardo l'equita di genere per
accrescere la consapevolezza dei cittadini europei su di essa, sviluppare strumenti
metodologici in supporto all'integrazione scolastica di genere.



