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REGICNE
ABRUZZC

GIUNTA REGIONALE

Seduta del - 2 SET' 201[} Deliberazione N. 5 5 B
L’anno il giorno del mese di WQSET.ZGM—

negli uffici della Regione Abruzzo, si e riunita la Giunta Regionale presieduta dal Presidente

Sig. LUCIANG D'ALFONSO
con I'intervento dei componenti:
1. DI MATTEO 6 PAOLUCCI ASSENTE
5 LOLLI 7 PEPE
3. 8.
4. MAZZOCCA 9 SCLOCCO
5 10.

Walter Gariani

Svolge le funzioni di Segretario

OGGETTO

Determinazione Direttoriale DA/260 del 20/8/2014- Redazione del Documento di Programmazione
Economica e Finanziaria Regionale — 2015-2017- Costituzione di un gruppo di lavoro intersettoriale
— Integrazione.

LA GIUNTA REGIONALE
VISTA la Légge Regionale 14.09.1999; 1. 77

VISTA la Determinazione Direttoriale DA/260 del 20/8/2014 con cui & stato costituito un gruppo di
lavoro intersettoriale per la redazione del DPEFR 2015-2017, il cui contenuto si fa proprio;

RITENUTO di dover integrare detto gruppo di lavoro con il Dott. Tommaso Di Rino, dipendente
della Provincia di Pescara, circostanza questa che determina la necessita dell’adozione del presente
provvedimento giuntale;

PRESQ ATTO della nota prot. n. 261385 del 27.08.2014 a firma del Dott. Tommaso Di Rino da
cui si evince il consenso del medesimo alla richiesta del Sig. Presidente della Giunta regionale, in
relazione alla partecipazione nel gruppo di lavoro;



PRESO ATTO altresi, che con la medesima nota ’interessato ha specificato che tale incarico é da
intendersi meramente occasionale e che verra svolto a titolo gratuito e al di fuori dell’orario di
lavoro, senza interferire o compromettere in alcun modo la piena attuazione del suo incarico di
dirigente amministrativo della Provincia di Pescara;

CONSIDERATO che in calce alla citata nota il Presidente della Giunta della Provincia di Pescara
ha rilasciato, ai sensi del D.Lgs 165/2001, la relativa autorizzazione;

DATO ATTO che il Direttore della Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative e
Comunitarie, Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia, ha espresso
parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica ed amministrativa, nonché sulla legittimita del
presente provvedimento, attraverso ’apposizione della propria firma in calce;

A VOTI UNANIMI espress1 nelle forme di legge

DELIBERA
Per tutto quanto premesso:

- nel fare propria la Determinazione Direttoriale DA/260 del 20/8/2014 avente ad oggetto:
Redazione del Documento di Programmazione Economica e Finanziaria Regionale — 2015-2017
— Costituzione di un gruppo di lavoro intersettoriale, che si allega alla presente deliberazione
quale parte integrante e sostanziale, di integrare il gruppo di lavoro in argomento con il Dott.
Tommaso Di Rino, dipendente della Provincia di Pescara;

- di stabilire, pertanto, che a seguito di detta integrazione, il gruppo di lavoro intersettoriale
risulta-cosi composto: . ' '

s dott. Tobia Monaco, dirigente del Servizio “Programmazione Sanitaria” della Direzione
Politiche della Salute, quale Coordinatore e firmatario in qualitd di estensore del
documento finale;

o dott. Luigi Fusco, funzionario in servizio presso la Direzione Politiche Attive del
Lavoro, Servizio “Gestione Politiche Attive del Lavoro e Formative”, titolare
dell’Ufficio “Monitoraggio e Controllo Amministrativo degli Interventi™;

s dott. Barbara Becchi, dipendente a tempo determinato presso la Segreteria del Sig
Presidente,

» dott. Tommaso Di Rino, dirigente amministrativo della Provincia di Pescara;

-~ di dare atto che il présente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi 4 ‘¢arico del ™

bilancio regionale;

- di notificare il presente provvedimento ai componenti del gruppo di lavoro intersettoriale,
alle strutture di relativa appartenenza nonché al Dirigente del Servizio Programmazione,
Sviluppo e Attivita Comunitarie;

- di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Giuridico ed Economico del Servizio
Amministrazione Risorse Umane della Direzione Risorse Umane e Strumentali, Politiche
Culturali ai fini dell’inserimento dello stesso nei rispettivi fascicoli personali.
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DETERMINAZC

NE N

Direzione Affari della Presidenza. Politiche Legislative e Comunitarie,

DIREZIONE Programmazione, Parchi, Territorio, Ambiente, Energia

SERVIZIO

UFFICIO

OGGETTO: Redazione del Documento di Programmazione Economiea e Finanziaria
Regionale -  2015-2017- Costituzione d¢i un gruppo di [avoro
intersettoriale.

ILDIRETTORE REGIONALE
PREMESSO CHE:

Particolo 5 della Legge regionale 25 marzo 2002, n.3, recante “Ordinamento
contabile della Regione Abruzzo™ e successive modifiche ed integrazioni stabilisce
che la Giunta regionale deve presentare entro il termine del 5 settembre di ogni
anno il Documento di Programmazione Economico Finanziaria (DPEFR), quale
documento di riferimento per la definizione dei bilanci annuale e pluriennale e di
definizione degli interventi della Regione;

per la redazione del documento & stato avviato dal competente Servizio
Programmazione e Sviluppo presso le varie Direzioni e Servizi, nell’ambito dei
procedimenti ordinari degli uffici della Giunta regionale, il processo di raccolta
degli elementi informativi necessart,

da parte delle singole Direzioni regionali competenti per materia, sono in corso di
avanzata predisposizione ed in fase di contrattazione con le competenti autorita di
gestione nazionale i programmi operativi che prevedono investimenti nel prossimo
settennio a valere su risorse regionali, nazionali e comunitarie;

le azioni volte a modermizzare la macchina amministrativa regionale, attraverso
interventi a largo raggio sull” organizzazione, sulle capacita del personale interno e
sui comportamenti dell’intero Sistema-Regione, rivestono prioritd assoluta;

il Documento di Programmazione Economica e Finanziarnia per il triennio 2015-
2017 rappresenta, nel suo complesso, con gli interventi che esso promuove ed
incentiva, il quadro di riferimento per gli strumenti di programmazione, bilancio e
manovra finanziaria;



DATO ATTO CHE:

al proprio insediamento la Giunta regionale ha espresso nuove priorita ed indirizzi
programmatici dei quali il redigendo DPEFR 2015-2017 deve tenere conto;

nel corso della riunione del 30 luglio 2014 il Presidente della Giunta Regionale ha
illustrato ai Direttori gli indirizzi programmatici sui quali si articoleranno le azioni
di governo contenute nel Documento di Programmazione Economica e Finanziaria
della Regione, che dovra avere caratteristiche di assoluta leggibilita ed essere
necessariamente anticipatore delle scelte strategiche che I’amministrazione porra in
essere, affinché I'Istituzione diventi Regione - Funzione in grado di restituire linfa
vitale alla vita collettiva;

nella stessa riunione il Presidente ha altresi evidenziato le tematiche che il DPEFR

Per quanto sopra esposto e nelle more della ridefinizione della struttura organizzativa,
a) di individuare, nelle persone sotto riportate e ferme restando le competenze di

ognuno nell’ambito della Direzione di appartenenza, il gruppo di lavoro per la
redazione del DPEFR 2015-2017, quale progetto complesso:

o il dott. Tobia Monaco, dirigente del Servizio “Programmazione
Sanitaria” della Direzione Politiche della Salute, quale Coordinatore e
firmatario in qualitd di estensore del documento finale;

o il dott. Luigi Fusco, funzionario in servizio preso Ia Direzione Politiche
Attive del Lavoro, Servizio “Gestione Politiche Attive del Lavoro e
Formative”, titolare dell’Ufficio “Monitoraggio e Controllo
Amministrativo degli Interventi™;

e la dott.ssa Barbara Becchi, dipendente a tempo determinato presso la
Segreteria del Sig. Presidente;

deve prevedere chiedendo ai Direttori, che contestualmente sono stati individuati b) di stabilire che:

per ogni tematica, di suggerire soluzioni tecnico-normative e organizzative; e il medesimo gruppo potrd operare, a seconda delle proprie esigenze, nelle

- ¢ attualmente in fase di ridefinizione la macrostruttura regionale; seguenti sedi:
— L’Aquila -Via Leonardo da Vinci - Servizio Programmazione, Sviluppo e
Attivita Comunitarie;
— Pescara — Uffici di Piazza Unione;
— sedi di servizio di ogni componente;
lo stesso gruppo di lavoro polra essere ospitato nelle sedi delle altre Direzioni
qualora si riscontri la necessita;
¢ il termine finale dell’operativita del gruppo di lavoro & fissato alla data di
" approvazione del DPEFR 2015-2017 da parte del Consiglio Regionale;

c) di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico
del bilancio regionale;

- tale ridefinizione si colloca a monte di un processo di riorganizzazione complessiva
degli uffici della Giunta regionale, con il quale verranno ridefiniti, attraverso
appositi atti amministrativi, le competenze delle singole strutture amministrative;

- itempi di attuazione di tale processo non sono compatibili con i tempi previsti per °
la presentazione del DPEFR 2015-2017;

DATO ATTO, altresi che, nelle more della predetta ridefinizione della struttura
organizzativa ed alla luce di quanto sopra esposto, per la redazione del DPEFR
2015-2017 & necessario individuare, nelle persone sotto riportate, indicate per le vie
brevi dal Sig. Presidente, ¢ ferme restando le compelenze di ognuna nell’ambito
della Direzione di appartenenza, come concordato con gli interessati, un gruppo di
lavoro, altamente professionalizzato che si affianchi alla struttura competente per la
redazione del Documento e funga da raccordo tra la medesima struttura, le alire
Direzioni e gli organismi politici, nell’attivitd di ascolto delle parti sociali e
rappresentanti del territorio e dell’intera Comunita;

d) di notificare il presente provvedimento ai funzionari nominati nel gruppo di lavoro,
alle strutture di relativa appartenenza nonché al Dirigente del Servizio
Programmazione, Sviluppo e Attivita Comunitarie;

e) di trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Giuridico ed Economico del
Servizio Amministrazione Risorse Umane della Direzione Risorse Umane e
CHE, allo stato, i funzionari indicati dal Sig. Presidente, stante le specifiche Stru.mel?tali, Polit‘iche Culturali ai fini dell’inserimento dello stesso nei rispettivi
professionalitd ed esperienze professionali sono: fascicoli personali.
o il dott. Tobia Monaco, dirigente del Servizio “Programmazione Sanitaria” della
Direzione Politiche della Salute, quale Coordinatore e firmatario in qualitd di
estensore del documento finale;

il dott. Luigi Fusco, funzionario in servizi la Direzione Politiche Attive del
e 1l ao Llllgl USCo, Iunzionario 1 Servizio preso 1a Direzione Politiche 1ve dc IL!DIRET(EORE FF.

Lavoro, Servizio “Gestione Politiche Attive del Lavoro e Formative”, titolare ] i -
dell’Ufficio “Monitoraggio e Controllo Amministrativo degli Interventi™; (Dott. WaIterﬁAﬂIiIﬁﬁI)
e la dott.ssa Barbara Becchi, dipendente a tempo determinato presso la Segreteria del 9 S

Sig. Presidente;

ACQUISITI, per le vie brevi, i pareri favorevoli dei Direttori delle Strutture di
appartenenza degli incaricati;

DETERMINA



