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Riparto e modalitd di programmazione dellg%%%e?%fgo Sviluppo ¢ Coesione riserva premiale
Obiettivi di Servizio. ' :

| LA GIUNTA REGIONALE

PREMESSO che '

e con DGR n. 579/08 ¢ stato approvato il Piano d’Azione per il raggiungimento degli Obiettivi di
Servizio del QSN 2007-2013; ' ' ‘

e con DGR 518/10 & stato aggiornato ed integrato il Piano d’Azione per il raggiungimento degli
Obiettivi di Servizio del QSN 2007-2010 ed & stato approvato il Piano d’Azione per il
raggiungimento dell’Obiettivo di Servizio “Istruzione™; ' '

e con DGR n. 891/11 & stato effettuata la presa d’atto del Rapporto annuale 2011 di esecuzione
dell’attuazione del meccanismo degli obiettivi di servizio 2007-2013 e relativi allegati '

¢ con DGR n. 51910 & stato approvato il “Meccanismo formale di premialitd per gh enti
erogatori o responsabili del servizio, nell’ambito degli Obiettivi di Servizio del QSN 2007-
2013” — Approvaziong documento tecnico; ' . '

PREMESSOQ, inoltre, che in data 3 maggio 2012 in un incontro tra il Ministro per la Coesione
territoriale ed i Presidenti Regionali e successivamente in sede di Conferenza Stato-Regioni del 6
giugno 2012, & stato approvato il Documento “Riparto e modalita di programmazione delle risorse del
Fondo Sviluppo e Coesione riserva premiale Obiettivi di Servizio” {Allegato A)

PRESO ATTO

o che il documento, approvato dal CIPE nella seduta del 11 luglio 2012, ma non atfgora
- pubblicato, ha modificdto il riparto e le modalita dj programmazione delle risorse premiali di -
cui alle deliberazioni CIPE 82/2007 e 166/2007 a seguito dei tagli di risorse effettuati alla




DIF

SE

ur

quota di risorse premiali con deliberazioni CIPE m. 172011, 62 e 78 del 2011 e dell’OPC)
3887/2011:

1.032 Meuro a fronte dei 3.000 Meuro iniziali;

® la quota di risorse premiali potenzial; per la Regione Abruzzo ¢ quindi scesa da 139,01 Meurc
agli attualj 50,72 Meuro;

disponibili;

CONSIDERATO inoltre che - S

® e risorse disponibili per la’nostra Regione parj a 50,72 Metiro song state ripartite come di

seguito: 7

- 20,49 Meuro risorse premiali intermedie 4
- 30,23 Meurg risorse residue. ' ( i
¢ D’ammontare dej premi intermedi & articolato nel seguente modo: ' Vo

Tab. I: Riparto delle risorse premiali intermedie per obiettivi

w Servizi di cura alla ersona m C |
(142 Mewro | 3,81 Mewrg

PRESO ATTO che: ' .
*  le nuove regole sulla premiality intermedia (di cui alla tab, 1} stabiliscono che €sse dovranno

RITENUTO quindi
di confermare il riparto stabilito ne] documento approvato in Conferenza Stato- Regionj Per quanto
concerne le risorse premial; intermedie, secondo la tab.] SOpra riportata
CONSIDERATO aliresi che :
Re taglio ex contributa dj solidarieta per Ia Regione Emilja Romagna (sisma/:

2012}, secondo lo schema dj SEguito riportato-

per obiettivi

w Servizi di cura alla Dersona mm
%65 Meuro _['3,86 Meuro [3.75 Mewro | 6,99 Maurg 1820 Mewo | 32,53 Meurg |

Tab. 2: Rinarto delle risorse premiali residue

o
- - - . . . g*
® le risorse che residuano dopo Pattribuzione de] Prém1o intermedio, erang articolate per la nostra ,’:Q,%
gione, prima del

holit
o~



PRESO ATTO inoltre che il documento citato stabilisce che:

* lerisorse residue (di cui alla tabella 3) saranno utilizzate per uno o pit degli ambiti originari
degli Obiettivi di Servizio, sulla base dei risultati gid conseguiti o conseguibili rispetto agli
obiettivi previsti.

PREMESSO CHE:

e in-data 25 giugno si ¢ svolio il Comitato di Coordinamento della programmazione unitario
2007-2013 allargato al partenariato economico-sociale e istituzionale (Ex DGR 108/2008)
durante il quale ¢ stato presentato lo schema di riparto delle risorse intermedie e residue e le
regole di programmazione secondo quanto stabilito nel documento approvaiq. dalla Conferenza
Stato Regioni del 06.06.2012; _ e
in data 27 giugno 2012 si ¢ svolto I'incontro con il DPS e con il partenariato economico-
sociale e istituzionale sono state confermate tali disposizioni; -

i Responsabili degli obiettivi di servizio avevano gi4 iniziato a lavorare sull’aggiomamento del
Piano d’azione sulla base delle nuove regole di programmazione e delle risorse intermedie e
residue secondo Iarticolazione su esposta;

S04
~" CONSIDERATO comunque che
¢ la cifra delle risorse residue scesa da 32,53 Meuro a 30,23 Meuro va ripartita tra i singoli

obiettivi di servizio,

RITENUTO che: .
¢ il riparto, dovra garantire le intese e i lavori gia intrapresi non inficiando la programmazione in
atto, anche alla luce dei tempi ristretti di programmazione e di attuazione degli interventi stessi,
ma sostenendo, la programmazione in modo proporzionale nell’ambito dei singoli obiettivi di
Servizio; -

e fermo restando ghi ambiti e gli obiettivi fissati con le risorse residue, secondo lo schema sotto
riportato, si vuole rafforzare il percorso per il raggiungimento dei target tenendo conto delle
mutate condizioni di contesto, anche anticipando tegole e impianto della prossima
programmazione comunitaria, che prevede l'introduzione di meccanismi di condizionalita e un
forte orientamento ai risultati: B ’

Tab. 3. Riparto delle risorse premiali residue per obiettivi post contributo di solidarietd

: Obiettivi
Istruzione Servizi di cura alla persona Rifiuti Acqua Totale
Infanzia - Anziani '
8,96 Meuro 3,59 Meuro 3,48 Meuro 6,50 Meuro 7,70 Meuro | 30,23 Meuro

PRESO ATTO inoltre che il documento citato stabilisce che:
S * L’utilizzo delle risorse residue, anche in considerazione del nuovo sistema comunitario delle

4
ERS

;,\ “condizionalita ex ante”, sara condizionato al rispetto di alcuni requisiti necessari per garantire

Pefficace realizzazione degli interventi, in linea con i seguenti principi:

- la funzionalita degli interventi proposti al raggiungimento degli obiettivi;

- la concreta fattibilita degli interventi proposti;

- il recepimento degli orientamenti e delle normative comunitarie che assicurino il pieno
soddisfacimento del quadro normativo e regolamentare (ovvero I'attuazione di un percorso
solido in quella direzione) rilevanti per Iefficacia nell’ambito in cui si propone di effettuare
gli interventi;

DATO ATTO che: ‘
* nel documento (all. A) si stabilisce che I’aggiornamento del P.d.A. degli OdS, da definfge. alla
data del 31 ottobre 2012, dovra fornire un quadro completo e attuale degli interventi realizzati,
in corso e previsti per il conseguimento degli obiettivi di ciascun ambito, con tutte le fonti



ordinarie e aggiuntive di finanziamento disponibili. Tra questi interventi saranno evidenziat
quelli che si intende finanziare con i premi intermedi e in modo distinto quelli che si intende
finanziare con le risorse residue, con i relativi cronogrammi. Nel Piano verra inoltre aggiornato
il quadro delle azioni di tipo normativo, regolamentare, organizzativo e gestionale necessarie
per efficace realizzazione degli interventi e il rispetto delle condizionalitd ex ante;in
considerazione dell’adozione di regole anticipatorie della programmazione 2014-2020,
I’insieme degli interventi finanziati con 1 premi intermedi e con le risorse residue entrera a far
parte del Piano d’Azione Coesione di cui seguiranno le regole di programmazione,
monitoraggio e valutazione in fase di aggiormnamento del Piano di azione degli Obiettivi di
Servizio, il DPS, in confronto con la singola Amministrazione e sulla base di appropriata
istruttoria tecnica, concordera le schede di utilizzo dei premi intermedie delle risorse residue
che costituiranno poi parte del Piano di Azione Coesione e allegati del Piano di Azione degli
Obiettivi di Servizio per la singola Amministrazione;

I’attuazione degli interventi, sulla base dei contenuti concordati nelle schede di utilizzo dei
premi e delle risorse residue - che conterranno tutte le informazioni utili all’identificazione
degli interventi previsti e dei loro attuatori, indicatori pertinenti, cronogrammi e impegni
assunti per consentirne la corretta attuazione — avverra con gli strumenti di attuazione diretta di
cui alle delibera CIPE 166/2007 (punto 2.4.3);Perfezionate le schede, le risorse premiali e
residue potranno essere trasferite, a partire dal gennaio 2013, secondo le modalita gia previste
per le risorse del Fondo Sviluppo e Coesione dalla Delibera CIPE 166/2007 (punto 7.1).

Il monitoraggio degli interventi avverrd con le modalitd previste per tutti gli interventi
finanziati dal Fondo Sviluppo e Coesione 2007-2013 e prevedra anche — come per tuiti gli
interventi pertinenti il Piano d’Azione Coesione - un codice identificativo che riconduca gli
interventi finanziati alle risorse premiali e alle risorse residue degli Obiettivi di Servizio.
L’ attuazione concreta, e quindi la spesa relativa, dovra essere realizzata secondo i cronogrammi
e, comungque, non oltre il periodo gid previsto dalla Delibera CIPE 166/2007 (punto 7.2) per
P'impiego delle risorse assegnate a valere sulle risorse premiali degli Obiettivi di Servizio.

CONSIDERATO INOLTRE che il documento stabilisce che nel definire ’utilizzo delle risorse
premiali per i diversi obiettivi, le Regioni dovranno valutare se e come destinare le risorse ai Comuni
ed agli altri enti del territorio responsabili dell’erogazione, quando cid sia stato oggetto di decisioni

formali

DATO ATTO che il ridimensionamento delle risorse premiali di cui sopra ha di fatto venire meno
I’impianto di riparto tra gli enti sub regionali attuatori degli interventi di cui agli Obiettivi di servizio,
stabilito nella DGR 519/10 “Meccanismo formale di premialita per gli enti erogatori o responsabili del
servizio, nell’ambito degli obiettivi di servizio del QSN 2007-2013";

DATO ATTO che il Direttore dell'Area Affari della Presidenza, Politiche Legislative e Comunitarie,
Programmazione, Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia ha espresso parere favorevole in
ordine alla legittimita e regolaritd tecnica amministrativa del presente provvedimento;

A termini delle vigenti norme legislative e regolamentari;

A voti unanimi, espressi nelle forme di legge:

DELIBERA

per le motivazioni espresse in premessa:

di utilizzare le risorse premiali intermedie per I’obiettivo di riferimento (a cui il premlo St .
riferisce), secondo la tabella di sottostante;



Tab. 4. Riparto risorse premiali per singoli obiettivi(valori in Meuro)

di utilizzare le risorse residue (di cui alla tabella sottostante) per tutti gli ambiti originari degli

Obiettivi di Servizio, anche in considerazione del nuovo sistema comunitario delle

“condizionalita ex ante”, sard condizionato al rispetto di alcuni requisiti necessari per garantire

Iefficace realizzazione degli interventi, in linea con i seguenti principi:

- la funzionalita degli interventi proposti al raggiungimento degli obiettivi;

- la concreta fattibilita degli interventi proposti;

- il recepimento degli orientamenti e delle normative comunitarie che assicurino il pieno
soddisfacimento del quadro normativo e regolamentare (ovvero I'attuazione di un percorso
solido in quella direzione) rilevanti per efficacia nell’ambito in cui si propone di effettuare
gli interventi;

30T
T

Obiettivi
Risorse premiali intermedie Totale
Istruzione Servizi di cura alla persona Rifiuti Acqua
Infanzia Anziant
1,42 3,81 4,58 7,14 3,54 1) (20,421
Risorse residue
8,96 | 3,59 | 3,480 | 6,50 | 7,70 30,23
Totali per obiettivo '

10,38 | 7,40 | 8,06 | 13,64 | 11,24 50,72

- di revocare la DGR 519/10 “Meccanismo formale di premialita per gli enti erogatori o
responsabili del servizio, nell’ambito degli obiettivi di servizio del QSN 2007-2013” ,
stante le nuove regole di programmazione ed 1l nuovo riparto di risorse

di dare mandato al Servizio programmazione e Sviluppo in qualitd di Coordinatore degli
Obiettivi di Servizio di precedere alla programmazione delle risorse secondo le regole stabilite
nel documento di cui all® All A.

« di trasmettere copia della presente deliberazione a:

— Direzione Affari della Presidenza, Politiche Legislative ¢ Comunitarie, Programmazione,
Parchi, Territorio, Valutazioni Ambientali, Energia (DA);

— Direzione Politiche della Satute (DG);

— Direzione Politiche Attive del Lavoro, Formazione ed Istruzione, Politiche Sociali (DL);

~ Direzione LL.PP. - Servizio Idrico Integrato - Gestione Integrata dei Bacini Idrograﬁm -
Difesa del Suolo e della Costa— Servizio Idrico (DC);

— Ufficio di Diretta Collaborazione del Presidente (SQ);

- Responsabili degli Obiettivi di Servizio.

4) \be,L : ) 2,0/.(4?,”
Aol : " 20, 4,9
_'m“.'fi }o_ogﬂ'% 0\»}7%‘50&:
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L.R. 14.9.1999, n, 77, art. 23
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Approvalo e sottoscritto:

Il Segretario della Giunta

Eto Gariamt

(firma)

1l Presidente della Giumnta

Ffo Chicdi

{firma)
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