ALLEGATO A

FAC-Simile domanda per la selezione di un Esperto di Comunicazione del GAL LEADER TERAMANO
Spett.le GAL LEADER TERAMANO
Viale Duca Degli Abruzzi

c/o Sede Municipale

64046 Montorio al Vomano
Il/La sottoscritto/a_______________________________________________________________________________
nato/a a ___________________________________________________________________(___) il____/____/____
residente in___________________________________________via/piazza__________________________n_____

CAP__________________Tel.______________________________; FAX__________________________________

e-mail___________________________________________

CHIEDE

Di essere ammesso/a  a partecipare alla procedura di selezione , per tioli e colloquio, per il reclutamento di un Esperto cui affidare la Comunicazione dei progetti a regia diretta del PSL del GAL LEADER TERAMANO.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali stabilite dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia nonché delle conseguenze di cui all’art 76 del citato Decreto per false attestazioni e mendaci dichiarazioni, 
DICHIARA
a) di essere cittadino italiano;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________
c) di non aver riportato condanne penali per reati che rendono incompatibile il servizio presso le Pubbliche Amministrazioni;
d) di non aver procedimenti penali in corso;

e) di non essere stato condannato alla pena accessoria del divieto di contrattazione con Pubbliche Amministrazioni;

f) di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto da Pubbliche Amministrazioni;

g) di essere in possesso del Diploma di Laurea in _____________________, conseguito presso l’ Università degli Studi di ____________________  il ________________  con votazione_________________;

h) che il recapito presso il  quale deve essere indirizzato ogni comunicazione relativa alla selezione è il seguente:
________________________________________________________________________________________

Il sottoscritto si impegna, in ogni caso,  a comunicare a Codesto Ente l’eventuale variazione del proprio recapito, sollevando codesto Ente da ogni responsabilità per eventuali disguidi imputabili all’omessa o tardiva comunicazione.

Il sottoscritto dichiara inoltre:

· di aver preso visione dell’avviso di selezione di che trattasi e di accettare integralmente e senza riserve tutte le clausole e le condizioni ivi previste nonché quelle previste dalle disposizioni normative e regolamentari vigenti;
· di accettare i tempi e i modi di svolgimento dell’incarico che saranno proposti dal GAL;
· di conoscere la lingua inglese;
· di conoscere i sistemi informatici ed in particolare delle applicazioni più diffuse (Word, Excel, Internet, Posta elettronica);

·  di esprimere il consenso, ai sensi e per gli effetti della normativa di cui al D.Lgs. n° 196/2003 e succ. modif. ed integraz, al trattamento dei dati personali forniti;
· di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n° 196/2003 e succ. modif. ed integraz., che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’ istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e autorizza il GAL LEADER TERAMANOi al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. n° 196/2003 e succ. modif. ed integraz. finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della procedura selettiva.

Alla presente domanda allega la seguente documentazione:

· Copia fronte/retro di documento di riconoscimento in corso di validità;

· Curriculum professionale, datato, firmato e corredato da apposta dichiarazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, che attesti la veridicità delle informazioni contenute.
Luogo e data 

FIRMA

