
 
GIUNTA REGIONALE 

DIPARTIMENTO TERRITORIO- AMBIENTE  

SERVIZIO VALUTAZIONI AMBIENTALI 

Via Antica Salaria Est, 27 – 67100 L’Aquila 

sito Web: http://www.regione.abruzzo.it/content/valutazioni-ambientali e-mail: dpc002@regione.abruzzo.it P.E.C.: dpc002@pec.regione.abruzzo.it 

 

 L’Aquila lì, 07/09/2021 
 
Riferimento:     
Codice pratica: 18/0352015  

(Codice da riportare in ogni comunicazione successiva) 

 
   Ai Direttori dei Dipartimenti dell’Elenco allegato in calce 
  PEO Loro indirizzi 
    
   Ai Dirigenti dei Servizi dell’Elenco allegato in calce 
  PEO Loro indirizzi 
    
   Al Dirigente Generale dell’ARTA Abruzzo 
  PEC sede.centrale@pec.artaabruzzo.it 
    
  

 
All’Università degli Studi dell’Aquila 

Dipartimento di Ingegneria Civile, Edile-Architettura e Ambientale 
  

 

bernardino.romano@univaq.it 

alessandro.marucci@univaq.it 

lorena.fiorini@univaq.it 

lucia.saganeiti@univaq.it 

rosamarina.donolo@univaq.it 
    
 E p.c. 

 
Al Presidente della Giunta Regionale 

Sen. Marco MARSILIO 
  PEO presidenza@regione.abruzzo.it 
   marco.marsilio@regione.abruzzo.it 
    
  

 
All’Assessore all’Ambiente 

Emanuele IMPRUDENTE 
  PEC emanuele.imprudente@regione.abruzzo.it 
    

 

OGGETTO: Attuazione delle Strategie Regionali per lo Sviluppo Sostenibile tra il Ministero 

dell’Ambiente e della tutela del territorio e del mare e la Regione Abruzzo (DGR n. 975 
del 15.12.2018). 

 Aggiornamento su stato d’avanzamento e condivisione proposte progettuali. 
 

Gentili Direttori, care/i Colleghe/i,  

la Stratega Regionale dello Sviluppo Sostenibile, la cui elaborazione è stata avviata il 19.12.2018 con 
la sottoscrizione di un accordo di collaborazione tra la Regione Abruzzo e il MATTM, inizia a prendere forma. 

In particolare, è stata attivata la collaborazione con l’Università degli Studi dell’Aquila, che con il 
DICEAA, si è aggiudicata il finanziamento destinato dal MATTM per progetti di ricerca a supporto 
dell’attuazione della Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile (SNSvS), nella CATEGORIA 1 - Progetti 

di ricerca a supporto dei processi di elaborazione e attuazione delle strategie regionali e provinciali per lo 

sviluppo sostenibile presentando una proposta intitolata "Sost.EN.&Re - Sostenibilità, resilienza, 
adattamento per la tutela degli ecosistemi e la ricostruzione fisica in Italia Centrale".  
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L’obiettivo generale del progetto di ricerca proposto è di sviluppare una metodologia che porti alla 
formulazione di linee guida da far confluire nei quadri normativi e regolamentari regionali a sostegno dei 
processi per l’attuazione della Strategia Nazionale per lo Sviluppo Sostenibile (SNSvS), con particolare 
riferimento alla programmazione 2021/2027. 

Il progetto, infatti, punta a produrre una serie di strumenti utili alle PA sia per integrare i principi della 
sostenibilità all’interno delle proprie politiche, con particolare attenzione alla sostenibilità della 
crescita/ricostruzione insediativa e alla connettività ecosistemica (rete ecologica), sia per implementare 
funzioni di analisi, monitoraggio e controllo dei processi legati alle trasformazioni sul territorio (ES: Piani 
Urbanistici, PAESC, VAS e VINCA). 

Per quanto detto, appare fondamentale raffinare e condividere, con tutti i referenti dell’Ente, 
potenzialmente coinvolti, gli obiettivi intersettoriali che si intende perseguire prioritariamente e individuare 
insieme le istanze del territorio e degli Enti Locali sulle quali la Strategia può fattivamente intervenire, anche 
alla luce delle nuove esigenze emerse con l’emergenza sanitaria in corso. 

A tal fine si chiede ai referenti dei vari Dipartimenti/Servizi di identificare, attraverso l’allegato 
questionario e per ciascuna area strategica e obiettivo di competenza, le azioni in corso e le potenziali 

azioni intersettoriali e trasversali a medio termine (2030), tenendo conto del modo in cui le azioni 

individuate sono presenti nelle strategie settoriali nazionali e subnazionali esistenti relative a tale area 

politica. 

È necessario che il questionario, una volta compilato, venga trasmesso allo scrivente Servizio ai 
seguenti indirizzi email entro il 13 Agosto 2021: 

- dpc002@regione.abruzzo.it; 
- enzo.diplacido@regione.abruzzo.it; 
- serena.ciabo@regione.abruzzo.it; 
- ileana.schipani@regione.abruzzo.it; 
- faustina.cirigliano@regione.abruzzo.it.  

Al fine di delineare più approfonditamente il quadro sinteticamente esposto e di condividere 
l’esperienza fin qui maturata nell’ambito della Strategia, si convoca la riunione della Cabina di Regia nel corso 
della quale sarà presentando lo stato d’avanzamento del progetto nell’intento di tracciare in modo coordinato 
gli obiettivi e le azioni future per l’attuazione della SRSvS. 

L’incontro è convocato per il giorno giovedi 19 Agosto 2021 alle ore 10:00, in modalità da remoto. Si 
chiede di comunicare il nominativo dei partecipanti contestualmente all’invio del questionario. 

L’indirizzo per il collegamento sarà inviato prima dell’incontro. 

Confidando in una proficua collaborazione, si porgono distinti saluti. 

 

Si allega il questionario relativo al posizionamento della SRSvS rispetto alla SNSvS. 
 
 
 
 
 

 

 

 

Il Dirigente del 

Servizio Valutazioni Ambientali 
 

ING. DOMENICO LONGHI 

REGIONE ABRUZZO 
Certificatore ARUBA S.p.A. 

Firma Digitale n. 6130940002297007 

Validità 06/06/2022 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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Allegato Dipartimenti/Servizi  

 
DPC - Dipartimento del Territorio – Ambiente 
         pierpaolo.pescara@regione.abruzzo.it  

 
 DPC025 - Servizio Politica Energetica, Qualità dell'Aria, S.I.N.A. e Risorse Estrattive del Territorio  
 dpc025@regione.abruzzo.it 
  
 DPC024 - Servizio Gestione e Qualità delle Acque  
 dpc024@regione.abruzzo.it 
  
 DPC026 - Servizio Gestione dei Rifiuti e Bonifiche         
 dpc026@regione.abruzzo.it 
  
 DPC029 - Servizio Prevenzione dei Rischi di Protezione Civile           
 dpc029@regione.abruzzo.it 
  
 DPC030 - Servizio Emergenze di Protezione Civile e Centro Funzionale         
 dpc030@regione.abruzzo.it 
  
 DPC031 - Servizio Programmazione Attività di Protezione Civile             
 dpc031@regione.abruzzo.it 
  
 DPC032 - Servizio Pianificazione Territoriale e Paesaggio 
 dpc032@regione.abruzzo.it 
  
DPA - Dipartimento della Presidenza   

        emanuela.grimaldi@regione.abruzzo.it 
 
 DPA002 - Servizio Programmazione Nazionale 
 dpa002@regione.abruzzo.it 
  
 DPA005 - Servizio Riforme Istituzionali e Territoriali  
 dpa005@regione.abruzzo.it 
  
 DPA011 - Servizio Autorità di Gestione Unica FESR-FSE 
 dpa011@regione.abruzzo.it 
  
DPD - Dipartimento Agricoltura sede Pescara      
        elena.sico@regione.abruzzo.it        
 
 DPD021 - Servizio Foreste e Parchi        
 dpd021@regione.abruzzo.it 
  
 DPD022 - Servizio Sviluppo Locale ed Economia Ittica 
 dpd022@regione.abruzzo.it 
  
DPE - Dipartimento Infrastrutture, Trasporti        
        emidio.primavera@regione.abruzzo.it    
 
 DPE001 - Servizio di Supporto Economico Amministrativo 
 dpe001@regione.abruzzo.it 
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 DPE002 - Servizio Politiche dei Trasporti 
 dpe002@regione.abruzzo.it 
  
 DPE005 - Servizio di Trasporto Pubblico  
 dpe005@regione.abruzzo.it 
  
 DPE012 - Servizio Opere Marittime   
 dpe012@regione.abruzzo.it 
  
 DPE013 - Servizio Difesa del Suolo - L’Aquila 
 dpe013@regione.abruzzo.it 
  
 DPE014 - Servizio Genio Civile Teramo  

 dpe014@regione.abruzzo.it 
  
 DPE015 - Servizio Genio Civile Pescara  
 dpe015@regione.abruzzo.it 
  
 DPE016 - Servizio Genio Civile L'Aquila  
 dpe016@regione.abruzzo.it 
  
 DPE017 - Servizio Genio Civile Chieti 
 dpe017@regione.abruzzo.it 
  
 DPE018 - Servizio Infrastrutture 
 dpe018@regione.abruzzo.it 
  
DPF - Dipartimento Sanità 

         claudio.damario@regione.abruzzo.it 
 
 DPF010 - Servizio Prevenzione, Medicina Territoriale             
 dpf010@regione.abruzzo.it 
  

 DPF020 - Servizio Programmazione Socio Sanitaria 

 dpf020@regione.abruzzo.it 
  

DPG – Dipartimento – Lavoro - Sociale  

        claudio.digiampietro@regione.abruzzo.it 
 
 DPG020 - Servizio Occupabilità             
 dpg020@regione.abruzzo.it 
  

 DPG021 - Servizio Istruzione – Formazione - Università 
 dpg021@regione.abruzzo.it 
  

 DPG023 - Servizio Imprenditorialità  
 dpg023@regione.abruzzo.it 
  

 DPG024 - Servizio Controllo – Monitoraggio 

 dpg024@regione.abruzzo.it 
  

DPH – Dipartimento Sviluppo Economico – Turismo 

        germano.desanctis@regione.abruzzo.it  
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 DPH001 - Servizio Programmazione e Promozione Turistica e Sportiva  
 dph001@regione.abruzzo.it 
  

 DPH002 - Servizio Politiche Turistiche e Sportive            
 dph002@regione.abruzzo.it 
  

 DPH003 - Servizio Beni e Attività Culturali 
 dph003@regione.abruzzo.it 
  

 
 
 

 

 

 



 

QUESTIONARIO PER IL POSIZIONAMENTO DELLA SRSVS  

RISPETTO AGLI OBIETTIVI DELLA SNSVS 

E AI 17 GOALS DELL’AGENDA 2030 

 

Questo questionario aiuterà a posizionare la Strategia regionale all’interno della Strategia Nazionale e a 

individuare le Scelta Strategica e gli Obiettivi delle Aree del SNSVS su cui focalizzare le azioni della Strategia 

Regionale dello Sviluppo Sostenibile. 

La SNSvS è strutturata in cinque aree, corrispondenti alle cosiddette “5P” dello sviluppo sostenibile proposte 
dall’Agenda 2030: Persone, Pianeta, Prosperità, Pace e Partnership. Una sesta area è dedicata ai 

cosiddetti vettori per la sostenibilità, da considerarsi come elementi essenziali per il raggiungimento degli 

obiettivi strategici nazionali. 

Ciascuna area contiene Scelte Strategiche e Obiettivi Strategici per l’Italia, correlati agli SDGs dell’Agenda 
2030. L’area Partnership, in particolare, riprende i contenuti del Documento Triennale di programmazione 

ed indirizzo per la Cooperazione Internazionale allo Sviluppo. 

Nella Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile, è necessario indicare il posizionamento dell’Ente 

rispetto agli obiettivi della SNSvS e ai 17 Goals dell’Agenda 2030. 

A tal fine si chiede ai referenti dei vari Dipartimenti/Servizi di identificare, per ciascuna area strategica e 

obiettivo, le azioni in corso e le potenziali azioni intersettoriali e trasversali a medio termine (2030), tenendo 

conto del modo in cui le azioni individuate sono presenti nelle strategie settoriali nazionali e subnazionali 

esistenti relative a tale area politica. Valuteranno le potenziali sinergie e compromessi, nonché i meccanismi 

che funzionerebbero per definire, finanziare e attuare queste azioni congiunte, al fine di identificare possibili 

soluzioni da includere nel Piano d'azione nazionale sulla coerenza delle politiche per lo sviluppo sostenibile 

mentre serviva il processo di revisione NSDS. 

 

 

 

 

Nome, Cognome e indirizzo e-mail del Funzionario che parteciperà all’incontro del 19 Agosto 2021: 

Nome e Cognome: _______________________________________________________ 

Email: _________________________________________________________________ 

 

 

http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/allegati/sviluppo_sostenibile/MAECI_cooperazione_doc_triennale_2016-2018.pdf
http://www.minambiente.it/sites/default/files/archivio/allegati/sviluppo_sostenibile/MAECI_cooperazione_doc_triennale_2016-2018.pdf


PERSONE 

o contrastare la povertà e l'esclusione sociale eliminando i divari territoriali 

o garantire le condizioni per lo sviluppo del potenziale umano 

o promuovere la salute e il benessere 

 

□ PIANETA 

o arrestare la perdita di biodiversità 

o garantire una gestione sostenibile delle risorse naturali 

o creare comunità e territori resilienti, custodire i paesaggi e i beni culturali 

 

□ PROSPERITÀ 

o finanziare e promuovere ricerca e innovazione sostenibili 

o garantire piena occupazione e formazione di qualità 

o affermare modelli sostenibili di produzione e consumo 

o decarbonizzare l’economia 

 

□ PACE 

o promuovere una società non violenta e inclusiva 

o eliminare ogni forma di discriminazione 

o assicurare la legalità e la giustizia 

 

□ PARTNERSHIP 

o governance, diritti e lotta alle disuguaglianze 

o migrazione e sviluppo 

o salute 

o istruzione 

o agricoltura sostenibile e sicurezza alimentare 

o ambiente, cambiamenti climatici ed energia per lo sviluppo 

o la salvaguardia del patrimonio culturale e naturale 

o il settore privato 

 

□ VETTORI DI SOSTENIBILITÀ 

o conoscenza comune monitoraggio e valutazione di politiche, piani, progetti 

o istituzioni, partecipazione e partenariati 

o educazione, sensibilizzazione, comunicazione 

o efficienza della pubblica amministrazione e gestione delle risorse finanziarie pubbliche 

 

 

 

Scelte strategiche Obiettivi Attività avviate Progetti futuri 

PERSONE    
CONTRASTARE LA 
POVERTÀ E 
L'ESCLUSIONE SOCIALE 
ELIMINANDO I 
DIVARI TERRITORIALI 

Ridurre l'intensità della povertà   
Combattere la deprivazione 
materiale e alimentare 

  

Ridurre il disagio abitativo   



LE 
CONDIZIONI 
PER LO SVILUPPO DEL 
POTENZIALE 
UMANO 

Ridurre la disoccupazione per le 
fasce più deboli della 
popolazione 

  

Assicurare la piena funzionalità 
del sistema di protezione sociale 
e previdenziale 

  

Attivare protocolli di 
collaborazione tra scuola, sanità 
e comunità per rilevare 
situazioni di esclusione e offrire 
opportunità inclusive 

  

Ridurre il tasso di abbandono 
scolastico e migliorare il sistema 
dell’istruzione 

  

Combattere la devianza 
attraverso prevenzione e 
integrazione sociale dei soggetti 
a rischio 

  

 Promuovere un’istruzione di 
qualità, equa ed inclusiva, e 
promuovere opportunità di 
apprendimento permanente per 
tutti 

  

 Promuovere progetti formativi 
ed educativi attraverso nella 
scuola e alta formazione con 
focus su nutrizione, consumo e 
produzione consapevole, service 
design orientati alla sostenibilità 

  

PROMUOVERE LA SALUTE 
E IL BENESSERE 

Diminuire l’esposizione della 
popolazione ai fattori di rischio 
ambientale e antropico 

  

Migliorare la comunicazione fra 
pubblica amministrazione e 
cittadino sui temi legati alla 
qualità dell’aria e all’adozione di 
buone pratiche ambientali 
attraverso la messa a 
disposizione di informazioni 
aggiornate e dettagliate sulla 
qualità dell’aria e sui rischi per la 
salute umana e la promozione di 
campagne di sensibilizzazione 

  

Diffondere stili di vita sani e 
rafforzare i sistemi di 
prevenzione 

  

Garantire l’accesso a servizi 
sanitari e di cura efficaci, 
contrastando i divari territoriali 

  

 promuovere la partecipazione 
attiva del cittadino e la creazione 
di strumenti per la gestione dei 
conflitti ambientali 

  

PIANETA    
ARRESTARE LA 
PERDITA DI 
BIODIVERSITÀ 

Salvaguardare e migliorare lo 
stato di conservazione di specie 
e habitat per gli ecosistemi, 
terrestri e acquatici 

  

Arrestare la diffusione delle 
specie esotiche invasive  

  

Aumentare la superficie protetta 
terrestre e marina e assicurare 
l’efficacia della gestione 

  

Proteggere e ripristinare le 
risorse genetiche e gli ecosistemi 
naturali connessi ad agricoltura, 
silvicoltura e acquacoltura 

  

Integrare il valore del capitale 
naturale (degli ecosistemi e della 
biodiversità) nei piani, nelle 

  



politiche e nei sistemi di 
contabilità 

GARANTIRE UNA 
GESTIONE 
SOSTENIBILE DELLE 
RISORSE NATURALI 

Mantenere la vitalità dei mari e 
prevenire gli impatti 
sull’ambiente marino e costiero  

  

Arrestare il consumo del suolo e 
combattere la desertificazione  

  

Minimizzare i carichi inquinanti 
nei suoli, nei corpi idrici e nelle 
falde acquifere, tenendo in 
considerazione i livelli di buono 
stato ecologico dei sistemi 
naturali 

  

Attuare la gestione integrata 
delle risorse idriche a tutti i livelli 
di pianificazione  

  

Massimizzare l’efficienza idrica e 
adeguare i prelievi alla scarsità 
d'acqua  

  

Minimizzare le emissioni e 
abbattere le concentrazioni 
inquinanti in atmosfera  

  

Garantire la gestione sostenibile 
delle foreste e combatterne 
l’abbandono e il degrado 

  

CREARE COMUNITÀ E 
TERRITORI RESILIENTI, 
CUSTODIRE I PAESAGGI E 
I BENI CULTURALI 

Prevenire i rischi naturali e 
antropici e rafforzare le capacità 
di resilienza di comunità e 
territori 

  

Assicurare elevate prestazioni 
ambientali di edifici, 
infrastrutture e spazi aperti 

  

Rigenerare le città, garantire 
l’accessibilità e assicurare la 
sostenibilità delle connessioni 

  

Garantire il ripristino e la 
deframmentazione degli 
ecosistemi e favorire le 
connessioni ecologiche 
urbano/rurali 

  

Assicurare lo sviluppo del 
potenziale, la gestione 
sostenibile e la custodia dei 
territori, dei paesaggi e del 
patrimonio culturale 

  

PROSPERITÀ    
FINANZIARE E 
PROMUOVERE RICERCA E 
INNOVAZIONE SOSTENIBILI 

Aumentare gli investimenti in 
ricerca e sviluppo 

  

Attuare l’agenda digitale e 
potenziare la diffusione delle reti 
intelligenti 
 

  

Innovare processi e prodotti e 
promuovere il trasferimento 
tecnologico 

  

GARANTIRE PIENA 
OCCUPAZIONE E 
FORMAZIONE DI 
QUALITÀ 

Garantire accessibilità, qualità e 
continuità della formazione 

  

Incrementare l’occupazione 
sostenibile e di qualità 

  

AFFERMARE MODELLI 
SOSTENIBILI DI 
PRODUZIONE E 
CONSUMO 

Dematerializzare l’economia, 
migliorando l’efficienza dell’uso 
delle risorse e promuovendo 
meccanismi di economia 
circolare 

  

Promuovere la fiscalità 
ambientale 

  

Assicurare un equo accesso alle 
risorse finanziarie 

  

Promuovere responsabilità 
sociale e ambientale nelle 
imprese e nelle amministrazioni 

  



Abbattere la produzione di rifiuti 
e promuovere il mercato delle 
materie prime secondee 

  

Promuovere la domanda e 
accrescere l'offerta di turismo 
sostenibile Garantire la 
sostenibilità di agricoltura e 
silvicoltura lungo l’intera filiera 

  

Garantire la sostenibilità di 
acquacoltura e pesca lungo 
l’intera filiera 

  

DECARBONIZZARE 
L’ECONOMIA 

Incrementare l'efficienza 
energetica e la produzione di 
energia da fonte rinnovabile 
evitando o riducendo gli impatti 
sui beni culturali e il paesaggio 

  

Aumentare la mobilità 
sostenibile di persone e merci 

  

Abbattere le emissioni 
climalteranti nei settori non-ETS 

  

PACE    
PROMUOVERE UNA 
SOCIETÀ NON VIOLENTA 
E INCLUSIVA 

Prevenire la violenza su donne e 
bambini e assicurare adeguata 
assistenza alle vittime 
 

  

Garantire l'accoglienza di 
migranti richiedenti asilo e 
l'inclusione delle 
minoranze etniche e religiose 

  

ELIMINARE OGNI FORMA 
DI DISCRIMINAZIONE 

Eliminare ogni forma di 
sfruttamento del lavoro e 
garantire i diritti dei 
lavoratori 
 

  

Garantire la parità di genere     
Combattere ogni 
discriminazione e promuovere il 
rispetto della 
diversità 

  

ASSICURARE LA 
LEGALITÀ E LA 
GIUSTIZIA 

Intensificare la lotta alla 
criminalità 

  

Contrastare corruzione e 
concussione nel sistema 
pubblico 

  

Garantire l'efficienza e la qualità 
del sistema giudiziario 

  

PARTNERSHIP    
GOVERNANCE, 
DIRITTI E LOTTA ALLE 
DISUGUAGLIANZE 

Rafforzare il buon governo e la 
democrazia 

  

Fornire sostegno alle istituzioni 
nazionali e locali, a reti sociali o 
d’interesse, ai sistemi di 
protezione sociale, anche 
mediante il ricorso 
ai sindacati e alle Organizzazioni 
della Società Civile 

  

Migliorare l’interazione tra 
Stato, corpi intermedi e cittadini 
al fine di promuovere il rispetto 
dei diritti umani e i principi di 
trasparenza 

  

Promuovere l’uguaglianza di 
genere, l’empowerment delle 
donne e la valorizzazione del 
ruolo delle donne nello sviluppo 

  

Impegnarsi nella lotta alla 
violenza di genere e alle 
discriminazioni contro le donne: 
migliorare l’accesso e la 
fruizione dei servizi alla salute, 

  



ai sistemi educativi e formativi, 
l’indipendenza economica e 
sociale 

Impegnarsi nella lotta alla 
violenza di genere e alle 
discriminazioni contro le donne: 
migliorare l’accesso e la 
fruizione dei servizi alla salute, 
ai sistemi educativi e formativi, 
l’indipendenza economica e 
sociale 

  

Migliorare le condizioni di vita 
dei giovani e dei minori di età: 
ridurre il traffico di giovani 
donne, adolescenti e bambini e 
il loro sfruttamento nell'ambito 
del lavoro, le nuove forme di 
schiavitù, la criminalità minorile, 
lo sfruttamento dei minori con 
disabilità, lo sfruttamento 
sessuale dei minorenni, le 
pratiche nocive come le 
mutilazioni genitali delle 
bambine e altre forme di abuso, 
violenze e malattie sessuali 
come HIV/AIDS, le 
discriminazione sul diritto di 
cittadinanza 

  

Promuovere la partecipazione e 
il protagonismo dei minori e dei 
giovani perché diventino 
“agenti del cambiamento”, 
Promuovere l’integrazione 
sociale, l’educazione inclusiva, la 
formazione, la valorizzazione 
dei talenti 

  

MIGRAZIONE E 
SVILUPPO 

Favorire il ruolo dei migranti 
come “attori dello sviluppo”  

  

Promuovere le capacità 
professionali ed imprenditoriali 
dei migranti in stretto 
collegamento con i Paesi di 
origine  

  

Promuovere modelli di 
collaborazione tra Europa e 
Africa per la prevenzione e 
gestione dei flussi di migranti 
attraverso il rafforzamento delle 
capacità istituzionali, la 
creazione di impiego e di 
opportunità economiche, il 
sostegno alla micro-
imprenditoria e agli investimenti 
infrastrutturali in particolare nei 
Paesi africani 

  

SALUTE Migliorare l’accesso ai servizi 
sanitari e contribuire 
all’espansione della 
copertura sanitaria universale 

  

Rafforzare i sistemi sanitari di 
base e la formazione del 
personale sanitario 

  

Impegnarsi nella lotta alle 
pandemie, AIDS in particolare e 
nella promozione di campagne 
di vaccinazione (Fondo Globale, 
GAVI) 

  

Sostenere la ricerca scientifica, 
la promozione di una cultura 
della salute e della prevenzione 

  



Operare per un forte rilancio 
delle funzioni di sanità pubblica, 
appoggio alle riforme sanitarie 

  

ISTRUZIONE Garantire l’istruzione di base di 
qualità e senza discriminazioni 
di genere 

  

Promuovere la formazione, 
migliorare le competenze 
professionali degli 
insegnanti/docenti, del 
personale scolastico e degli 
operatori dello sviluppo  

  

Realizzare un’educazione 
inclusiva a favore delle fasce 
sociali maggiormente 
svantaggiate, emarginate e 
discriminate Favorire 
l’inserimento sociale e 
lavorativo dei giovani e degli 
adulti disoccupati offrendo una 
formazione fortemente 
professionalizzante basata sullo 
sviluppo delle capacità e delle 
competenze 

  

Valorizzare il contributo delle 
Università: Definire percorsi 
formativi con nuove 
professionalità, rivolti a studenti 
dei Paesi partner; Contribuire 
allo sviluppo e al rafforzamento 
di capacità istituzionali; Formare 
i futuri professionisti e dirigenti 
nei Paesi partner; Mettere a 
disposizione strumenti di ricerca 
destinati a produrre 
innovazione per lo sviluppo e ad 
elaborare metodi e modelli di 
valutazione in linea con le 
buone pratiche internazionali 

  

AGRICOLTURA 
SOSTENIBILE 
E SICUREZZA 
ALIMENTARE 

Garantire la governance e 
l'accesso alla terra, all’acqua, 
alle risorse naturali e produttive 
da parte delle famiglie di 
agricoltori e piccoli produttori 

  

Sostenere e sviluppare tecniche 
tradizionali di adattamento a 
fattori biotici e abiotici 

  

Rafforzare le capacità di far 
fronte a disastri naturali anche 
promuovendo le “infrastrutture 
verdi” 

  

Incentivare politiche agricole, 
ambientali e sociali favorevoli 
all’agricoltura familiare e alla 
pesca artigianale 

  

Favorire l’adozione di misure 
che favoriscono la competitività 
sul mercato di prodotti in linea 
con i principi di sostenibilità 
delle diete alimentari 

  

Rafforzare l’impegno nello 
sviluppo delle filiere produttive 
in settori chiave, richiamando il 
particolare modello italiano di 
sviluppo – PMI e distretti locali – 
e puntando all’incremento della 
produttività e della produzione, 
al miglioramento della qualità e 
alla valorizzazione della tipicità 
del prodotto, alla diffusione di 
buone pratiche colturali e alla 
conservazione delle aree di 

  



produzione, alla promozione del 
commercio equo-solidale, al 
trasferimento di tecnologia, allo 
sviluppo dell’agroindustria e 
dell’export dei prodotti, 
attraverso qualificati interventi 
di assistenza tecnica, 
formazione e capacity building 
istituzionale 

AMBIENTE, 
CAMBIAMENTI 
CLIMATICI ED 
ENERGIA PER LO 
SVILUPPO 

Coinvolgere il settore privato 
nazionale, dalle cooperative 
all’agrobusiness, attraverso la 
promozione di partenariati tra il 
settore privato italiano e quello 
dei Paesi partner 

  

Promuovere interventi nel 
campo della riforestazione, 
dell’ammodernamento 
sostenibile delle aree urbane, 
della tutela delle aree terrestri e 
marine protette, delle zone 
umide, e dei bacini fluviali, della 
gestione sostenibile della pesca, 
del recupero delle terre e suoli, 
specie tramite la rivitalizzazione 
della piccola agricoltura 
familiare sostenibile 

  

Contribuire alla resilienza e alla 
gestione dei nuovi rischi 
ambientali nelle regioni più 
deboli ed esposte 

  

Favorire trasferimenti di 
tecnologia, anche coinvolgendo 
gli attori profit, in settori come 
quello energetico, dei trasporti, 
industriale o della gestione 
urbana 

  

Promuovere l’energia per lo 
sviluppo: tecnologie 
appropriate e sostenibili 
ottimizzate per i contesti locali 
in particolare in ambito rurale, 
nuovi modelli per attività 
energetiche generatici di 
reddito, supporto allo sviluppo 
di politiche abilitanti e 
meccanismi regolatori che 
conducano a una 
modernizzazione della 
governance energetica 
interpretando bisogni e 
necessità delle realtà locali, 
sviluppo delle competenze 
tecniche e gestionali locali, 
tramite formazione a diversi 
livelli 

  

LA SALVAGUARDIA 
DEL PATRIMONIO 
CULTURALE E 
NATURALE 

Contribuire alla diversificazione 
delle attività soprattutto nelle 
aree 
rurali, montane e interne, alla 
generazione di reddito e di 
occupazione, 
alla promozione del turismo 
sostenibile, allo sviluppo urbano 
e alla 
tutela dell’ambiente, al 
sostegno alle industrie culturali 
e all’industria 
turistica, alla valorizzazione 
dell’artigianato locale e al 
recupero dei 

mestieri tradizionali 

  



Intensificare le attività volte 
all’educazione e alla 
formazione, al 
rafforzamento delle capacità 
istituzionali, al trasferimento di 
know 
how, tecnologia, innovazione, 
intervenendo a protezione del 
patrimonio anche in situazioni di 
crisi post conflitto e calamità 
naturali 

  

Programmare e mettere a 
sistema progetti sperimentali 
orientati 
verso una maggiore conoscenza 
del patrimonio paesaggistico e 
naturale rivolte alle diverse 
categorie di pubblico da 
monitorare in un 
arco temporale da definire, per 
valutarne le ricadute e gli esiti 

  

IL SETTORE PRIVATO Promuovere: strumenti 
finanziari innovativi per 
stimolare l’effetto 
“leva” con i fondi privati e 
migliorare l’accesso al credito 
da parte delle 
PMI dei Paesi partner; dialogo 
strutturato con il settore privato 
e la 
società civile; trasferimento di 
know how in ambiti d’eccellenza 
dell’economia italiana 

  

Favorire forme innovative di 
collaborazione tra settore 
privato profit e 
non profit, con particolare 
riferimento alle organizzazioni 
della società 
civile presenti nei Paesi partner, 
ai fini dello sviluppo 
dell’imprenditoria 
a livello locale con l’obiettivo di 
contribuire alla lotta alla 
povertà 
attraverso la creazione di lavoro 
e la crescita economica inclusiva 

  

VETTORI DI 
SOSTENIBILITÀ 

   

CONOSCENZA COMUNE Migliorare la conoscenza sugli 
ecosistemi naturali e sui 
servizi ecosistemici 
 

  

Migliorare la conoscenza su 
stato qualitativo e 
quantitativo e uso delle risorse 
naturali, culturali e dei 
paesaggi 
 

  

Migliorare la conoscenza 
relativa a uguaglianza, dignità 
delle persone, inclusione sociale 
e legalità 
 

  

Sviluppare un sistema integrato 
delle conoscenze per 
formulare e valutare le politiche 
di sviluppo 
 

  

Garantire la disponibilità, 
l’accesso e la messa in rete dei 

  



dati e delle informazioni 

 Aumentare nella popolazione la 
conoscenza del capitale naturale 
abruzzese e delle esternalità 
positive di una “sana” e 
moderna agricoltura per tutto il 
territorio, anche come antidoto 
all’abbandono delle aree più 
marginali 

  

MONITORAGGIO E 
VALUTAZIONE DI 
POLITICHE, 
PIANI, PROGETTI 

Assicurare la definizione e la 
continuità di gestione di 
sistemi integrati per il 
monitoraggio e la valutazione di 
politiche, piani e progetti 
 

  

Realizzare il sistema integrato 
del monitoraggio e della 
valutazione della SNSvS, 
garantendone l'efficacia della 
gestione e la continuità 
dell’implementazione 

  

ISTITUZIONI, 
PARTECIPAZIONE E 
PARTENARIATI 

Garantire il coinvolgimento 
attivo della società civile nei 
processi decisionali e di 
attuazione e valutazione delle 
politiche 

  

Garantire la creazione di efficaci 
meccanismi di 
interazione istituzionale e per 
l’attuazione e valutazione 
della SNSvS 

  

Assicurare sostenibilità, qualità 
e innovazione nei 
partenariati pubblico-privato 

  

EDUCAZIONE, 
SENSIBILIZZAZIONE, 
COMUNICAZIONE 

Trasformare le conoscenze in 
competenze 

  

Promuovere l’educazione allo 
sviluppo sostenibile 

  

Promuovere e applicare 
soluzioni per lo sviluppo 
sostenibile 

  

Comunicazione   
EFFICIENZA DELLA 
PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE E 
GESTIONE 
DELLE RISORSE 
FINANZIARIE 
PUBBLICHE 

Rafforzare la governance 
pubblica 

  

Assicurare la semplificazione e 
la qualità della regolazione 

  

Assicurare l’efficienza e la 
sostenibilità nell’uso delle 
risorse finanziarie pubbliche 

  

Adottare un bilancio di genere   
 


