
 

GIUNTA REGIONALE 

DPB013/050 del 11.11.2022 
 

DIPARTIMENTO  RISORSE 
 
SERVIZIO   DATORE DI LAVORO 
 
UFFICIO  PREVENZIONE RISCHI 
 
OGGETTO:  Nomina del Responsabile Del Servizio Di Prevenzione E Protezione e 

dell’Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi degli artt. 17 
e 31 del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. 

 
 

LA DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
CONSIDERATE: 

1) la Deliberazione ARIC n. 33 del 31.05.2022 con cui si indiceva la Procedura di gara per la fornitura 
del Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche 
Amministrazioni. Determina a contrarre per indizione di procedura di R.D.O. (Richiesta di Offerta) 
sul MePA di Consip S.p.A., ai sensi dell’art. 36, co.2, lett. b) del D.Lgs. 50/2016. ID gara 8585444. 
CIG 92547258AA; 

2) la Determinazione n. 150 del 13.07.2022 avente ad oggetto Procedura di gara per la fornitura del 
Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche 
Amministrazioni. Determina di annullamento della R.D.O. (Richiesta di Offerta) indetta sul MePA, 
giusta Deliberazione n. 33 del 31.05.2022. CIG 92547258AA. Reindizione sulla piattaforma 
S.TEL.LA; 

3) la Determinazione N. 188 del 30 agosto 2022, ricevuta agli atti del Servizio Datore di Lavoro, via e-
mail in data 08.09.2022, con la quale il Dirigente Amministrativo di ARIC, Dott.ssa Lucia Del 
Grosso, dispone tra l’altro di: 

 approvare l’operato del Responsabile Unico del procedimento Ing. Francesco Valentini, e di 

prendere atto delle risultanze dei n. 5 verbali di gara, relativamente all’esito delle operazioni di verifica 

della documentazione amministrativa e delle offerte economiche della “Procedura di gara per la 

fornitura del Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le 

Pubbliche Amministrazioni”. CIG 92547258AA, indetta sulla piattaforma S.TEL.LA; 

 approvare la graduatoria determinatasi all’esito della verifica e, pertanto, aggiudicare la procedura 

all’Operatore Economico concorrente (aggiudicatario proposto) DUEGI – P.IVA IT02580290696; 

 procedere alla verifica del possesso dei requisiti generali e speciali di cui agli articoli 80 ed 83 del D. 

Lgs. 50/2016 in capo al soggetto risultato aggiudicatario, riservandosi, in caso di accertamento della 

non veridicità del contenuto delle dichiarazioni effettuate, di dichiarare decaduto il singolo 

concorrente, fatta salva l’adozione degli ulteriori e conseguenti provvedimenti di legge; 

 consentire, al fine di garantire immediatamente ai dipendenti della Giunta regionale il servizio di che 

trattasi obbligatorio ai sensi del D.lgs. 81/2008, l'esecuzione anticipata del contratto in via d'urgenza 

ai sensi dell'articolo 32, comma 8, del decreto legislativo n. 50 del 2016, nelle more della verifica dei 

requisiti di cui all’articolo 80 del medesimo decreto legislativo e del perfezionamento degli atti 

amministrativi di affidamento del servizio de quo; 



 

GIUNTA REGIONALE 

 subordinare, ai sensi dell’articolo 32, comma 7, del D. Lgs. 50/2016, l’efficacia dell’aggiudicazione 

all’esito favorevole dei controlli sui requisiti di cui agli articoli 80 ed 83 del medesimo decreto; 

 dare atto che trattandosi di appalto inferiore alle soglie di cui all'articolo 35 non è necessaria la 

Relazione unica sulle procedure di aggiudicazione degli appalti di cui all’art. 99 del D.lgs. 50/2016; 

 

DATO ATTO che con la determinazione DPB013/49 del 09.11.2022 questo datore di lavoro determina 

tra l’altro di:  

1. Prendere atto della DETERMINAZIONE N. 188 del 30 agosto 2022 con la quale il Dirigente 
Amministrativo di ARIC, Dott.ssa Lucia Del Grosso, dispone tra l’altro di:  

- approvare l’operato del Responsabile Unico del procedimento Ing. Francesco Valentini, e di prendere 
atto delle risultanze del verbale unico di gara, relativamente all’esito delle operazioni di verifica della 
documentazione amministrativa e dell’offerta economica della “Procedura di gara per la fornitura del 
servizio di gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche 
amministrazioni” CIG 92547258AA, indetta sulla piattaforma S.TEL.LA;  

- approvare la graduatoria determinatasi all’esito della verifica e, pertanto, aggiudicare la procedura al solo 
OE concorrente (aggiudicatario proposto): DUEGI SRLS - P. iva IT02580290696;  

2. affidare, ai sensi del comma a) dell’art 8 della legge 120/2020, nelle more della verifica dei requisiti di cui 
all’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016, l’espletamento del “Servizio di gestione integrata della salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni” presso la Giunta Regionale-Regione Abruzzo, 
come disciplinato nel capitolato tecnico prestazionale, alla ditta DUEGI SRLS - P.iva IT02580290696, 
per l’importo complessivo di € 41.700,69 al netto dell’iva ai sensi di legge, comprensivo di ribasso del 
30.50% sull’importo a base d’asta di 60.000,00 euro, fino al 31.12.2024 e comunque fino alla concorrenza 
dell’importo contrattuale;  

3. subordinare, ai sensi dell’articolo 32, comma 7, del D. Lgs. 50/2016, l’efficacia dell’aggiudicazione 
all’esito favorevole dei controlli sui requisiti di cui agli articoli 80 ed 83 del medesimo decreto;  

4. dare atto che, come da capitolato tecnico prestazionale redatto da ARIC, l’affidamento, nelle more della 
verifica dei requisiti di cui all’art. 80 del d.lgs. n. 50/2016, avverrà tramite stipula di apposito accordo 
quadro redatto da ARIC; Sono a carico dell'affidatario tutte le eventuali spese inerenti la stipula 
dell’accordo quadro, in forma di scrittura privata e in modalità elettronica;  

 

NOMINA 

 

 Il Dott. Giuseppe Verratti quale Responsabile del Servizio Di Prevenzione E Protezione (RSPP) fino 

al 31.12.2024 i cui servizi oggetto dell’appalto sono indicati singolarmente nel capitolato tecnico 

prestazionale allegato alla presente; 

 

 L’ Ing. Di Lello Matteo quale Addetto del Servizio Di Prevenzione E Protezione (ASPP) fino al 

31.12.2024 i cui servizi oggetto dell’appalto sono indicati singolarmente nel capitolato tecnico 

prestazionale allegato alla presente; 

 

Per lo svolgimento dei predetti compiti il RSPP e l’ASPP saranno informati circa la natura dei rischi, 

l’Organizzazione del lavoro, la programmazione e l’attuazione delle misure preventive e protettive, la 

descrizione degli impianti e delle attività della ditta, i dati del registro degli infortuni e delle malattie 

professionali, le prescrizioni degli organi di vigilanza. 
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A tal proposito il RSPP e l’ASPP dichiarano di essere in possesso della capacità e dei requisiti 

professionali adeguati ai sensi dell’art. 32 della L. 81/2008 e ss.mm.ii. 

    

  

L’estensore 
Dott.ssa Letizia Centi   
(firmato elettronicamente) 

  
  

Il Responsabile dell’Ufficio Prevenzione 
Rischi 

VACANTE 

La Dirigente del Servizio Datore di Lavoro 
Avv. Paola Di Salvatore 

  
  

 
            

 
 
 
 
Firma dell’RSPP per notifica ed accettazione 
 
________________________________________ 
 
 
 
 
Firma del ASPP per notifica ed accettazione 
 
________________________________________ 
 


