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Il giorno 22 dicembre 2021 alle ore 15.00 sono presenti: 
 
La Dott.ssa Iris Flacco, l’Arch. Laura Antosa, la Dott.ssa Tiziana Colangelo in collegamento perché in 
smartworking e la Dott.ssa Paola Dell’Uomo, in qualità di segretaria, in collegamento dalla sede de 
L’Aquila, giusta Determina n. DPC0332/166 del 22/12/2021, al fine di individuare le figure di Project 
Manager, Financial Manager, Esperto della Rendicontazione per la realizzazione delle attività progettuali 
del Progetto FIRESPIL “Fostering Improved Reaction of crossborder Emergency Services and 
Prevention Increasing safety LeveL” (CUP B39D19000150007) finanziato nell’ambito del Programma di 
Cooperazione Transfrontaliera “Interreg V-A Italia-Croazia CBC 2014-2020, AP 2 – Sicurezza e 
Resilienza” da individuare nell’Albo ristretto (short list) di consulenti istituito presso il Servizio Politica 
Energetica DPC025 a seguito dell’Avviso espletato nell’ambito dei Programmi Interrg MEDiterranean 
2014-20 – Interreg Europe – Erasmus Plus; 

 

Si prende atto dell’esito negativo della ricognizione interna di cui alla nota del 02/11/2021 prot. 

RA/0451350/21, in considerazione che è pervenuta una disponibilità del dott. Salvatore Gizzi e che 

nelle more delle ulteriori verifiche di fattibilità di collaborazione, si procede alla lettura del contenuto 
dell’Avviso del DPC025 dell’11.10.2018 riferito all’istituzione della short list e dell’elenco trasmesso dal 
DPC025 aggiornato, delle modalità di reperimento ivi individuato delle professionalità iscritte. Si procede 
inoltre alla lettura delle attività, relative tempistiche e budget del Progetto FIRESPILL, al fine di 
individuare le figure più idonee allo svolgimento delle attività previste nel Progetto stesso. 
 
I presenti danno lettura dell’Art. 4 dell’Avviso recante Affidamento dell’incarico previa selezione tra i 
professionisti iscritti nella short list e l’Arch. Antosa sintetizza il contenuto dei curriculum vitae di cui 
all’elenco agli altri partecipanti della Commissione. 
 
All’esito di tale PRIMO esame per la figura di Project Manager, ai fini della puntuale verifica 
dell’esperienza specifica dichiarata nel curriculum vitae ed in attuazione del principio della rotazione degli 
incarichi conferiti dalla Regione Abruzzo, viene stabilito di richiedere ai nominativi di seguito indicati, 
una Scheda analitica descrittiva dell’esperienze e competenze maturate nella gestione di progetti a valere 



su programmi europei a gestione diretta dettagliando le attività svolte su massimo 5 progetti negli ultimi 
10 anni, con allegata Dichiarazione Asseverata circa il possesso dei requisiti di ammissione di cui alla 
short list ambito di Esperti in Financial Manager, e Dichiarazione Asseverata riferita alla non 
sottoscrizione di incarichi negli ultimi 10 anni con la Regione Abruzzo, per un importo omnicomprensivo 
pari a €40.000,00 per tutta la durata del progetto. 
 
I nominativi individuati sono: 
 

1) BARCHIESI CHIARA 
2) DI TONNO CLARISSA 
3) LOZZI GIADA 
4) ROSELLA LAURA 
5) ROSSI LORENZO 
6) RUGGERI FABIO 
7) SIGISMONDI IRENE 
8) TRINCONE BARBARA 
9) CINTI GIOVANNI 
10) DE LUCA ANGELO 
11) DI TEODORO PIERLUIGI  
12) FECONDO PIERLUIGI 
13) SANTINI ALESSANDRA 
14) MORGANTE GIUSEPE 
15) PETRICCA FABIO 
16) LIBERATO LORENZO 
17) IANNUCCI SIMONE 
18) CARDELLI MANUELA 

 
Inoltre all’esito di tale PRIMO esame per la figura di Financial Manager, ai fini della puntuale verifica 
dell’esperienza specifica dichiarata nel curriculum vitae ed in attuazione del principio della rotazione degli 
incarichi conferiti dalla Regione Abruzzo, viene stabilito di richiedere ai nominativi di seguito indicati, 
una Scheda analitica descrittiva dell’esperienze e competenze maturate nella gestione di progetti a valere 
su programmi europei a gestione diretta dettagliando le attività svolte su massimo 3 progetti negli ultimi 
10 anni, con allegata Dichiarazione Asseverata circa il possesso dei requisiti di ammissione di cui alla 
short list ambito di Esperti in Financial Manager, e Dichiarazione Asseverata riferita alla non 
sottoscrizione di incarichi negli ultimi 10 anni con la Regione Abruzzo, pari a €25.000,00 per tutta la 
durata del progetto. 
 
I nominativi individuati sono: 
 

1) CICCONE ALESSANDRO 
2) D’ANDREA DAVIDINA 
3) LOZZI GIADA 
4) ROSSI LORENZO 
5) VIOLA ANGELA 
6) D’ANTONIO LAURA 
7) DIRETTO GIUSEPPE 
8) FERRANTI RICCARDO 
9) PERONI MADDALENA 
10) VIZIOLI ALDO GABRIELE 
11) LIBERATO LORENZO 
12) IANNUCCI SIMONE 
13) ANTENUCCI ANGELA MARIA 



 
Inoltre all’esito di tale PRIMO esame per la figura di Esperto in Rendicontazione, ai fini della puntuale 
verifica dell’esperienza specifica dichiarata nel curriculum vitae ed in attuazione del principio della 
rotazione degli incarichi conferiti dalla Regione Abruzzo, viene stabilito di richiedere ai nominativi di 
seguito indicati, una Scheda analitica descrittiva dell’esperienze e competenze maturate nella gestione di 
progetti a valere su programmi europei a gestione diretta dettagliando le attività svolte su massimo 2 
progetti negli ultimi 10 anni, con allegata Dichiarazione Asseverata circa il possesso dei requisiti di 
ammissione di cui alla short list ambito di Esperti in Rendicontazione, e Dichiarazione Asseverata riferita 
alla non sottoscrizione di incarichi negli ultimi 10 anni con la Regione Abruzzo, pari a €10.000,00 per 
tutta la durata del progetto. 
 
I nominativi individuati sono: 
 

1) CICCONE ALESSANDRO 
2) D’ANDREA DAVIDINA 
3) LOZZI GIADA 
4) ROSSI LORENZO 
5) VIOLA ANGELA 
6) D’ANTONIO LAURA 
7) DIRETTO GIUSEPPE 
8) FERRANTI RICCARDO 
9) PERONI MADDALENA 
10) VIZIOLI ALDO GABRIELE 
11) LIBERATO LORENZO 
12) IANNUCCI SIMONE 
13) ANTENUCCI ANGELA MARIA 
 

 
Considerato che le attività progettuali sono già definite, approvate ed esplicitate nel progetto e 
costituiscono parte integrante del Grant Agreement sottoscritto dalla Regione Abruzzo, si concorda nel 
richiedere ai professionisti individuati, la documentazione predetta, al fine di consentire anche 
l’aggiornamento delle proprie esperienze e competenze specifiche, valutando altresì la capacità di sintesi 
ed elaborazione di strategie di management progettuale.  
 
La Dott.ssa Colangelo alle ore 15.45 a causa di impegni personali già comunicati chiude il collegamento 
telefonico. 
 
Il verbale viene chiuso alle ore 16.00, riservando nuova convocazione di altro incontro, il 28.12.2021 ore 
15.00, all’esito dell’acquisizione delle predette schede da parte degli interessati, per la prosecuzione dei 
lavori.  
 
 
Laura Antosa (firmato elettronicamente) 
 
Tiziana Colangelo (firmato elettronicamente) 
 
Paola Dell’Uomo (firmato elettronicamente) 
 
Iris Flacco (firmato digitalmente) 
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