REGIONE
ABRUZZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE N._DPB010/110 DEL 22 giugno 2021

DIPARTIMENTO: RISORSE
SERVIZIO: ORGANIZZAZIONE

UFFICIO: SELEZIONE E FORMAZIONE

OGGETTO: D.G.R. n.445/2019 avente ad oggetto “Centro Funzionale d’Abruzzo e Sala
Operativa Regionale. Disposizioni”. Graduatoria di concorso approvata con
determinazione n.34/CFA del 08.08.2019. Scorrimento.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA Ia D.G.R. n. 445/2019 avente ad oggetto “Centro Funzionale d’Abruzzo e Sala
Operativa Regionale. Disposizioni.” con la quale ¢ stato approvato ’inserimento del personale del
Centro Funzionale e della Sala Operativa nella dotazione organica della Giunta Regionale e si &
stabilito che il Dipartimento “Risorse e Organizzazione”, ora Dipartimento “Risorse”, debba
procedere a tutti gli adempimenti necessari per la completa applicazione della deliberazione (punto
8 del deliberato);

DATO ATTO che il punto 9 del deliberato della citata D.G.R. stabilisce che “terminate le
procedure di cui alla L.R. n.27/2016 e s.m.i. ed alla D.G.R. 491 del 06.07.2018, il Centro
Funzionale e la Sala Operativa Regionale non potranno procedere ad ulteriori assunzioni non
previste nel Piano del Fabbisogno di personale della Giunta regionale”;

PRESO ATTO che con determinazione n.4/CFA dell’11.04.2019 il Centro Funzionale ha approvato
3 avvisi di selezione pubblica, tra 1 quali quello per n.1 unita di “Assistente informatico”, cat.”C”,
posizione iniziale C1, del vigente CCNL “Funzioni Locali” e che con determinazione n.33/CFA del
06.08.2019 come modificata dalla determinazione n.34/CFA del 08.08.2019, si & provveduto
all’approvazione definitiva della graduatoria della citata selezione pubblica riportante il vincitore e
gli idonei della selezione, ovvero:

Gianfelice Anna, vincitrice;

Orzieri Francesca, idonea 2° classificata;

Aureli Cesidio, idoneo 3° classificato;

Mei Simona idonea 4° classificata;



DATO ATTO che con contratto prot.n. 16 del 08.08.2019 si ¢ provveduto all’assunzione presso il
Centro Funzionale della vincitrice della selezione pubblica, assunzione decorrente dal 15.09.2019;

DATO ATTO ancora che la graduatoria scaturita dalla procedura selettiva citata al punto che
precede, la documentazione della quale ¢, in copia, agli atti dell’Ufficio, risulta ancora valida ed
efficace e, pertanto, utilizzabile tramite scorrimento degli idonei per la copertura di posti previsti
nell’atto di Programmazione dei Fabbisogni di personale;

RICHIAMATA la D.G.R. n.868 del 29.12.2020 avente ad oggetto: “Piano triennale del
Fabbisogno di Personale 2020-2022: piano del fabbisogno annualita 2020 ed aggiornamento
dotazione organica”, allegato “B” - Piano Assunzionale 2020, nel quale ¢ prevista la copertura di 3
posti di “Assistente Informatico”, cat.”C”;

DATO ATTO che;:

- con nota prot. RA0078244/21/DPB010 del 01.03.2021 si e provveduto alla ricognizione ex
art.34bis del D. Lgs. 165/2001 e che a tale nota non e pervenuta risposta dal Dipartimento
Funzione Pubblica nei termini normativamente previsti;

- per la copertura di tali posti, per evidenti esigenze di efficienza ed economicita, e opportuno
utilizzare graduatorie interne di concorso valide gia disponibili;

VISTA la L.R. 14.09.99, n°® 77 recante “Norme in materia di organizzazione ¢ rapporti di lavoro
nella Regione Abruzzo” e ss.mm. e ii.;

DETERMINA
per quanto esposto in narrativa:

- di utilizzare, richiamato il disposto della D.G.R. n. 445/2019 e il Piano Assunzionale
2020 approvato con D.G.R. n.868/2020, all.”B”, per la copertura di tre posti di
“Assistente Informatico” di cat.”’C”, la graduatoria valida ed efficace approvata con
determinazione n.33/CFA del 06.08.2019 come modificata dalla determinazione
n.34/CFA del 08.08.2019 del Centro Funzionale d’Abruzzo relativa alla assunzione a
tempo indeterminato e pieno di n.1 unita di “Assistente informatico”, cat.”C”, posizione
iniziale C1, del vigente CCNL “Funzioni Locali” e, per I’effetto assumere le seguenti
unita di personale, utilmente collocate quali idonei nella graduatoria:

Orzieri Francesca, idonea 2° classificata, Aureli Cesidio, idoneo 3° classificato, Mei
Simona idonea 4° classificata;

- di destinare le tre unita di personale Francesca Orzieri, Cesidio Aureli e Simona Mei al
Dipartimento Risorse — DPB con sede di servizio in L’Aquila;

- di stabilire che I’assunzione delle tre unita di personale citate al punto che precede
avverra in data 01.08.2021 e che con le citate tre unita di personale sara stipulato
contratto individuale di lavoro previa verifica del possesso dei requisiti necessari per
I’accesso all’impiego regionale;

- di dare atto che I’onere derivante dall’applicazione del presente atto trova copertura nei
pertinenti capitoli del bilancio regionale per I’anno 2021;



- di dare atto che tutta la documentazione relativa alla procedura di selezione in parola €
conservata, in copia, presso 1’Ufficio Selezione e Formazione di questo Servizio;

- di notificare copia del presente atto agli interessati, al Dipartimento “Risorse”, al
Servizio “Personale”, all’Ufficio “Sviluppo Organizzativo e Comunicazione Interna” ;

- di pubblicare la presente determinazione, per estratto, sul BURAT e nell’area

“Concorsi” del sito regionale.

Per il Dirigente del Servizio
vacante
Il Direttore Regionale
(Dott. Fabrizio BERNARDINI)

L'Estensore Il Responsabile dell'Ufficio

Dott. Roberto RASSU Dott. Roberto RASSU




