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AVVISO RIAPERTURA TERMINI

SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI,
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONE
A TEMPO PIENO E DETERMINATO
DI PERSONALE DI VARIE CATEGORIE E PROFILI
PER LA STRUTTURA DI MISSIONE PER IL SUPERAMENTO EMERGENZE
(ex Decreto n. 290/SMEA del 14 agosto 2020)

IL SOGGETTO ATTUATORE

Con riferimento alla selezione pubblica, per titoli, per la formazione di una graduatoria per assunzione a tempo
pieno e determinato di personale di varie categorie ¢ profili per la Struttura di Missione per il superamento
Emergenze, indetto con Decreto n. 290/SMEA del 14 agosto 2020 e pubblicata sul BURAT Regione Abruzzo-
Speciale Concorsi n° 125 del 21 Agosto 2020 si comunica, cosi come disposto con Decreto n. 322/SMEA del 30
settembre 2020 la riapertura dei termini per la presentazione della domanda.
La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata esclusivamente in via telematica e deve
pervenire entro ¢ non oltre il termine perentorio di 15 (quindici) giorni a decorrere dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo (B.U.R.A.T.).
Per la redazione e per I’invio della domanda il candidato deve:

a) accedere al sistema informatico regionale come indicato sul sito istituzionale della Regione Abruzzo,

nella sezione Concorsi relativa al presente Avviso;

b) seguire la procedura ivi indicata.
La domanda di partecipazione alla selezione, compilata secondo la procedura indicata nel sistema informatico
regionale, deve essere sottoscritta dal candidato con firma digitale ovvero con firma autografa su carta, in forma
estesa e leggibile, e successivamente scansionata elettronicamente. La firma non ¢ soggetta ad autenticazione.
I requisiti prescritti per I'ammissione indicati all’art. 2 dell’avviso di selezione di cui al Decreto 290/2020 e
modificati con Decreto n. 322/SMEA del 30 settembre 2020) devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione, pena 1’esclusione dalla

selezione:
1. Possesso del titolo di studio richiesto per I’accesso come riportato nell’ Allegato 1A dell’avviso di
cui al Decreto 290/2020;

2. Esperienza professionale maturata presso Stato, Regioni, Enti Locali o altre amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165 del 2001, attraverso contratti di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, determinato, incarichi di collaborazione coordinata ¢ continuativa con almeno
un anno di esperienza, che non concorrera all’attribuzione dei punteggi per titoli di servizio di cui all’art.
6 dell’avviso di cui al Decreto 290/2020. Ai sensi dell'art.18, comma 4, del D. Lgs. n. 40 del 6 marzo
2017, ai fini dell’ammissione, viene considerato anche il periodo di servizio civile universale
effettivamente prestato.
Si rammenta inoltre che in accordo all’art.3 dell’avviso di selezione di cui al Decreto 290/2020 come modificato
con Decreto n. 322/SMEA del 30 settembre 2020, non ¢ sanabile ¢ comporta 1'esclusione dalla selezione:



a) L’omessa allegazione di domanda di partecipazione;

b) L’omessa allegazione del curriculum vitae;

c) l'omessa allegazione di fotocopia del documento di identita;

d) I'omissione della firma a sottoscrizione della domanda come sopra indicato;

e) l'omissione della firma a sottoscrizione del curriculum vitae allegato.
E onere del candidato verificare il corretto caricamento degli allegati sulla piattaforma nella pagina che appare
all’atto dell'avvenuto invio della domanda. In caso di non corretto caricamento, si invita il candidato a inviare una
nuova domanda, pena I’esclusione dalla selezione.
Si rammenta altresi che, in accordo all’art. 4 dell’avviso di selezione di cui al Decreto n. 290/2020, comportano
I’esclusione dalla selezione:

a. I’inoltro della domanda con modalita diverse da quelle stabilite dal precedente articolo 3;

b. la mancata indicazione delle generalita del concorrente;

c. ’accertamento della mancanza dei requisiti di ammissione prescritti dall’ art. 2 del presente bando.
Considerata la riapertura dei termini e la nuova scadenza per la presentazione delle candidature, le domande
presentate dai candidati risultati idonei e immessi nelle graduatorie di merito pubblicate sul sito istituzionale della
Regione Abruzzo, nella sezione Concorsi relativa all’ Avviso di cui al Decreto n. 290/SMEA del 14 agosto 2020
sono valide a tutti gli effetti. E comunque facolta dei candidati ammessi accedere alla piattaforma informatica per
eventuali integrazioni, anche relativamente ai titoli posseduti in considerazione del nuovo termine di scadenza del
bando, utilizzando 1’apposito modulo di domanda integrativa.

Coloro invece che sono risultati esclusi dalla procedura con riferimento agli elenchi dei non ammessi pubblicati
sul sito istituzionale della Regione Abruzzo, nella sezione Concorsi relativa all’Avviso di cui al Decreto n.
290/SMEA del 14 agosto 2020 con scadenza 5 settembre 2020, per carenza dei requisiti previsti o per altre cause,
potranno presentare la propria candidatura utilizzando lo schema di domanda allegato, in caso di superamento dei
motivi di esclusione.

Si invitano i candidati interessati al presente Avviso a consultare il testo integrale del bando approvato con
Decreto n. 290/SMEA del 14 agosto 2020 e pubblicato sul BURAT Regione Abruzzo-Speciale Concorsi n°
125 del 21 Agosto 2020 con P’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione cosi come
modificate e integrate dal Decreto n. 322/SMEA del 30 settembre 2020.

Ogni altra informazione relativa al presente bando puo essere richiesta alla Struttura di Missione per il
Superamento Emergenze della Giunta Regionale (e-mail: sisma2016@regione.abruzzo.it). Si invitano i
candidati a consultare periodicamente la Sezione Concorsi pubblicati del sito istituzionale della Regione Abruzzo
per eventuali precisazioni in merito alla procedura concorsuale.





