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GIUNTA REGIONALE

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE
INFORMATICO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO.

VERBALE N.2

Il giorno 5 del mese di settembre 2022, alle ore 15,45, in call, si € riunita la Commissione giudicatrice, per
lo svolgimento delle attivita di competenza connesse al concorso pubblico per esami per la copertura di n.
2 posti di Dirigente Informatico a tempo indeterminato e pieno, bandito dalla Regione Abruzzo e
Pubblicato sul BURAT Speciale N. 214 del 22.12.2020.

La Commissione € stata nominata con Determinazione N. DPB/114 del 11.07.2022, dal Direttore del
Dipartimento Risorse della Giunta regionale d’Abruzzo (a parziale modifica della Determinazione N.
DPB/77 del 13.5.2022), nelle persone dei Signori:

ODIO CAMILLO (Dirigente del Servizio Flussi Informativi e Sanita Digitale -Dipartimento Sanita della
Regione Abruzzo — Giunta regionale) - Presidente

RACCANELLO NADIA (Dirigente Analista Sistemi informativi Azienda per il Governo della Sanita
della Regione del Veneto — Azienda Zero) - Componente

FLAMMINI MICHELE (Direttore scientifico dell’area di computer science del GSSI - Gran Sasso
Science Institute) — Componente

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dalla Dott.ssa MASCIOLA Sandrina (Funzionario
Esperto Tecnico - Giunta regionale)

OMISSIS

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

PRIMA PROVA (30 punti)

- Conoscenza delle materie oggetto della prova e conseguente rispondenza alla traccia proposta anche con
riferimento alla capacita di ragionamento, sviluppo logico e analisi;

- Chiarezza espressiva e appropriatezza della terminologia tecnica con riferimento all’argomento trattato;
- Capacita di sintesi in relazione all’ampiezza dell’argomento proposto.
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(La Commissione provvede a correggere la seconda prova solo laddove il candidato abbia raggiunto il
punteggio minimo di 21/30 nella prima prova scritta).

SECONDA PROVA (30 punti)

- Conoscenza dell’argomento e capacita di inquadramento del tema proposto relativamente alle soluzioni
prospettate;

- Correttezza formale della soluzione proposta in relazione al caso proposto;

- Chiarezza tecnica ed espositiva.

(I candidati che abbiano riportato, in una qualsiasi delle due prove scritte, un voto inferiore a 21/30 non
sono ammessi all’orale)

OMISSIS
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