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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, RISERVATO Al SOGGETTI IN POSSESSO DEI REQUISITI DI CUI ALL’ARTICOLO
20, COMMA 2, DEL D. LGS 25 MAGGIO 2017, N. 75, PER LA COPERTURA DI n. 6 POSTI DI CATEGORIA C-
PROFILO ASSISTENTE CONTABILE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO

VERBALE N.2

L’anno duemilaventitre il giorno 21 del mese di marzo, alle ore tredici e trenta, in via Leonardo da Vinci, 6 presso
la sede della Regione Abruzzo, stanza 44 Piano Il corpo B, & tornata a riunirsi , la commissione esaminatrice del
concorso pubblico, per esami, riservato ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 20, comma 2, del d.
lgs 25 maggio 2017, n. 75, per la copertura di n. 6 posti di categoria c — profilo assistente contabile a tempo
indeterminato e pieno, indetto con Determinazione DPB010/96 del 29/12/2020.

La Commissione, nominata con determinazione n. DPB/152 del 25/11/2022, esecutiva ai termini di legge &
composta come al precedente verbale n.1 del 02 febbraio 2023.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della commissione e la legalita della adunanza, essendo presenti
tutti i componenti ed il segretario, dichiara aperta la seduta.

OMISSIS



La Commissione, presa visione del bando di concorso e dei criteri stabiliti dalla Determinazione CPB010/96 d
29/12/2020, prende attoche i punteggi per la prova di esame sono cosi ripartiti:

a) punti 30 per la prova scritta;
-b) punti 30 per la prova orale.

Il punteggio massimo per la prova scritta & pari a 30 punti - e il superamento della stessa & subordinato
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il punteggio’massimo per la prova orale & pari a 30 punti - e il superamento della stessa & subordinato
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

La Commissione, collegialmente ed all'unanimita, stabilisce i seguenti criteri per la valutazione delle pro
concorsuali:

Le prove scritte e orali verranno valutate sui seguenti parametri:
- Completezza (inquadramento del tema, adeguatezza dei riferimenti, approfondimento tematico);

- Approccio critico (capacita di effettuare collegamenti, individuazione degli aspetti problemati
descrizione delle soluzioni prospettate);

- Chiarezza espositiva (correttezza espositiva, proprieta di linguaggio, linearita espositiva dei periodi).
PROVA SCRITTA
e INSUFFICIENTE (PUNTI DA 0 A 20)

Elaborato che non risponde ai requisiti minimi per mcompletezza carenza di approccio critico e chiarez
espositiva;.

e SUFFICIENTE (PUNTI DA 21 A 23)

Elaborato che, pure dimostrando una sufficiente conoscenza di base dell'argomento proposto, denota carenza
termini di approfondimento;
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e BUONO (PUNTI DA 24 A 26)
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Elaborato che dimostra apprezzabile approfondimento della‘conoscenza dell’argomento proposto con buc
grado di approfondimento, approccio critico e chiarezza esp05|t|va

e DISTINTO (PUNTI DA 27 A 29)

Elaborato che dimostra un significativo approfondimento della conoscenza dell’argomento proposto, con eleva
grado di approfondimento, approccio critico e chiarezza espositiva;

e OTTIMO (PUNTI 30)

Elaborato che una piena cognizione delle conoscenze dell’argomento proposto, con eccellente grado
approfondimento, approccio critico-e chiarezza espositiva.

PROVA ORALE

e INSUFFICIENTE (PUNTI DA 0 A 20)
e  SUFFICIENTE (PUNTI DA 21 A 23)
e BUONO (PUNTI DA 24 A 26)

e DISTINTO (PUNTI DA 27 A 29)

e OTTIMO (PUNTI 30).
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Il Presidente della Commissione
Dott.ssa Di Cino Ester

I Componenti
Dott.ssa Cinque Paola

Dott. Amicarella Massimiliano

Il Segretario

Dott.ssa Visione Francesca
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Giunta Regionale d'Abruzzo




