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DIPARTIMENTO . .
Risorse e Organizzazione

SERVIZIO

Organizzazione e Selezione Risorse Umane
UFFICIO _ , _

Selezione e Formazione Risorse Umane
OGGETTO:

Art. 30, D.Lgs 165/2001. Procedura di mobilitd volontaria di cui al bando approvate con D.D. n.
DPB010/2 del 17.01.2018 per la copertura dei posti previsti nel programma di fabbisogno di personale
2016-2018 (D.G.R. 774/2016) e nel programma 2017-2019 (D.G.R. 471/2017). Aggiornamento elenchi
delle domande di partecipazione ammesse o non ammesse alla procedura, gia approvati con
determinazione dirigenziale DPB010/19 del 26.03.2018.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO

RICHIAMATA la DGR n.471 dell’8/9/2017 avente ad oggetto: “Programmazione triennale del
fabbisogno di personale 2017-2019: nuova dotazione organica e piano assunzionale anno 2017.
Attivazione Procedure di Rafforzamento Amministrativo™; ’

VISTO 1’art. 30 del D.Lgs 165/2001 ss.mm. e ii. che disciplina il passaggio diretto di personale tra
Amministrazioni diverse ed, in particolare, il comma 1 il quale stabilisce che “le Amministrazioni possono ricoprire
posti vacanti in organico mediante cessione del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in
servizio presso altre amministrazioni, che facciano domanda di trasferimento”;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 697 del 24.11.2017 avente ad oggetto “D.G.R. n. 471 del 08.09.2017: attivazione
procedure ex art. 30 D.Lgs 165/2001 ss.mm. e ii. Approvazione schede Job Description. Parziale modifica D.G.R. n.
13 del 13.01.2014 recante: Modifiche ed integrazioni alla D.G.R. n. 457 dell’8.6.2001 avente ad oggetto: Disciplina
sulla mobilita del personale — criteri e modalita di attuazione. Approvazione™;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. DPB010/2 del 17.01.2018 con la quale si ¢ approvato il bando di
mobilita volontaria e le allegate schede di Job Description, stabilendo quale periodo utile per la presentazione delle

" domande di partecipazione alla procedura di mobilita quello intercorrente tra le date 17.01.2018-16.02.2018;

RICHIAMATO il contenuto dell’art.3 del bando citato al punto che precede che prevede la verifica, da parte di
questo Servizio, dell’ammissibilita delle domande di partecipazione alla procedura utilmente pervenute con la
conseguente approvazione degli elenchi dei candidati ammessi 0 motivatamente esclusi dalla procedura;

DATO ATTO che tale verifica € stata compiuta e che, in risultanza di cid, con determinazione dirigenziale
DPB010/19 del 26.03.2018 sono stati approvati gli elenchi dei candidati ammessi alla procedura di mobilita, elenchi
poi pubblicati, con valore di comunicazione formale agli interessati, sul sito istituzionale della Regione, area
“Concorsi”; - : ‘ : :



DATO ATTO che, a seguito delle attivita di cui al punto che precede e di contatti intercorsi con gli interessati sono
emersi errori materiali /o chiarimenti in merito alle domande di partecipazione presentate che hanno portato, previa
adeguata verifica, alla necessita di aggiornare gli elenchi interessati da tali revisioni;

ATTESO che, nelle more di assegnazione dell’incarico di dirigente del Servizio “Organizzazione e Selezione”,
attualmente vacante, i provvedimenti propri del Servizio medesimo rientrano nella diretta competenza del Direttore
del Dipartimento “Risorse e Organizzazione™;

VISTA laL.R.n. 77/1999 e ss.mm. e ii.;

DETERMINA
per quanto esposto in narrativa:

- di approvare nuovamente gli elenchi dei candidati ammessi relativamente ai profili: Specialista
Economista, Specialista Ecologo, Specialista Ingegnere Ambientale e, per ’effetto, ammettere alla
procedura in oggetto i candidati elencati negli all. A-9bis, A-11bis, A-15bis, parte integrante e
sostanziale della presente determinazione; ' ' '

- di pubblicare gli elenchi di cui al punto che precede, con valore di comunicazione formale agli
interessati, sul sito istituzionale della Regione, area “Concorsi”, “Concorsi in atto” come previsto nel
bando di mobilita approvato con D.D. n. DPB010/2 del 17.01.2018;

per Il Dirigente del
(vacante)

Il Direttore d
(Dott. Fabrizio
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