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GIUNTA REGIONALE
DETERMINAZIONE N. 2 Cod DPCO030 del 10/01/2019
DIPARTIMENTO GOVERNO DEL TERRITORIO, POLITICHE AMBIENTALI
SERVIZIO Servizio Emergenze di Protezione Civile —- DPC030
UFFICIO Interventi, Soccorso, Gestione Colonna Mobile e Sala Operativa
OGGETTO Legge Regionale n. 27 del 23 agosto 2016 e s.m.i. recante “Disposizioni in materia di Protezione Civile”.

Stabilizzazione personale in applicazione dell’articolo 20 comma 1 del d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75 per
la Sala Operativa Regionale. Attuazione delibere di Giunta Regionale nn. 287 del 30.04.2018, 491 del
6.07.2018 e 719 del 28.09.2018. '

IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

> in attuazione dell’art. 4bis della L.R. n. 27 del 23 agosto 2016 cosi come modificata ed integrata con legge n. 4 del
12 gennaio 2018, con determinazione dirigenziale n. 20/DPC del 6 febbraio 2018 si & provveduto ad approvare un
avviso pubblico finalizzato all’acquisizione delle istanze di partecipazione da parte degli interessati in possesso dei
requisiti prescritti dall’articolo 20 comma 1 del d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75;

> P’avviso di selezione ¢& stato pubblicato in data 16 febbraio 2018 sul sito internet della Regione Abruzzo nella Sezione
“Concorsi-Bandi Concorso” con scadenza per I’invio delle domande 26 febbraio 2018;

> con determinazione dirigenziale n.8/DPC030 del 7 marzo 2018 si & provveduto ad approvare 1’elenco dei soggetti
in possesso dei requisiti per la stabilizzazione in applicazione dell’articolo 20 comma 1 del d.Igs. 25 maggio 2017,
n. 75;

» ladeterminazione n. 8/ DPC030 del 7 marzo 2018 & stata pubblicata in data 9.03.2018, sul sito internet della Regione
Abruzzo nella Sezione “Concorsi in atto”;

> con la richiamata determinazione n. 8/2018, sono state approvate le risultanze dell’istruttoria delle domande
pervenute, effettuata ai sensi dell’art. 4 dell’avviso pubblico, e conseguentemente, ¢ stato approvato 1’elenco dei 14
candidati ammessi ed in possesso dei requisiti prescritti dall’articolo 20 comma 1 del d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75
per la procedura di stabilizzazione in conformita all’avviso pubblico pubblicato il 16 febbraio 2018;

EVIDENZIATO CHE I’avviso pubblico di cui alla sopra citata determina dirigenziale n. 20/DPC del 6 febbraio 2018,
richiedeva, ai fini della partecipazione alla ricognizione, il possesso dei seguenti requisiti previsti dall’art. 20 comma 1 del
Decreto legislativo n. 75 del 25 maggio 2017, meglio specificati dalla circolare n. 3 del 23.11.2017 del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione:
a) risultare in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015 (28/08/2015) con
contratto a tempo determinato presso la Regione Abruzzo;
b) essere stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con procedure concorsuali
anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse dalla Regione Abruzzo,
¢) aver maturato al 31/12/2017 almeno 3 anni di servizio a tempo determinato anche non continuativi, negli ultimi 8
anni, alle dipendenze della Regione Abruzzo;

DATO ATTO che la menzionata determinazione dirigenziale n. 08/DPC030 del 07 marzo 2018 nel caso di specie ha
subordinato il diritto alla stabilizzazione al verificarsi delle condizioni prescritte per 1’assunzione di personale a tempo
indeterminato nella categoria e nel profilo oggetto di ricognizione e, in particolare, I’applicabilita nella Regione Abruzzo
dell’art. 9, comma 1 quinquies e 1 sexies del decreto legge 24 giugno 2016, n. 113, convertito in legge 7 agosto 2016, n.
160;
CONSIDERATO che all’istruttoria delle istanze pervenute ha provveduto, giusta delega da parte del Direttore del
Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio e Politiche Ambientali, il Servizio Emergenze di Protezione Civile
attraverso la verifica, sia dei requisiti posseduti dai partecipanti, sia del possesso del profilo professionale per il quale
hanno concorso;
VISTE:
- la Circolare n.1/2018 emanata dal Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione di integrazione
della precedente circolare n. 3/2017;
- laD.G.R.n.319 del 18.05.2018 avente ad oggetto: Disciplinare in materia di accesso all’impiego regionale;
- la D.G.R. n° 287 del 30.04.2018, che si intende integralmente richiamata nel presente provvedimento, recante:
“Misure di superamento del precariato ex art. 20 D.Lgs. 25.5.2017 n. 75”, con la quale, nel dare atto dell’iter



amministrativo in corso per il personale dei Servizi di protezione civile della Regione Abruzzo, si dispone, per il ® la Sala Operativa Regionale ¢ sede tecnica di raccolta notizie, comando, coordinamento, comunicazione e controllo
medesimo, I’attuazione di successivi atti per la definizione delle relative procedure di superamento del precariato;, ai fini delle attivita di protezione civile di competenza della Regione, dotata di personale in possesso di alta
- laD.G.R.n° 491 del 6.07.2018 con la quale si & proceduto, tra I’altro, alla presa d’atto del percorso amministrativo specializzazione:
attuato dai Responsabili della Protezione Civile regionale, finalizzato ad assicurare il carattere di continuita alle VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n 895 del 21.12.2012 con la quale sono state approvate le declaratorie dei profili
Strutture di Protezione Civile, quali il Centro Funzionale e Sala Operativa regionale nel rispetto del principio professionali e i requisiti d’accesso all’impiego, da assegnare al Centro Funzionale d’ Abruzzo e alla Sala Operativa Regionale
espresso dalla L.R. n. 27 del 23 agosto 2016; della Protezione Civile:
= I D'_G'R' B 719 ;ie 1 28('709'20]8 recant; leano trzennqle de; /" abbzsqgno ‘Z Zersonale 2018_%0%0'. piano del DATO ATTO che con I’approvazione del Rendiconto generale d’esercizio e del Bilancio consolidato della Regione Abruzzo
fabbz;ogn‘o 'an”?ui ztc}11 2018 e nuol\ja otazione orgamc_a.d rosecuzione delle pr‘ocedgr;z di /aﬁlforzamento per l'anno 2017, sono venute meno le preclusioni contemplate dall’art. 9 comma 1-quingiues del D.L. 113/2016 e si & reso
amaminisiraiive™ ehe ha au_tonzz?t_o,www sl persozila 1. ienipg possibile procedere alle assunzioni di personale nella Regione Abruzzo, ivi compresa la stabilizzazione del personale indicato
determinato in possesso dei requisiti previsti dal citato art.20, c. 1, del D.Lgs. n.75/2017 ivi compresi i dipendenti nell’allegato A) della determina dirigenziale n. 8/DPC030 del 7 marzo 2018;
del Centro Funzionale ¢ della Sala Operatlvz'l; . ' o ) o DATO ATTO che al personale stabilizzato compete la retribuzione tabellare annua lorda, prevista dal vigente Contratto
EVIDENZIATO che con DGR 719/2018, la Giunta regionale ha demandato ai Servizi della Protezione Civile (Centro Collettivo Nazionale del Comparto Regioni-Autonomie Locali, tredicesima mensilita ed assegno per il nucleo familiare, se
Funzionale e Sala Operativa), contemplati, ai fini della rilevazione della spesa di personale ai sensi dell’art. 20 comma dovuto;
3, del decreto legislativo 75/2017, nella medesima delibera, I’adozione degli atti necessari al superamento del precariato VISTO I’art. 24 della L.R. n. 77 del 14.09.1999;
riguardante i Servizi stessi;
VISTA la nota prot. RA/7320/19 del 10/01/2019 mediante la quale il Direttore del Dipartimento Governo del Territorio
e Politiche Ambientali - arch. Pierpaolo Pescara - ha espressamente delegato il Dirigente del Servizio Emergenze di
Protezione Civile all’adozione delle misure necessarie al superamento del precariato per il personale assegnato al
Servizio medesimo, in coerenza con quanto stabilito dalla succitata D.G.R. n.719/2018; >
RICHIAMATA la Determinazione n.1 DPC030 del 09/01/2019 con la quale il Servizio Emergenze di Protezione Civile
ha disposto I’approvazione dell’elenco definitivo dei soggetti in possesso dei requisiti per la stabilizzazione;
RITENUTO, pertanto, secondo il disposto della D.G.R. n. 719 del 28.09.2018 e in attuazione di quanto previsto dall’art.
7, L.R. n. 27 del 23.06.2016, di poter procedere alla assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno del seguente

DETERMINA

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente riportate:

di procedere, in attuazione dell’art. 7, L.R. n. 27 del 23.06.2016 e s.m.i. e delle deliberazioni della Giunta regionale
n. 287 del 30.04.2018, n. 491 del 6.07.2018 e n. 719 del 28.09.2018, all’assunzione a tempo indeterminato e a tempo
pieno, a partire dal 1 febbraio 2019, del seguente personale in possesso dei requisiti richiesti dal D.Lgs. n. 75/2017,
art.20, c.1, con assegnazione dello stesso alla Sala Operativa Regionale di Protezione Civile;

personale in possesso dei requisiti richiesti dal D.Lgs. n. 75/2017, art.20, c.1, richiamati anche nella circolare applicativa ot — : Pmﬁ_lo pmfess'o_nale - Nominagye
n. 3/2017 del Ministro per la Semplificazione e la Pubblica Amministrazione: D1 Specialista coordinamento di sala operativa, della gestione Antonetti Giampiero
dell’emergenza e dei rapporti interistituzionali
Categoria Profilo professionale Nominativo Cl Assistente coordinamento volontariato De Sanctis Valentina
ialist dinamento di sal tiva, della ion o . Cl Assistente rapporti interistituzionali Di Marco Paola
bl csiglel?:rll:raeiloz(:e deira 0of’lti Si?nir(ift?:l?zlioi’ali gestione i e il
g PP Cl Assistente coordinamento amministrativo di sala operativa lampieri Valeria
Cl Assistente coordinamento volontariato De Sanctis Valentina Cl - - = ; 3 ; . .
Assistente coordinamento amministrativo di sala operativa Pasquali Daniela
Cl Assistente rapporti interistituzionali Di Marco Paola Cl ; ; ; s
Assistente coordinamento volontariato Prosperini Francesco
Cl Assistente coordinamento amministrativo di sala operativa Iampieri Valeria Cl ; ; ; . ; ; .
Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Ragni Gabriella
Cl Assistente coordinamento amministrativo di sala operativa Pasquali Daniela Cl - . s
Assistente rapporti interistituzionali Ramundo Michela
Cl Assistente coordinamento volontariato Prosperini Francesco Cl ; ) 3 ) .
Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Re Matteo
Cl Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Ragni Gabriella Bl ; . ] . . ) y .
Autista automezzi protezione civile e servizi generali Selli Fabrizio
Cl Assistente rapporti interistituzionali Ramundo Michela Cl : . - - - .
Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Serafini Morena
Cl Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Re Matteo Cl . . . _
Assistente coordinamento volontariato Tarquini Angelo
Bl Autista automezzi protezione civile e servizi generali Selli Fabrizio Cl ) ..
Assistente telecomunicazioni Zaccagna Luca
Cl Assistente operativo pronto intervento di sala operativa Serafini Morena
Cl Assistente coordinamento volontariato Tarquini Angelo > diinquadrare i predetti dipendenti nella categoria e nel profilo professionale indicati nella tabella di cui sopra;
Cl Assistente telecomunicazioni Zaccagna Luca > di far constare che la copertgra finanziaria del present.e provvedlmeqto ¢ a;smurata con i fondi preYlStl dz{1’11a LR. n.
27 del 23 agosto 2016 e s.m.i. art. 7 comma 6, in particolare sul capitolo di spesa n. 11200 denominato “personale

protezione civile” del bilancio regionale per il corrente esercizio finanziario in corso di pubblicazione;
PRECISATO che: > di dare atto che I’assunzione & disposta nel rispetto dei limiti e dei vincoli di cui all’allegato 1 della D.G.R.

e conL.R.n.72del 14.12.1993, all’art.14, la Regione Abruzzo ha formalmente istituito presso il Servizio regionale di n.719/2018;
protezione civile la Sala Operativa Regionale; di stabilire che I’effettiva assunzione in servizio avverra a seguito di presentazione della documentazione di rito da
e con Deliberazione di Giunta Regionale n.589 del 26.07.2010, modificata con successiva D.G.R. n.237 del 4.04.2011 parte dei candidati riportati nel prospetto che precede, previa richiesta da parte del Servizio Emergenze di Protezione
¢ stata approvata la pianta organica del Centro Funzionale e Sala Operativa Regionale fissando a n.30 le unita Civile;
massime da impiegare di cui n.11 posti presso la Sala Operativa Regionale; di inviare copia del presente atto al Servizio Amministrazione del Personale, all’Ufficio Sviluppo Organizzativo e
® con deliberazione di Giunta regionale n. 668 adottata in data 15.10.2012, parzialmente modificata dalla deliberazione Inca.r it irigenzifili per la gestione amministrativo contabile del personale in parola, cosi come disposto dalla Giunta
n. 894 del 21.12.2012, & stato approvato I’Atto di Organizzazione del Centro Funzionale d’Abruzzo e della Sala R.eglonalf: con Deliberazione n. 9? 3 d_el 12/12/ 2’013 > ) w . . )
Operativa Regionale ai sensi dell’art. 22 della L.R. n. 34 del 1.10.2007, aumentando a complessivi n.13 posti la di pubblicare la presente determinazione, nell’apposita sezione “Concorsi” del sito internet della Regione Abruzzo
dotazione organica della Sala Operativa Regionale; ’ e, per estratto, sul BURAT. La pubblicazione assolve, a tutti gli effetti di legge, ad ogni obbligo di comunicazione
. . . ) . . . ) i dell’ Amministrazione nei confronti degli interessati ai quali fa carico I’onere di acquisire tutte le informazioni inerenti
e con deliberazione. n. 659 del 20 ottobre 2016, la Giunta regionale ha conferito all’ing. Silvio Liberatore, ai sensi la procedura.

dell’art.22 della L.R. 77/1999 e ss.mm. e ii., I'incarico triennale di Dirigente del Servizio Emergenze di Protezione
Civile del Dipartimento Opere Pubbliche, Governo del Territorio e Politiche Ambientali;

(Ing. Sihvp Litieratore)

I Dirigentervizi PC0O30
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