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Svolge le funzioni di Segretario

Approvato e sottoscritto: Il Presidente della Giunta

OGGETTO

OGGETTO: “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive
del lavoro della Regione Abruzzo 2019-2021" (Allegato 1), reso in attuazione del Decreto del
Ministro del Lavoro n. 74 del 28/6/2019, come modificato con Decreto del Ministro del Lavoro n.
59 del 22/5/2020 — Approvazione.

(firma)

Il Segretario della Giunta LA GIUNTA REGIONALE

(firma) VISTI'
- 1l Titolo V della Costituzione Italiana e, in particolare, gli articoli 117, 118 e 119 relativi alla
ripartizione delle competenze tra Stato e Regioni in materia di mercato del lavoro;

- la Legge 7 aprile 2014 n. 56, recante: "Disposizioni sulle citta metropolitane, sulle province,
sulle unioni e sulle fusioni di comuni";

- 1l Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, recante "Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo I,
comma 3, della legge 10 dicembre 2014, n. 183 ";



la Legge 27/12/2017 n. 205, ad oggetto "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2018", e in particolare I'art. 1, comma 793 e seguenti, contenenti disposizioni per
il completamento della transizione in capo alle Regioni delle competenze gestionali in
materia di politiche attive per il lavoro di cui al D. Lgs. N. 150/2015;

la Legge 30/ 12/2018 n. 145, resa in materia di "Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2019", ed in particolare l'art. 1, comma 258, che stanzia ulteriori risorse
finanziarie per il rafforzamento dei Centri per I'Impiego;

I1 D.L. n. 4 del 28/01 /2019, recante "Disposizioni in materia di reddito di cittadinanza e
pensioni”, convertito con Legge n. 26 del 28/03/2019, ed in particolare l'art. 123, reso in
materia di disposizioni finanziarie per l'attuazione del programma di reddito di cittadinanza
attraverso l'adozione di un piano straordinario di potenziamento dei centri per I'impiego e
delle politiche attive del lavoro;

I’intesa sancita dalla Conferenza Stato-Regioni, nella seduta del 17/04/2019, relativa al
piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive del
lavoro;

Il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 74 del 28/06/2019 di
adozione del “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle
politiche attive del lavoro”, quale atto di programmazione e gestione nazionale per
l'attuazione del programma del Reddito di Cittadinanza e di individuazione delle risorse
destinate allo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari;

I’intesa raggiunta nel corso della Conferenza Stato Regioni, tenutasi in data 7 maggio 2020,
sullo schema di decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, contenente le
modifiche da apportare al “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e
delle politiche attive del lavoro”;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.59 del 22 maggio, contenente
modifiche al “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle
politiche attive del lavoro” in merito ai criteri di riparto per I’anno 2020, con cui sono stati
fissati massimali di spesa sulle singole misure previste nel piano stesso;

RICHIAMATE:

la DGR n. 437, assunta in data 29.06.2018, recante: “Passaggio delle competenze gestionali
in materia di politiche attive del lavoro esercitate attraverso 1 Centri per 1'impiego cosi come
previsto nella legge di bilancio statale 2018 (L. 27 dicembre 2017, n. 205)”;

la DGR n. 418 del 15/07/2019, ad oggetto: “Approvazione Schema di Convenzione, ex art.
12, comma 3 del DL n. 4/2019, convertito nella L. n. 26/2019, tra Regione Abruzzo e
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro (ANPAL) Servizi”, finalizzata alla
formalizzazione di un Piano regionale di assistenza tecnica per lo sviluppo e
I'implementazione del Reddito di Cittadinanza;

la DGR n.151 del 11.03.2020, recante:” Dipartimento Lavoro — Sociale- Approvazione del
nuovo assetto organizzativo”;

la DGR n.272 assunta in data 14.05.2020 ad oggetto: “Dipartimento Lavoro Sociale-
Riorganizzazione — Parziale revisione”;

CONSIDERATO che;

le Regioni sono chiamate a predisporre 1 piani regionali straordinari di potenziamento dei
CPIL;

I’allegato Piano costituisce 1’atto di programmazione e gestione, con durata triennale, per il
rafforzamento delle politiche attive per il lavoro della Regione Abruzzo ed ¢ volto a
garantire 1’attuazione dei relativi livelli essenziali delle prestazioni, inclusi quelli previsti
dalle disposizioni sul reddito di cittadinanza, individuando, allo scopo, specifici standard di
servizio per I’attuazione degli stessi LEP;

’allegato Piano indica le misure per il potenziamento, anche infrastrutturale, dei Centri per
I’impiego correlate ai fabbisogni di risorse umane e strumentali della Regione Abruzzo ed
individua, altresi, le risorse destinate allo sviluppo degli interventi e dei servizi necessari alla
programmazione e realizzazione di specifiche azioni atte a consentire il rafforzamento del
personale e delle strutture presso cui hanno sede i Centri per I’Impiego, ed il funzionamento
della misura Reddito di Cittadinanza;

PRESO ATTO che:

il citato DM 74/2019 assegna alle Regioni risorse per il rafforzamento del personale dei
Centri per I’impiego nonché risorse per il potenziamento anche infrastrutturale degli stessi e
per I’'implementazione delle attivita connesse all’erogazione del Reddito di Cittadinanza;
nell’ambito del previsto potenziamento infrastrutturale dei CPI, ¢ stata contemplata la
possibilita di destinare risorse per 1’adeguamento strumentale e logistico delle sedi o,
alternativamente, a fronte della dimostrata indisponibilita di locali idonei da parte dei
Comuni, e fermo restando in ogni caso il vincolo di destinazione per le sedi individuate,
I’acquisizione o la locazione di nuove sedi secondo la normativa vigente;

TENUTO CONTO che:

per il rafforzamento del personale dei Centri per 1I'Impiego, 1’articolo 1, comma 258, della
Legge 30 dicembre 2018, n. 145 “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario
2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” dispone che agli oneri derivanti dal
reclutamento delle 4.000 unita di personale da destinare ai Centri per 1'impiego, ai sensi della
stessa disposizione normativa, si provvede a decorrere dall’anno 2020 mediante
corrispondente riduzione del Fondo da ripartire per I’introduzione del Reddito di
cittadinanza di cui al comma 255 della citata legge n. 145/2018; ]

il prefato art. 1, comma 258 della legge n.145/2019, come modificato dall’art. 12, comma 8§,
lettere a) e b) del Decreto legge 28 gennaio 2019, convertito, con modificazioni, dalla Legge
28 marzo 2019, n. 26, ha stanziato, a regime, per il finanziamento delle procedure di
reclutamento delle suddette 4.000 unita, complessivamente € 160.000.000,00 da ripartire tra
le Regioni e le Province autonome sulla base dei criteri individuati nel documento di intesa
intervenuto in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le



Province autonome di Trento e Bolzano e che alla Regione Abruzzo sono stati assegnati €
7.336.244,54 ;

ATTESO che, quanto al rafforzamento e all’implementazione, il Piano nazionale assegna
alla Regione Abruzzo rispettivamente € 21.673.588,04 per il potenziamento anche
infrastrutturale dei Centri per I’impiego di cui all’art. 2, co. a) DM 74/2019 e € 1.268.456,38
per le attivita connesse all’erogazione del Reddito di Cittadinanza di cui all’art. 2, co. b) del
citato Decreto, per un totale complessivo di € 22.942.044,42;

DATO ATTO che:

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha gia trasferito alla Regione Abruzzo, con
nota prot N. 31/0010353. del 04-11-2019, la somma di € 2.096.069,87, quale anticipo delle
risorse assegnate alle Regioni per 1’anno 2019, ai sensi dell’art. 1, co. 258 della Legge
145/2018, come modificato dall’art. 12, co. 8, lettera b), punto 1) del Decreto Legge 4/2019
coordinato con legge di conversione 28 marzo 2019, n. 26, per il finanziamento delle
procedure di reclutamento di unita destinate al rafforzamento dei Centri per I’'impiego;

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha parimenti trasferito alla Regione
Abruzzo, con nota prot N. m_ips31.REGISTRO UFFICIALE.U.0009078. del 03-10-2019, la
somma di € 6.120.524,02, ai sensi dell’art. 1, co. 258 della Legge 145/2018, come
modificato dall’art. 12, co. 8, lettera b), punto 1) del Decreto Legge 4/2019 coordinato con
legge di conversione 28 marzo 2019, n. 26, quale anticipo delle risorse assegnate alle
Regioni per I’anno 2019, per interventi di potenziamento anche infrastrutturale dei Centri
per I’'impiego;

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha trasferito, altresi, alla Regione Abruzzo,
con nota prot. N. m_ips31.REGISTRO UFFICIALE.U.0011408. del 29-11-2019, la somma
di € 1.268 456,38 in qualita di risorse assegnate alle Regioni per I’anno 2019 per attivita
connesse all’erogazione del Reddito di Cittadinanza, di cui all’art. 12, co. 3 del Decreto
Legge 4/2019 coordinato con legge di conversione 28 marzo 2019, n. 26;

PRESO ATTO, pertanto, che, relativamente alle risorse stanziate, ai sensi dell’art. 2, lettere
a) e b) del predetto DM 74/2019, ad oggi sono state trasferite alla Regione Abruzzo risorse
pari a € 9.485.050,27,

RITENUTO di approvare il “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e
delle politiche attive del lavoro della Regione Abruzzo 2019- 20217, reso in attuazione del
citato Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 74/2019, allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale dello stesso (ALLEGATO 1);

TENUTO CONTO, infine, che la continua evoluzione del contesto nel quale operano 1
sistemi e le misure delineate a livello nazionale nel “Piano straordinario di potenziamento
dei centri per 'impiego e delle politiche attive del lavoro” potrebbe rendere necessarie
eventuali modifiche in corso di attuazione degli interventi previsti nell’allegato “Piano
straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle politiche attive del lavoro
della Regione Abruzzo 2019-2021", rendendone opportuna una verifica annuale da parte
della Direzione regionale competente, pertanto quest’ultima  sottoporra eventuali

significative variazioni, medio tempore resesi necessarie, all’approvazione della Giunta
Regionale;
DELIBERA

di approvare il “Piano straordinario di potenziamento dei centri per l'impiego e delle
politiche attive del lavoro della Regione Abruzzo 2019- 2021, reso in attuazione del citato
Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 74/2019, come modificato con
Decreto del Ministro del Lavoro n. 59 del 22/5/2020, allegato al presente atto, quale parte
integrante e sostanziale dello stesso (ALLEGATO 1);

di incaricare il Dipartimento Lavoro- Sociale, per il seguito di competenza, a dare
attuazione alle misure nello stesso Piano previste, mediante 1’adozione degli atti
conseguenziali;

di stabilire, attesa la stabilita della natura delle risorse destinate all’implementazione degli
organici, che il rafforzamento degli stessi privilegi forme di assunzione a tempo
indeterminato;

di sottoporre il Piano di cui all’Allegato 1 ad una verifica annuale da parte della Direzione
regionale competente e di portare eventuali variazioni significative, medio tempore resesi
necessarie, all’approvazione della Giunta Regionale;

di incaricare, parimenti, il Direttore del Dipartimento Lavoro-Sociale di trasmettere il
presente atto al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per il seguito di competenza;

di pubblicare il presente provvedimento nel bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo.
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