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                                                                                      Pescara, 22 aprile 2021 

 

    

Al   Presidente della Regione Abruzzo 

                      Dott. Marco Marsilio 

                                                                  presidenza@regione.abruzzo.it 

  

Al   Direttore del  

       Dipartimento “Risorse” 

       Dott. Fabrizio Bernardini 

 dpb@regione.abruzzo.it 

 

Al Servizio “Organizzazione” 

     Ufficio “Sviluppo Organizzativo e 

     Incarichi Dirigenziali” 

     dpb010@regione.abruzzo.it 

 

 

Oggetto: Proposta di affidamento dell’incarico di Dirigente del Servizio “Programmazione  

                Sociale” – Sede Pescara 

 

 

 

 Il sottoscritto Dott. Claudio Di Giampietro, in qualità di Direttore del Dipartimento 

“Lavoro – Sociale”, 

 

VISTE : 

• Il D. Lgs. 165/2001; 

• La L.R. 77/1999 

• La L.R. 35/2014 

• La D.G.R. n. 386 del 2.07.2019 recante “Disciplinare Incarichi Dirigenziali – D.G.R. n. 

326 del 10 giugno 2019 – Modifiche e Integrazioni”; 

• La D.G.R. n. 854 del 27.12.2019 di parziale modifica della D.G.R. n. 385 del 2.07.2019 

avente ad oggetto “D.G.R. n. 3437 del 18.06.2019 recante “Macrostruttura della Giunta 

Regionale – Atto di riorganizzazione” Modifiche ed Integrazioni”; 

• La D.G.R. n. 151 dell’11.03.2020 recante “Dipartimento “Lavoro – Sociale” – 

Approvazione del nuovo assetto organizzativo”; 

• La D.G.R. n. 272 del 14.05. 2020, ad oggetto “Dipartimento “Lavoro – Sociale” – 

Riorganizzazione – Parziale revisione”; 

• La D.G.R. n. 273 del 14.05.2020, recante “Procedura per la determinazione del valore 

economico della retribuzione di posizione delle funzioni dirigenziali”; 

•  
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• L’Avviso di Selezione, ex artt. 20 e 22 L.R. n. 77/99 e ss.mm.ii. ed art. 19, commi 5bis 

e 6, D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., per il conferimento dell’incarico di Dirigente del 

Servizio “Programmazione Sociale” – Sede Pescara, incardinato presso il Dipartimento 

“Lavoro – Sociale”, pubblicato sul BURAT Speciale n. 69 del 2.04.2021; 

• La trasmissione delle candidature da parte del Dipartimento “Risorse” – DPB, avvenuta 

a mezzo posta elettronica in data 25.08.2020; 

• Le domande pervenute con allegati i curricula e le sintesi descrittive; 

PRESO ATTO delle domande pervenute; 

 

RILEVATO che sono state validamente acquisite numero 15 (quindici) candidature; 

 

ALL’ESITO della valutazione delle domande stesse e dei relativi CV allegati, avvenuta con 

metodo comparativo come da Verbale in atti, redatto sulla base del modello allegato alla 

Circolare del Dipartimento “Risorse” n. 0159351/21 del 20 aprile 2021, è emerso che taluni 

profili professionali non risultano adeguati a quello richiesto nell’Avviso secondo le competenze 

declinate all’art. 3 dello stesso, che vi sono altri profili curriculari ritenuti, solo parzialmente 

coerenti con quello fatto oggetto della presente selezione e che una sola candidatura risulta 

pienamente compatibile con le caratteristiche professionali definite nell’Avviso; 

 

TENUTO CONTO della specifica professionalità richiesta per l’incarico in questione e delle 

valutazioni dei singoli candidati, si ritiene di esprimere la preferenza per il candidato Dott. 

Raimondo Pascale, in virtù delle seguenti considerazioni per la scelta e l’espressione della 

preferenza di cui all’art. 8 del Disciplinare ex D.G.R. 386/2019 : 

 

 Di particolare importanza è l’indicazione delle competenze acquisite proprio come 

Dirigente del Servizio “Programmazione Sociale” che il candidato ricopre dal 30 aprile 

2018, con valutazioni ottime riportate in tutte le annualità; 

 Le competenze descritte negli atti risultano congruenti con quelle richieste nell’Avviso 

di selezione, in quanto il profilo curriculare esaminato si è anche alimentato della 

costante elaborazione e verifica giuridico-formale di centinaia di provvedimenti 

(Determinazioni Dirigenziali, Proposte di Delibere di Giunta Regionale e di Consiglio, 

Atti di Concessione e Convenzioni Ministeriali); 

 Il candidato inoltre : 

- ha gestito ed erogato, solo negli ultimi tre anni, oltre 200 ml di Euro tra risorse 

pubbliche Regionali – Nazionali e Comunitarie per i correlati procedimenti.  

- nell’ambito delle “Esperienze, Competenze e Conoscenze” richieste nell’Avviso : 

ha elaborato per la Regione Abruzzo progetti di legge e/o di regolamenti e/o di atti 

amministrativi generali di particolare complessità riferiti alla gestione ed attuazione 

delle attività; ha diretto procedimenti riguardanti l’attivazione e gestione del nuovo 

Registro Unico del Terzo Settore (RUNTS); ha gestito risorse umane, finanziarie e 

strumentali nell’ambito delle esperienze professionali già maturate in ambito 

pubblico e privato in tema di politiche sociali – integrazioni socio-sanitarie e di 

politiche attive per le fasce deboli; è in possesso di competenze digitali e di 

prevalenti competenze e conoscenze di carattere giuridico-amministrativo;  

- ha organizzato in autonomia le attività di lavoro, raggiungendo sempre entro le 

scadenze gli specifici obiettivi di servizio e con ottimi risultati;  

- ha affrontato e risolto problematiche  rispetto a complessi processi decisionali e 

procedurali;  
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 Il curriculum, nutrito anche da importanti esperienze maturate in Enti di particolare rilevanza 

(Abruzzo Lavoro, Agenzia per l’Impiego dell’Abruzzo, Regione Basilicata e Regione Lazio) 

denota capacità di analisi delle problematiche e di conseguente proposta di soluzioni adeguate, 

anche attraverso il possesso di competenze digitali e di carattere giuridico – amministrativo, 

nonché capacità di gestione del personale; 

 Per ognuna delle sopra citate competenze, ivi sinteticamente riportate, il candidato ha avuto cura 

di fornire anche dati numerici delle attività svolte che confermano l’ampia esperienza maturata 

anche in ragione della mole delle attività poste in essere. 

  

tanto premesso 

 

PROPONE 

 

ai sensi degli artt. 20 e 22 della L.R. n. 77/1999 e ss.mm. e ii. ed art. 19 commi 5bis e 5 D.Lgs n° 165/2001 

e ss.mm.ii., il candidato Dott. Raimondo Pascale quale soggetto più idoneo per il conferimento 

dell’incarico di Dirigente del Servizio “Programmazione Sociale” del Dipartimento “Lavoro – Sociale”.  

   
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO 

 

 Dott. Claudio Di Giampietro 

                    

                (firmato digitalmente) 

                          

                           L’ASSESSORE    

                                                                                           

                                     Avv. Pietro Quaresimale 

 

                                                                                                     (firmato digitalmente) 
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