ALLEGATO D

Categoria

B1

Profilo

Collaboratore Autista

Conoscenze ed
esperienze richieste

Assicurare lo svolgimento specifico e continuativo dei
compiti e delle mansioni inerenti alla guida degli
automezzi ¢ il buon funzionamento degli stessi
Garantire il servizio di guida delle autovetture e curarne
la preparazione

Assicurare il mantenimento di un elevato livello di
efficienza degli automezzi, garantendo la continuita di
funzionamento e segnalando tempestivamente difetti e
guasti

Curare la tenuta e la custodia dei documenti relativi alla
gestione degli automezzi ed ai servizi effettuati
Contribuire alla gestione amministrativa e contabile del
parco automezzi e di tutte le problematiche connesse

Autonomia operativa e
responsabilita

Responsabilita dell’efficace realizzazione delle attivita
assegnate assicurandone la regolarita

Segnalare tempestivamente al Responsabile eventuali
criticita organizzative e di processo di lavoro e svolgere
le attivita individuate per la loro soluzione

Risorse Umane

Capacita di interazione e propensione a lavorare in gruppo per
il conseguimento degli obiettivi predeterminati

Relazioni interne ed
esterne

Relazioni organizzative interne di tipo semplice anche tra piu
soggetti interagenti, relazioni esterne (con altre istituzioni) di
tipo indiretto e formale, relazione con gli utenti di tipo diretto




