
 

 

 

GIUNTA REGIONALE 
________________________________________________________________________________________________________________________ 

 DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 

 
OGGETTO: L.R. n. 86/1998 – Ordinamento della professione di guida alpina-maestro di 

alpinismo, di aspirante guida alpina, di accompagnatore di media montagna-maestro di 

escursionismo. Approvazione programma corsi di formazione per Accompagnatore di media 

montagna ed Aspirante guida alpina, e corso di aggiornamento per Accompagnatore media 

montagna su terreno innevato. 

 
 

 

LA GIUNTA REGIONALE 

 
 

 

VISTA la L.R. n. 86/1998, come modificata con L.R. n. 59/2013, avente ad oggetto: “Ordinamento della 

professione di guida alpina-maestro di alpinismo, di aspirante guida alpina, di accompagnatore di 

media montagna-maestro di escursionismo”; 

EVIDENZIATO  che ai sensi del combinato disposto degli artt. 7, comma 2, e 20, comma 2, della citata 
L.R. n. 86/1998, la Giunta Regionale, sentito il Collegio regionale delle guide, istituisce i 
corsi di formazione tecnico-didattico-culturali per aspirante guida alpina, 
accompagnatore di media montagna e accompagnatori di media montagna su terreno 
innevato; 

RILEVATO  che ai sensi dell’art. 28, comma 1, della predetta L.R. n. 86/1998, i corsi relativi alle 
attività formative sono organizzati e svolti dal Collegio Regionale delle Guide Alpine e la 
quota di partecipazione ai corsi è stabilita dalla Giunta Regionale su proposta dello 
stesso Collegio in considerazione degli obblighi previsti per lo svolgimento degli stessi; 

PRESO ATTO  

CHE 
 con comunicazione via PEC acquisita al prot. n. 0521111/21 del 18/11/2021, il 

competente Collegio ha trasmesso il programma del percorso formativo per 
Accompagnatori di media-montagna, proponendo la quota di partecipazione di € 
2.700,00, a carico degli allievi; 

 con comunicazione via PEC acquisita al prot. n. 0528835/21 del 24/11/2021, lo stesso 
Collegio ha trasmesso il programma del percorso formativo per Aspiranti Guide 
alpine, proponendo la quota di partecipazione di € 400,00, a carico degli allievi; 

 con comunicazione via PEC acquisita al prot. n. 140851/22 del 13/02/2022, lo stesso 

Collegio ha trasmesso il programma del percorso formativo per Accompagnatori 

media Montagna su terreno innevato, proponendo la quota di partecipazione di € 

430,00, a carico degli allievi; 

DATO ATTO del parere favorevole espresso dal Dirigente del Servizio DPG021 Istruzione-Formazione-
Università’ e dal Direttore del Dipartimento Lavoro - Sociale, in ordine alla legittimità e 
alla regolarità tecnico-amministrativa del presente provvedimento; 



DOPO puntuale istruttoria favorevole da parte della struttura proponente; 

 

a voti unanimi e palesi espressi nelle forme di legge, 

 

DELIBERA 

 

ai sensi e per gli effetti di quanto indicato nelle premesse, che si intendono integralmente richiamate nel 
presente dispositivo: 

1. Di approvare, ai sensi del combinato disposto degli artt. 7, comma 2, e 20, comma 2, della L.R. n. 
86/1998, i documenti di seguito indicati, parte integrante e sostanziale del presente atto: 

 il programma del percorso formativo per Accompagnatori di media-montagna, al costo di 
partecipazione di € 2.700,00, a carico degli allievi (Allegato A); 

 il programma del percorso formativo per Aspirante guida alpina, al costo di partecipazione di € 
400,00, a carico degli allievi (Allegato B); 

 il programma del percorso formativo per Accompagnatori di media-montagna su terreno 
innevato, al costo di partecipazione di € 430,00, a carico degli allievi (Allegato C); 

2. Di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non derivano nuovi ed ulteriori oneri a 
carico del bilancio regionale. 

3. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento con i relativi allegati sul portale 
istituzionale e, a fini meramente notiziali, nel BURAT. 

4. Di trasmettere il presente provvedimento, unitamente agli Allegati, al Collegio Regionale delle 
Guide Alpine della Regione Abruzzo, per quanto di competenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIPARTIMENTO: LAVORO - SOCIALE 

SERVIZIO: Istruzione-Formazione-Università 

UFFICIO: Apprendimento Permanente 

 

 

 

 

 

 

Il Direttore Regionale f.f.  IlComponente la Giunta 

Avv. Renata Durante 

_________________________ 
Firmato digitalmente 

 Avv. Pietro Quaresimale 

_________________________ 
Firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

Approvato e sottoscritto: 

 

 

Il Presidente della Giunta 

___________________________ 
 

 

 

(firma) 
 

 

 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

Il Segretario della Giunta 

___________________________ 
(firma) 

 

 

 

 

:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 
 

 

L’Estensore Il Responsabile dell’Ufficio Il Dirigente del Servizio 

 

Dott.ssa Maria Saula Gambacorta Dott.ssa Maria Saula Gambacorta Avv. Nicoletta Bucco 

___________________________ ___________________________ ___________________________ 
Firmato elettronicamente Firmato elettronicamente Firmato digitalmente 


