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Prot. Segr. n. 39/2022                                                          Pescara, 12.05.2022 

 

Al DIPARTIMENTO RISORSE 

Servizio Organizzazione  

Ufficio Sviluppo Organizzativo e     

Comunicazione Interna 

 

 

Oggetto: Proposta di affidamento dell’incarico di Direttore del Dipartimento “Lavoro-

Sociale” 

 

Gentile Direttore, 

 

il sottoscritto avv. Pietro Quaresimale, Assessore della Giunta Regionale con delega al Lavoro e al 

Sociale 

 

VISTE: 

- La L.R. 77/99 e ss. Mm. Ed ii.: 

- La D.G.R. n. 358 del 02/07/2019 recante “Macrostruttura della Giunta Regionale_Atto di 

riorganizzazione”- Modifiche ed Integrazione; 

- La D.G.R. n. 386 del 02/07/2019 avente ad oggetto: “Disciplinare Incarichi Dirigenziali – 

D.G.R. 326 del 10 giugno 2019- Modifiche ed Integrazioni”; 

- La D.G.R. n. 854 del 27/12/2019 recante “Parziale modifica alla D.G.R. n. 385 del 

2.07.2019 recante: "DGR n. 347 del 18.06.2019, recante Macrostruttura della Giunta 

regionale - Atto di riorganizzazione” – Modifiche ed integrazioni”, 

- La D.G.R. n. 151 dell’11/03/2020 avente ad oggetto “Dipartimento Lavoro-Sociale” - 

Approvazione del nuovo assetto organizzativo; 

- La D.G.R. n. 272 del 14/05/2020 recante: Dipartimento “Lavoro-Sociale” – 

Riorganizzazione – Parziale revisione; 

- L’Avviso pubblicato in data 22/04/2022 relativo all’affidamento dell’incarico di Direttore 

del Dipartimento Lavoro-Sociale; 

 

VISTA la nota prot. N. RA0176407/22 del 05/05/2022 con la quale il Servizio Organizzazione e 

Ufficio Sviluppo Organizzativo e Comunicazione Interna DPB010, ha trasmesso le domande di 

partecipazione alla selezione per l’affidamento dell’incarico di Direttore del Dipartimento  
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“Lavoro-Sociale” riservato, ai sensi dell’art. 20 della L.R. 77/99, al personale con qualifica 

dirigenziale in ruolo presso l’Amministrazione Regionale d’Abruzzo; 

 

RITENUTO di non volersi avvalere del supporto della Commissione di Esperti prevista dall’Art. 

7 del Disciplinare per il conferimento degli incarichi dirigenziali della Giunta Regionale; 

 

VISTO il programma del Dipartimento “Lavoro-Sociale” da realizzare, così come indicato 

nell’Allegato “A2” alla D.G.R. n. 272 del 14/05/2020; 

 

CONSIDERATO che, nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia per l’affidamento 

dell’incarico, è richiesta la seguente specifica professionalità: 

- Esperienza nella gestione delle Politiche del Lavoro; 

- Competenze e conoscenze relativa alla gestione dei servizi erogati dai Centri per 

l’Impiego;  

- Competenza in materia del Fondo Sociale Europeo in ambito Lavoro, Sociale, Formazione 

ed Istruzione; 

- Esperienza e capacità gestionale delle risorse umane e strumentali, 

 

ESAMINATE le domande presentate dai singoli candidati per il conferimento dell’incarico de 

quo, con allegati i curricula e le sintesi descrittive – con valore di autocertificazione ai sensi del 

D.P.R. 445/200 e succ. mod. e integr.; 

 

RITENUTO che, all’esito della valutazione dei curricula pervenuti dai candidati, quello della 

dottoressa Renata Durante è risultato il più corrispondente alle specifiche professionalità, 

conoscenze e competenze richieste per l’incarico di Direttore del Dipartimento DPG Lavoro-

Sociale; 

 

PROPONE 

 

d’intesa con il Presidente della Giunta Regionale, la candidata dottoressa Renata Durante quale 

Direttore del Dipartimento “Lavoro-Sociale”. 

 

La dottoressa Renata Durante ha ricoperto l’incarico di Direttore F.F. presso il Dipartimento da 

maggio 2021, sino ad aprile 2022. Durante detto periodo di vicariato la dottoressa Durante nella 

direzione del Dipartimento ha acquisito conoscenze sugli aspetti e i progetti da portare avanti, che 

richiedono una immediata continuità dell’azione amministrativa. 
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In qualità di Direttore F.F. ha messo in atto interlocuzioni con il Ministero del Lavoro per 

l’approvazione di Programmi finanziati con il PNRR, ritenuti fondamentali e strategici. 

 

Sia nel periodo di vicariato, che negli anni precedenti, la dottoressa Durante ha gestito diversi 

interventi in ambito di Politiche Attive del Lavoro, nonché interventi a favore dei giovani 

disoccupati mediante la direzione delle Misure del Programma Garanzia Giovani a valere sul PON  

IOG. Ad interim, ha diretto anche i Centri per l’impiego della Regione Abruzzo, durante lo 

svolgimento dei citati incarichi ha dimostrato capacità di coordinamento del personale, pur situato 

in strutture articolate su più sedi territoriali, come nel caso per l’appunto dei Centri per l’impiego. 

 

Inoltre, dal 2018 ad oggi, la candidata ha maturato specifica esperienza e competenze anche nella 

gestione del Fondo Sociale Europeo. Risulta infatti di particolare rilievo l’attività amministrativa 

svolta nella Gestione e Monitoraggio del Fondo Sociale Europeo, ricoprendo l’incarico di 

Responsabile di più Linee di Azione del POR FSE 2014/2020 (Asse 1 Occupabilità) ed Asse 3 

(Formazione ed Istruzione), dimostrando evidentemente di possedere conoscenza e competenza 

della normativa europea afferente le funzioni svolte. 

 

A ciò si aggiunga che la specifica attività di commissario straordinario della ASP n.1 di Pescara le 

conferisce una particolare conoscenza in materia di Politiche Sociali in coerenza con le 

professionalità richieste per il presente incarico. 

 

La candidatura della dottoressa Renata Durante evidenzia inoltre la capacità di gestire svariati 

Servizi, a dimostrazione del possesso di una pluriennale e qualificata esperienza. 

 

Rivestono, al riguardo, particolare importanza le variegate attività realizzate e dirette in qualità di 

Dirigente anche presso l’Ente Provincia, ove fra l’altro ha gestito funzioni connesse alle materie 

trattate nel Dipartimento DPG Lavoro-Sociale. 

 

La formazione culturale e professionale richiesta è assicurata dal percorso di studi della dottoressa 

Renata Durante che, dopo aver conseguito con il massimo dei voti e la lode la Laurea presso la 

Facoltà di Giurisprudenza di Bologna, ha superato il concorso presso la Corte di Appello di 

L’Aquila per l’abilitazione all’esercizio della professione forense. 

 

Durante il percorso lavorativo ha dimostrato di aver attenzione alla propria formazione, 

partecipando a Convegni, Seminari e Master di approfondimento su tematiche afferenti l’attività 

amministrativa dell’Ente e, in particolare, proprio nelle materie attinenti alle funzioni del 

Dipartimento Lavoro-Sociale. 



 

 
GIUNTA REGIONALE 

 

 

Il Componente la Giunta  

Pietro Quaresimale 
Assessore regionale 

 

Lavoro, Formazione Professionale, Istruzione, Ricerca e Università,  
Sociale, Enti Locali e Polizia Locale, Edilizia Scolastica 

 

 

 

  

 

                                                         
Via Passolanciano,75 – 65124 Pescara (PE) Tel. 085-7672966/67  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gli obiettivi programmati e affidati alle Strutture di sua competenza sono stati sempre raggiunti al 

100% nel rispetto dei tempi stabiliti, conseguendo una valutazione finale con un giudizio pari ad 

“ottimo”. 

 

Tutte le predette esperienze professionali, oltre che comprovare notevoli competenze manageriali, 

risultano ampiamente corrispondenti e pienamente in linea con la tipologia dei programmi e 

progetti da realizzare, che la Dirigente sarà tenuta a perseguire in virtù della competenza ordinaria 

del Dipartimento e degli obiettivi strategici fissati dal vertice politico. 

 

 

 

          L’Assessore regionale                                        Il Presidente della Giunta Regionale  

        Avv. Pietro Quaresimale                                   Dott. Marco Marsilio 

          (firmato digitalmente)                                                       (firmato digitalmente)  
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