
 

GIUNTA REGIONALE 

DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE 

OGGETTO 

Gruppo Tecnico Scientifico di supporto per i corsi triennali di formazione specifica in 

Medicina Generale – Sostituzione componenti. 

LA GIUNTA REGIONALE 

PREMESSO che: 

 il Decreto Legislativo n. 368/1999, disciplina al Titolo IV, Capo I, la formazione specifica in Medicina 

Generale, prevedendo, agli artt. 21 e 24, che per l’esercizio dell’attività di medico chirurgo di 

Medicina Generale nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale è necessario il possesso del diploma 

di formazione specifica in Medicina Generale rilasciato a seguito della frequenza di un apposito corso 

di formazione specifica della durata di tre anni; 

 l’art. 26 del medesimo Decreto prevede che la formazione specifica in Medicina Generale venga 

svolta per un totale di almeno 4800 ore di cui 2/3 rivolti all’attività formativa di natura pratica, con 

un programma formativo articolato appunto in attività didattiche pratiche e attività didattiche teoriche; 

 l’art. 28 del succitato Decreto pone a carico delle regioni e delle province autonome l’onere di 

organizzare ed attivare i corsi di formazione specifica in Medicina Generale; 

 il Decreto del Ministero della Salute 7 marzo 2006 “Principi fondamentali per la disciplina unitaria 

in materia di formazione specifica in medicina”, all’art. 15, comma 1, sancisce che “Le regioni o 

province autonome gestiscono direttamente, attraverso i propri uffici, i corsi di formazione specifica 

in medicina generale. Per gli adempimenti relativi allo svolgimento del corso, esse possono avvalersi 

della collaborazione degli ordini dei medici chirurghi e degli odontoiatri dei rispettivi capoluoghi di 

regione, delle università degli studi, di un apposito centro formativo regionale, ove presente, ovvero 

possono istituire un centro regionale per la formazione specifica in medicina generale. In ogni caso, 

esse nominano almeno un gruppo tecnico scientifico di supporto”; 

RICHIAMATA la deliberazione di G.R. n. 70 del 03.02.2020 ad oggetto “Istituzione e composizione del 

gruppo tecnico scientifico di supporto per i corsi triennali di formazione specifica in Medicina 

Generale”; 

DATO ATTO che con il provvedimento giuntale succitato si procedeva ad istituire il gruppo tecnico 

scientifico (GTS) di cui all’art. 15, comma 1 del D.M. 7 marzo 2006, nominando i componenti e 

attribuendo al citato gruppo il compito di fornire supporto tecnico-scientifico nonché di assicurare 

l’apporto professionale indispensabile all’organizzazione e all’attivazione dei corsi triennali di 

formazione specifica in medicina generale;  

PRESO ATTO delle dimissioni (acquisite al Prot. RA 0289377/22 del 01.08.2022) del componente del GTS 

designato dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Chieti, Dott. Ezio Casale; 

CONSIDERATO che il Servizio Risorse Umane del SSR chiedeva conseguentemente, con nota Prot. n. 

0292666/22 del 02.08.2022, all’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Chieti di voler 

procedere alla designazione di un nuovo componente in sostituzione del dimissionario ai fini del 

regolare svolgimento delle attività attribuite al GTS; 



VISTA la nota Prot. 3718 – 02.10 del 05.08.2022 dell’Ordine Provinciale dei Medici Chirurghi e degli 

Odontoiatri di Chieti (acquisita al Prot. RA0297717/22 del 08.08.2022) relativa alla designazione del 

nominativo di seguito indicato in sostituzione del precedente componente dimissionario (dott. Ezio 

Casale): 

Dott. Andrea DI RENZO;  

CONSIDERATO altresì che i due dipendenti regionali Dott. Giuseppe Pachioli e Sig.ra Sabrina Di Sante, 

nominati rispettivamente quale componente e segretario del predetto gruppo, non risultano più assegnati al 

Dipartimento Sanità; 

RITENUTO, pertanto, di procedere, nell’ambito del gruppo tecnico scientifico nominato con DGR n. 

70/2020, alle sostituzioni dei componenti sopra indicati, per cui lo stesso risulta composto come sotto 

specificato: 

Dott.ssa Giovanna MICOLUCCI Componente 

Dott.ssa Maria Bernadette DI SCIASCIO Componente 

Prof. Claudio FERRI Componente 

Prof. Francesco CIPOLLONE Componente 

Dott. Vito ALBANO Componente 

Dott. Andrea DI RENZO Componente 

Dirigente del Servizio regionale competente in 

materia di Formazione Specifica in Medicina 

Generale o suo delegato 

Componente 

Responsabile dell’Ufficio competente in materia di 

Formazione Specifica in Medicina Generale 

Componente 

Dott.ssa Manuela DE LUCA (Dipendente della 

Giunta Regionale assegnata al Dipartimento Sanità, 

Servizio Risorse Umane del SSR) 

Segretario 

 

RICHIAMATA la deliberazione di G.R. n. 214 del 29.04.2022 “Adozione, su proposta del Responsabile della 

Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, del Piano Triennale di Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza (PTPCT) 2022/2024, di cui alla Legge n. 190/2012, art. 1 comma 8, 

per la fase di transizione al Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)”, e in particolare le 

misure di cui all’Allegato B: 

 MG7 “Inconferibilità ed incompatibilità per incarichi e nomine - art. 20, commi 1 e 2 del D. Lgs. 

n.39/2013; Codice di Comportamento dei dipendenti della Giunta Regionale”; 

 MG9 “Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni e nelle 

assegnazioni agli uffici (art. 35 bis del D.L gs. n. 165/2001; art. 77, commi 4, 5, e 6 del D.Lgs. n. 

50/2016”; 

PRECISATO che, in ragione delle concrete attività svolte da parte dei componenti del GTS - trattandosi di 

attività meramente consultive e di supporto al Servizio regionale competente nell’organizzazione dei 

corsi di formazione specifica in medicina generale -, le predette nomine non rientrano nell’ambito di 

applicazione delle misure MG7 e MG9 del vigente Piano su richiamato; 

VISTO l’art. 4, comma 1, lettera f) della L.R. 14.09.1999, n. 77, che attribuisce all’Organo di Direzione 

Politica la competenza ad “effettuare le nomine, designazioni e atti analoghi a essa attribuite da 

specifiche disposizioni”; 

DATO ATTO che 

 il Dirigente del Servizio Risorse Umane del SSR, competente nella materia trattata nella presente 

proposta, ha espresso il proprio parere favorevole di regolarità tecnico amministrativa sulla base 

dell’istruttoria effettuata;  



 il Dirigente del Servizio Risorse Umane del SSR attesta l’insussistenza di oneri a carico del bilancio 

regionale; 

 il Direttore del Dipartimento Sanità ha espresso il proprio parere favorevole ai sensi della legge 

regionale n. 77/99 e s.m.i, apponendo la sua firma sul presente provvedimento; 

VISTA la L.R. 14.9.1999, n. 77 recante “Norme in materia di organizzazione e rapporti di lavoro della Regione 

Abruzzo” e successive modificazione ed integrazioni; 

VISTA la L.R. 25 marzo 2002, n. 3, recante “Ordinamento contabile della Regione Abruzzo” e s.m.i.; 

 

D E L I B E R A  

per le motivazioni specificate in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e approvate: 

1. di procedere, nell’ambito del gruppo tecnico scientifico nominato con DGR n. 70/2020, alle sostituzioni 

dei componenti in premessa indicati, per cui lo stesso risulta composto come sotto specificato: 

 

Dott.ssa Giovanna MICOLUCCI Componente 

Dott.ssa Maria Bernadette DI SCIASCIO Componente 

Prof. Claudio FERRI Componente 

Prof. Francesco CIPOLLONE Componente 

Dott. Vito ALBANO Componente 

Dott. Andrea DI RENZO Componente 

Dirigente del Servizio regionale competente in 

materia di Formazione Specifica in Medicina 

Generale o suo delegato 

Componente 

Responsabile dell’Ufficio competente in materia di 

Formazione Specifica in Medicina Generale 

Componente 

Dott.ssa Manuela DE LUCA (Dipendente della 

Giunta Regionale assegnata al Dipartimento Sanità, 

Servizio Risorse Umane del SSR) 

Segretario 

 

2. di precisare che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio regionale; 

3. di incaricare il Servizio Risorse Umane del SSR degli adempimenti connessi e conseguenziali al presente 

provvedimento ivi compresa la notifica  agli interessati. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

DIPARTIMENTO: SANITA’ 

SERVIZIO: RISORSE UMANE DEL S.S.R.  

UFFICIO:                  FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DELLE RISORSE UMANE 
 

 

 

 
L’Estensore Il Responsabile dell’Ufficio  Il Dirigente del Servizio  

Dott.ssa Katiuscia Di Meo 

      (Firmato elettronicamente) 

Dott.ssa Katiuscia Di Meo 

(Firmato elettronicamente) 

           Avv. Alba La Barba 

          (Firmato digitalmente) 

 

 

 

Il Direttore Regionale   Il Componente la Giunta 

Dott. Claudio D’Amario  Dott.ssa Nicoletta Verì 

(Firmato digitalmente)  (Firmato digitalmente) 
 

 
 

 
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::: 

 

Approvato e sottoscritto:    Il Presidente della Giunta  

 
________________________________________________ 

(firma) 
 

 

 

Il Segretario della Giunta 

 

____________________________ 
(firma) 
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