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CONFERENZA PERMANENTE PER I RAPPORTI

TRA LO STATO, LE REGIONI E LE PROVINCIE AUTONOMIE

DI TRENTO E DI BOLZANO

Intesa, ai sensi dell'articolo 5-bis, comma 2 del decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito,
con modificazioni, nella legge 15 ottobre 2013, n. 119, sullo schema di D.P.C.M. recante modifiche
al D.P.C.M. 4 dicembre 2019 di ripartizione delle risorse del “Fondo per le politiche relative ai diritti
e alle pari opportunita” per 'anno 2019.
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LA CONFERENZA PERMANENTE PER | RAPPORTI TRA LO STATO, LE REGIONI E LE
PROVINCE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO

Nella odierna seduta del 31 marzo 2020:

VISTO il decreto-legge 14 agosto 2013, n. 93, convertito, con modificazioni, nella legge 15 ottobre
2013, n. 119, recante Disposizioni urgenti in materia di sicurezza e per il contrasto della violenza di
genere, nonché in tema di protezione civile e di commissariamento delle province” ed in
particolare:

- larticolo 5, comma 2, che, prevede I'adozione di un “Piano d'azione straordinario contro la
violenza sessuale e di genere”, tra le cui finalita rientra quella di “potenziare le forme di
assistenza e di sostegno alle donne vittime di violenza e ai loro figli attraverso modalita
omogenee di rafforzamento della rete dei servizi territoriali, dei centri antiviolenza e dei servizi
di assistenza alle donne vittime di violenza”.

- larticolo 5-bis, che:

- al comma 1, prevede che, al fine di dare attuazione a quanto previsto dal suddetto articolo 5,
sia incrementato il “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita”;

- al comma 2, prevede che, il Ministro delegato per le pari opportunita, previa intesa in sede di
Conferenza Stato - Regioni, provveda annualmente a ripartire tra le Regioni le risorse del
suddetto Fondo tenendo conto della programmazione regionale e degli interventi gia
operativi per contrastare la violenza nei confronti delle donne, del numero dei centri
antiviolenza e delle case-rifugio pubbliche e private gia esistenti in ogni Regione, nonché
della necessita di riequilibrare la presenza dei centri antiviolenza e delle case-rifugio in ogni
Regione;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio Dei Ministri 4 dicembre 2019 recante “Ripartizione
delle risorse del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita 2019”;

VISTO che I'emergenza epidemiologica da COVID-19 e le misure restrittive conseguentemente
adottate incidono anche sull'operativita dei Centri antiviolenza e delle Case rifugio, nonché delle
altre strutture pubbliche e private che costituiscono le reti territoriali a sostegno delle vittime di
violenza si & ritenuto necessario accelerare l'iter di trasferimento delle risorse ripartite alle Regioni
mediante il DPCM 4 dicembre 2019 sopra richiamato, apportando opportune modifiche al DPCM
medesimo;
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VISTA la nota del pervenuta il 26 marzo 2020, diramata in pari data, con la quale il Dipartimento
per le Pari Opportunita della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha trasmesso, ai fini del
perfezionamento dell'intesa da parte della Conferenza Stato - Regioni, lo schema di D.P.C.M.
recante modifiche al D.P.C.M. 4 dicembre 2019 di ripartizione delle risorse del “Fondo per le
politiche relative ai diritti e alle pari opportunita” per 'anno 2019;

VISTA la nota del 26 marzo 2020, con la quale il Coordinamento della Commissione politiche
sociali delle Regioni ha comunicato I'assenso tecnico;

CONSIDERATO che, nel corso dellodierna seduta di questa Conferenza, le Regioni hanno espresso
avviso favorevole al perfezionamento dell’'intesa sul provvedimento in esame;

ACQUISITO, quindi, 'assenso del Governo, delle Regioni e delle Province Autonome di Trento e di
Bolzano;

SANCISCE INTESA

sullo schema di D.P.C.M. recante modifiche al D.P.C.M. 4 dicembre 2019 di ripartizione delle
risorse del “Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita” per 'anno 2019.
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Il Segretario
, Cons. Adriapa Piccolo
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