Cittd di Pescara
Medaglia d"oro al Merito Civile

e dedede dedede e dedededede e e de ok e dede de v vk vk ke v ok o e ki

Settore Gabinetto del Sindaco
I{ Dirigente

Prot. N.

OGGETTO:progetto “Ufficio Europa Area Metropolitana UEAM” - CUP C69¥18001120009.

Comunicazioni.

In attuazione e nel rispetto delle "Indicazioni operative per la rendicontazione della spesa del
personale dipendente" ricevute dalla Regione Abruzzo DPA Dipartimento Presidenza e Rapporti con
I'Europa - DPA 011 "Servizio Autorita di Gestione unica FESR FSE, Programmazione ¢ Coordinamento
Unitario” pervenute al Comune di Pescara con prot. n. 0123850 del 09/08/2018, si trasmette a codesto
spettabile Dipartimento il piano economico a preventivo del progetto UFFICIO EUROPEA AREA
METROPOLITANA - UEAM Comuni di PESCARA, MONTESILVANO, SPOLTORE CUP

COMUNE DI PESCARA
Comune di Pescara

U

Protocoll o N 0166130/ 2018 del

26/ 10/ 2018

Pescara, 1i 25 ottobre 2018

Al Responsabile di Azione (RdA)

Dirigente del Servizio “Autorita di gestione

Unica FESR-FSE”
Dott.ssa Elena SICO

dpa0l 1 @regione.abruzzo.it

Al Responsabile dell’Operazione (RAQ)
Dott. Sergio SANTUCCI
sergio.santucci@regione.abruzzo.it

All’Ufficio preposto al controllo di I Livello

Servizio “Vigilanza e Controllo” DPG016
dpgl16@regione.abruzzo.it

C69F18001120009, rivisto nei conteggi della tariffa oraria che, calcolata come da schema inviato

(RAL+DIF+08)x h/progetto
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ha subito una variazione in aumento per ogni singolo profilo professionale incaricato come segue:
Profilo Dirigente da € 25,18 a € 34,22,

Profilo D da € 13,79 a € 19,47;

Profilo Cda € 12,66 a€ 17,95;

Profilo Bda€ 11,22 a € 16,01.

Nel riconteggiare le nuove quote orarie, si rileva uno scostamento in pit rispetto al totale del

progetto finanziato e concesso.
Tale scostamento deriva dalla differenza tra la somma totale raggiunta con le nuove tariffe orarie

sopra indicate, e l'importo effettivamente finanziato e concesso da codesto Ente.
Importo nuovo € 69.748,70 - importo finanziato € 69.744,30= € 4,37

L’importo di € 4,37, questo Comune in qualita di capofila del progetto UEAM provvedera a coprirlo
con apporto di personale interno a titolo di cofinanziamento volontario.

In allegato si rimette il nuovo piano economico a preventivo sulla base del quale verra effettuata la

rendicontazione del progetto UEAM.
Alla luce di quanto sopra esposto, si comunica che tali cambiamenti non comportano alcuna

variazione progettuale compresa nel paragrafo 2.3 “Gestione deile variazioni” del Manuale dei Beneficiari

CCI 2014ITOSSFOP009.

ALL. A piano economico a preventivo approvato € ammesso a finanziamento;
ALL. B piano economico a preventivo successivo alla nota della Regione Abruzzo.
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ALL A

Plano Economico a preventho
Progetto UFFICIO ELIROPA AREA METROPOLTANA - UEAM COMUNI DI PESCARA, MONTESILVANO, SPOLTORE
A - Totale cantributo Pubblico | [€ 69.744,33
B- Costl Dirett]
Macrocategoria Voce Descrizione Parametro Quantitd Importo
B
Preparazi Bl =
. Pubblicizzaziene intervento
S!)ese Mictts {specificare livello e attivitd da
di personale
[svolgere € -
Pubbliclzzazione intervento
{materiali e strumenti, speficare) €
Predisposizione soggetti
Spese dirette R B .
attuatori/erogatori {specificare
dl personate .
livelle e attivita da svalgers) <
Totale Prep { € -
| { B2
Spesa dirette  |Personale INTERNO - Ditlgante
dl personale  |Percorsi Formativi
25,18 20| € 503,60
Spese dirette  Personale INTERNO - Livella D
dl personale  |Percorsi Formativl
13,79 30| € 413,70
Spese divette  |Personale INTERNO - Livelle ©
di personale  |Percors] Formativl
12,66 36| € 455,76
Spese dirette  |Personale INTERNO - Livelle B
di personale  |[Percorsl Formativi
11,22 56| € 628,32 | € 200138
Spese dirette  [Personale INTERNO - Dirigente
di personale UEAM COACH
25,18 100| € 2.518,00
Spese dirette  [Personale INTERNO - Livello D
di personale |UEAM COACH
13,79 137| € 1.885,23
Spese dirette  |Personale INTERNG - Livello C
dl personale |UEAM QCACH
12,66 141 € 1.785,06
Spese dirette  |Personale INTERNO - Livello B
dl personale  {UEAM COACH
11,22 161| € 180642 | € 7.998,71
Spese dirette  |Personale ESTERNO
dip I £ -
Spese di mobllitd extraregionale € R
Acqulsto materiale di consumo
per ['aziene £ -
Affitto locali per I'azione
rogrammata € -
Servizi in affirdamento
Formaziene continua 600,00 16| € 9.600,00
Servizi in affidamento Focus
|group 1.500,00 3| € 4,500,00
izi i to Euro Lab
Servizi in affitamento Eure La 2.000,00 e 2.000,00
Servizi in affidamento
Progettazione esecutiva modello
UEAM 4.000,00 1| € 4.000,00
Servizl in affidamento Pianc
Formativa strategico e sulle
opportunita 4.000,00 1l € 4.000,00
Materlalte di comunicazione
[specificare} € -
Altro Tirogini 4.000,00 2| € 8.000,00
Totale reali; W 42.100,09
Diffusione dei risultati| B3
Dirigent:
spessdrere [0t
dl personale 25,18 36| € 906,48
Spese dirette  |Personale INTERNO Livellc D
dip I Piattaforma Community 13,79 56| € 910,14
Spese dirette  |Personale INTERNO Livello C
dip Il Piattaforma Community 12,66 70| € B86,20
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Plano E ico a preventiva
Prag UFFICIO EUROPA AREA METROPOUTANA - UEAM COMUNI DI PESCARA, MONTESILVANG, SPOLTORE
A - Totale contribute Pubblico | € 69.744,33
B- Costi Direttl
Macrocategoria Vaoce Descrizlone Parametro Quantlita Importo
B
Spese dirette  |Personale INTERNO Livello B
dipersonale _|Plattaforma Community 11,22 80[ € 897,60 | €
Spese dirette | Personale ESTERNO Relatore -
di personale _|incontra 'Europa 60,00 20| € 1.200,00
Incontri e seminari Convegno di
lancio Lieam 2.500,00 1/ € 2.500,00
Incontri e seminari Spese per
materiali di comunicazione 3.500,00 1) € 3.500,00
Incontri e seminari Concorso
Vouchar 3.000,00 1€ 2.000,00
Incentri e seminari Club Ueam {4
Infadays) 2.000,00 4| € 2.000,00
Piano di diffusione della Cultura
eurcpea 2.500,00
Totale diffusione dei risultati
Di e valutazi B4
Spese dirette -
dr:ersnnale e e el proe it 25 18 anf e 1.007,20
Spese dirette  |Attivita di Amminlstrazione &
di p I segreteria 11,23 il € 796,62 | €
Totale direzl & val, { € 1.803,82
TOTALE COSTI DIRETTH € 68.204,33
€ - COSTI INHRETTI
Totale costi indirettf [max 10% su spese dirette di
| € 69.744,33

TOTALE COSTO DELL'GPERAZIONE (B+C)
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3.600,42

1.803,82

15.404,33 TOTALE PERSONALE



ALL.B

Piano Economico a preventivo

Progetto UFFICIO EUROPA AREA METROPOLITANA - UEAM COMUNI DI PESCARA, MONTESILVANO, SPOLTORE

Diffusione del Hsultatf

B3

1diz

A - Totale contributo Pubblico | le 69.748,70
B- Costi Direttl
Macrocategoria Voce Desctizione Parametro Quantita Importo
B
Preparazione|B1 E
Spese dirette Pubbl_lmzzanfme |nter\r(_en_to
. {specificare livello e attivita da
di personale
svolgere € -
Pubblicizzazione intervento
[materiali e strumenti, speficare} P B
. Predisposizione soggetti
5| rette
d?es:r:;nale attuatoriferogatori {specificare
p livello e attivita da svolgere) €
Totale Preparazione = € -
Realizzazione|B2
Spese dirette  [Personale INTERNQ - Dirigente
di personale  |Percorsi Formativi
34,22 15| € 513,30
Spese dirette  |Personale INTERNO - Livello D
dipersonale  [Percorsi Formativi
19,47 24| € 467,28
Spese dirette  [Personale INTERNO - Livelio C
di personale  |Percorsi Formativi
17,95 24| € 430,80
Spese dirette  [Personale INTERNO - Livello B
dipersonale  (Percorsi Formativi
15,01 36] € 576,36
Spese dirette  |Personale INTERNO - Dirigente
dipersonale  |UEAM CQACH
34,22 74| € 2.532,28
Spese dirette  Personale INTERNO - Livello D
dipersonale  JUEAM COACH
1947 93| € 1.927,53
Spese dirette  |Personale INTERNO - Livello €
di personale |UEAM COACH
17,95 99, £ 1.777,05
Spese dirette | Personale INTERNO - Livello B
dipersonale  |UEAM COACH
16,01 114| € 1.825,14
5pese dirette  |Personale ESTERNO
di personale £ -
Spese di mobilita extraregionale < B
Acquisto materiale di consumo
per "azione € -
Affitto locali per 'azione
programmata € -
Servizi in affidamento
Formazione continua 600,00 16| € 9.600,00
Servizi in affldamento Focus
roup 1.500,00 3| € 4.500,00
Servizi in affidamento Euro Lab 2.000,00 1l e 2.000,00
Servizi in affidamento
Progettazione esecutiva modelto
UEAM 4.000,00 1] € 4.000,00
Servizi in affidamento Piano
Formativo strategico e sulle
opportunita 4.000,00 1| € 4.000,00
Materiale di comunicazione
{specificare) € -
Altro Tirocini 4.000,00 2[ € 8.000,00
Totale realix S— € 42.149,74

£ 10,049,74



Plano Economico 2 preventivo

Progetto UFFICIO EUROPA AREA METRCPOLITANA - UEAM COMUNI DI PESCARA, MONTESILVAND, SPOLTORE

A - Totale contributo Pubblico | | e 69.748,70
B- Costi Diretti
Macrocategoria Voce Dascrizione Parametro Quantiti Importo
B ror 2
s e P WO D
di personaile 34,22 27| € 923,94
Spese dirette  |Personale INTERND Livello D
di personale _ |Piattaforma Community 19,47 42| £ 817,74
Spese dirette  |Personale INTERNG Livello C
di personale  [Piattaforma Community 17,95 € 861,60
Spese dirette | Personale INTERNO Livello B
di personale  [Piattaforma Community 16,01 60| £ 960,60
Spese dirette | Personale ESTERNO Relatore -
di personale  lincontra I'Europa 60,00 201 € 1.200,00
Incontri e seminari Convegno di
[ancio Ueam 2.500,00 1| € 2.500,00
Incontri & seminari Spese per
materiali di comunicazione 3.500,00 1l € 3.500,00
Incontri e seminari Concorsa
‘Voucher 3.000,00 il € 3.000,00
Incontri e seminarl Club Ueam (4
Infodays) 2.000,00 4] € 8.000,00
Piano di diffusione della Cultura
europea 2.500,00 1| € 2.500,00
Totale diffuslone dei risultati > £ 24.263,88
Direzione e valutazione |B4
:?::f:;::e Coordinaments del progetto 34,22 30l € 1.026,60
Spese dirette | Attivitd di Amministrazione e
di personale  |segreteria 16,01 48| € 763,48
Totale direzione e valutazione et R Seen K 1.795,08
TOTALE COSTI DIRETTY Bl e Ve ] € 68.208,70
C - COSTI INDIRETT)
Totale costi indiretti (max 10% su spese dirette
di persenale ammissihile) € 1.540,00
TOTALE COSTO DELL'OPERAZIONE (B+C) € 69,748,70
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€ 3.563,88

£ 1.795,08

15,408,70 TOTALE PERSONALE

4,37



