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2. PANORAMICA  DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA  OPERATIVO
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, LETTERA A), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

2.1. Informazioni chiave sull*attuazione del programma operativo per I'anno considerato, incluse
informazioni sugli strumenti finanziari, con riferimento ai dati finanziari e a quelli relativi agli
indicatori.

112020 ¢ stato un anno fortemente influenzato dall’emergenza sanitaria causata dal Covid-19.

Per fronteggiare I’emergenza sanitaria e le conseguenze sociali, economiche e finanziarie da essa
causate, ’'UE ¢ intervenuta mediante alcune modifiche ai Regolamenti sui Fondi SIE, varando il
pacchetto “Coronavirus Response Investiment Initiative— CRIl e CRII+".

In tale nuovo Quadro normative I’AdG ha elaborato una prima proposta di riprogrammazione i cui
elementi salient sono:

e inserimento della Priorita di Investimento 9iv nell’ambito dell’ Asse prioritario 2 — Inclusione
Sociale e lotta alla poverta (Obiettivo Tematico 9), e di nuove azioni dirette a sostenere il
personale sanitario impegnato a contrastare I’emergenza sanitaria durante il periodo del
lockdown attraverso riconoscimento di un’indennita una tantum e sostenere le famiglie in
situazioni di vulnerabilita e svantaggio socio-economico mediante il riconoscimento dei costi
per I’acquisto o il noleggio di dispositivi necessari per garantire la didattica a distanza dei figli;

e rivisitazione della Priorita di Investimento 8v nell’ Asse prioritario 1 — Occupabilita con
specificazione delle finalita di sostegno ai lavoratori e imprenditori, colpiti duramente dalla
crisi, mediante sovvenzioni una tantum;

e modifica del Piano finanziario del POR FSE prevedendo, in applicazione del principio di
flessibilita tra Fondi, uno spostamento di risorse dal FSE al FESR pari a 4 Meuro, per il
sostegno al tessuto imprenditoriale regionale prevedendo un Programma di aiuti a fondo
perduto per il sostegno alla liquidita delle imprese in crisi a causa del Covid-19;

e il ricorso all’opzione di applicazione del tasso di cofinanziamento del 100% alle spese
dichiarate nell’anno contabile 2020-2021, anche in relazione alla possibilita di contribuire alla
realizzazione della spesa necessaria a non incorrere nel disimpegno automatico delle risorse.

La proposta di riprogrammazione ¢ stata approvata con la Decisione di Esecuzione CE C (2020)6615
final del 22.09.2020. Le modifiche di cui sopra hanno determinato anche spostamenti e conseguenti
variazioni nella dotazione finanziaria tra Assi e la revisione degli indicatori di output e di risultato
nonché I’inserimento di indicatori associati alle nuove azioni covid introdotte.

In particolare, si riduce 1’Asse 1 di € 2.745.000 e I’ Asse 3 di € 5.000.000 mentre 1’ Asse 2 incrementa
la sua dotazione per € 3.745.000.

Successivamente all’adozione della riprogrammazione da parte dell’UE, e a seguito della
sottoscrizione del Presidente della Regione Abruzzo e il Ministro per il Sud e la Coesione Territoriale
dell’ Accordo previsto dall’art. 242 del D.L. 34/2020, cd. “Decreto. Rilancio”, ¢ stato avviata con la
Commissione Europea la negoziazione su una nuova proposta di riprogrammazione che prevede la
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riduzione della dotazione finanziaria degli Assi 2 e 3 a favore dell’ Asse 1 per rendicontare le spese gia
anticipate dallo Stato per le misure di Cassa Integrazione in Deroga adottate durante il lockdown e
contestualmente fare uscire dal POR, attribuendo ad un Programma operativo complementare (POC) le
operazioni non concluse e/o con criticita attuative.

La procedura si € conclusa con la Decisione di Esecuzione CE C(2021)2657 final del 15.04.2021 che
adotta la proposta di riprogrammazione.

Si precisa che la presente RAA eé stata creata successivamente a tale Decisione e quindi risultano gia
aggiornati i valori degli indicatori. Tuttavia, il presente documento fa riferimento al 31.12.2020, e
quindi gli indicatori sono valorizzati a quella data conteggiando gli interventi che a seguito della
Decisione dell’UE sono fuoriusciti dal Programma. Di cio si dara evidenza nella sezione 2. Il dato sara
poi aggiornato in sede di RAA 2021.

L'emergenza legata al Covid-19 ha avuto notevoli impatti anche dal punto di vista dell’attuazione
determinando sospensioni di attivita, soprattutto durante il lockdown, e conseguenti rallentamenti sotto
il profilo della spesa.

Sotto il profilo degli impegni si registra un buon incremento passando dai poco piu dei 72 Meuro del
2019 ai 99,5 Meuro del 2020 per una capacita d’impegno che si attesta al 71,84%. Gli Assi
maggiormente performanti sono stati I’Asse 1 con un piu 11 Meuro e I’Asse 2 con circa 10 Meuro,
quest’ultimo grazie soprattutto agli 8 Meuro previsti per I’intervento “Covid” relativo al supporto al
personale ospedaliero.

Sotto il profilo della spesa si registra un incremento modesto per circa 8,5 Meuro rispetto al 2019 che
comunque ha consentito di non incorrere nel disimpegno delle risorse superando il targeti di spesa a
carico del FSE per circa 0,5 Meuro. L’Asse 1 ¢ stato quella maggiormente performante con 4,25
Meuro di spesa pari al 50% di quella certificate nel 2020 sul Programma.

Per quell che concerne gli indicatori come gia detto i valori target sono quelli aggiornati a seguito
dell’approvazione della riprogrammazione mentre la loro alimentazione tiene conto anche degli
interventi che a seguito della stessa riprogrammazione sono definanziati dal Programma. Di
conseguenza per alcune priorita d’investimento risulteranno gia raggiunti i target al 2023 anche se il
dato dovra essere aggiornato al ribasso.

Per gli indicatori di output, complessivamente a fine anno 2020 sono stati oltre 21.000 i destinatari di
interventi del Programma (prevalenza della componente femminile circa 12.000 su quella maschile
circa 9.500) di cui piu di 13.000 disoccupati (compresi gli inoccupati) e oltre 8.300 occupati (dovuto
alla presenza nel conteggio del personale sanitaria impegnato nell’emergenza covid-19 sull’Asse 2).
Sotto il profile dell’istruzione sono oltre 3.700 1 destinatari con livello d’istruzione piu basso mentre si
equivalgono a oltre 8.600 i diplomati e laureati. Infine, si rileva che circa il 10% dei destinatari
appartiene a categorie svantaggiate

Per quell che concerne gli indicatori di risultato si segnala che oltre 4.000 sono i destinatari che hanno
ottenuto un titolo alla conclusione dell’intervento che certifica le competenze acquisite. Mentre sotto il
profilo dell’occupazione si riscontra a fine 2020 che oltre 2.200 destinatari hanno trovato un lavoro a
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sei mesi dalla conclusion dell’intervento.

A chiusura dell’anno, in data 15/12/2020, in modalita web conference, ¢ stato organizzato il Comitato
di Sorveglianza nel quale, oltre a rappresentare in maniera puntuale lo stato di attuazione e illustrare le
informative previste dai regolamenti europei, € stato confermato il raggiungimento del target N+3. A
distanza di pochi giorni, in data 18/12/2020 e stato organizzato, nella medesima modalita telematica,
I’Incontro Annuale, dando ampia diffusione dei risultati conseguiti fino al 2020 a valere sul
Programma.

In relazione agli interventi “Covid” si precisa che nel corso del 2020 ¢ stato attivato 1’intervento
relativo alle indennita per il personale ospedaliero impegnato nell’emergenza Covid-19. Gli altri 2
previsti nella riprogrammazione saranno attivati nel 2021 e se ne dara conto nella prossima RAA.




3.

ATTUAZIONE DELL'ASSE PRIORITARIO (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

3.1. Panoramica dell'attuazione

ID

Asse prioritario

Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

OCCUPAZIONE

Per quanto concerne I’Asse I, nel corso del 2020 non si rileva ’attivazione di nuove procedure ma si registra un
incremento di progetti ammessi a finanziamento per oltre € 11 Meuro rispetto al 2019. In particolare, si segnala lo
scorrimento di graduatoria sull’intervento di incentivi all’occupazione “Garanzia Lavoro” per oltre 5 Meuro.

Dal punto di vista dell’avanzamento di spesa si segnala il contributo dell’Avviso “Garanzia Over” per oltre 1,8
Meuro, dell’Avviso “Politiche attive per il contrasto delle crisi aziendali” per circa 0,7 Meuro, dell’Avviso
“Vocazione impresa” per circa 0,5 meuro e dell’Avviso “Garanzia Lavoro” per circa 0,9 Meuro.

Per quel che concerne i destinatari, si rileva che su circa 6.200 persone oltre 5.300 sono occupate. Rilevante € il
numero di destinatari con basso livello d’istruzione, oltre 1.700, mentre i laureati sono poco piu di 1.200.

Sotto il profilo dei risultati occupazionali da rilevare la buona performance fatta registrare dall’intervento “Garanzia
Over” dove a fronte di 1.572 destinatari coinvolti, 734 risultano occupati a 6 mesi dalla conclusione dell’intervento
(da considerare che la verifica dell’indicatore deve essere fatta su un altro blocco di destinatari in fase di conclusione
e | cui esiti saranno dati nella prossima RAA).

Si segnala che gli interventi “Politiche attive per i lavoratori in CIGS”, “Piani di conciliazione”, “Vocazione impresa”
e lo scorrimento a valere sull’Avviso “Garanzia Lavoro” saranno tolti dal Programma e quindi il relativo contributo
agli indicatori dovra essere corretto al ribasso.

INCLUSIONE SOCIALE E
LOTTA ALLA POVERTA

L’Asse 2 dall’avvio della programmazione ¢ risultato essere quello piu problematico a causa della complessita dei
progetti e di lunga durata, dei beneficiari coinvolti nell’attuazione rappresentate da compagini misto pubblico/privato
e dalla tipologia dei destinatari.

Proprio per queste ragioni, in occasione dell’ultima riprogrammazione si ¢ deciso di definanziare dal POR alcuni di
essi e di farli transitare nel POC. In particolare, si segnalano gli interventi “Abruzzo Carefamily” e “Agora”.

In termini di avanzamento di spesa dei circa 1,7 Meuro attestati per 1’Asse, poco meno di 1,3 provengono
dall’intervento “Abruzzo Include”.

Su tale intervento sono stati coinvolti oltre 1.500 destinatari quasi tutti disoccupati e appartenenti a categorie
svantaggiate. Di questi circa la meta ha un livello basso d’istruzione. I progetti prevedevano tutta una serie di azioni
di politica attiva e tirocini formativi. Dei progetti chiusu nel corso del 2020 dei 1.277 destinatari coinvolti 132 sono
risultati occupati a 6 mesi dalla conclusione.

Su tale Asse a seguito della riprogrammazione ¢ stata introdotta la nuova priorita d’investimento 9iv all’interno della
quale ¢ stato attivato, nel corso del 2020, I’intervento relativo al “Sostegno al personale ospedaliero per il trattamento
di pazienti con Covid-19”. Sono stati trasferiti gli 8 Meuro previsti dall’Accordo tra Regione e organizzazioni
sindacali di settore alle 4 ASL abruzzesi e quest’ultime hanno provveduto al pagamento delle indennita, al 2020, a
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Informazioni chiave sull'attuazione dell'asse prioritario con riferimento a sviluppi chiave, a problemi significativi e
alle azioni adottate per affrontarli

complessivi 6.770 destinatari. Le relative spese saranno certificate nel corso del 2021 a seguito dei controlli di |
livello secondo la procedura definita dall’AdG ed approvata come allegato al Manuale delle procedure.

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Con riferimento all’Asse III, si segnala I’attivazione di 2 nuove procedure sulla priorita di investimento 10iv, il terzo
Avviso “Sviluppo e qualificazione dei percorsi ITS” per € 1.411.270 e I’ Avviso “Enogastronomia” per € 2.313.000.
Complessivamente sono stati ammessi a finanziamento 22 progetti di cui 5 relativi a percorsi ITS e 17 a percorsi
formativi in enogasstronomia coinvolgendo oltre 100 destinatari il primo intervento e oltre 200 il secondo. Tuttavia,
si segnala che entrambi gli interventi saranno spostati nel POC.

Sulla priorita di investimento 10ii non si rileva ’attivazione di nuove procedure nel corso del 2020.

Dal punto di vista dell’avanzamento degli interventi finanziati si segnalano I’intervento “Rilancio della IeFP e
sistema duale” con oltre 0,3 Meuro di spesa, I’intervento “Sviluppo ¢ qualificazione dei percorsi ITS ¢ IFTE — |
edizione” per oltre 0,36 Meuro e “Scuole aperte ed inclusive” con circa 0,2 Meuro.

Complessivamente sono stati intercettati oltre 6.600 destinatari di cui oltre 2.300 giovani e circa 450 soggetti
svantaggiati.

Sui risultati si segnala come a fine 2020 per gli interventi formativi chiusi si e registrato un numero di occupati a 6
mesi dalla conclusione di poco piu di 800 destinatari e oltre 3.000 persone hanno conseguito una qualifica
(certificazione delle competenze acquisite). In particolare, per I’indicatore CR06 si segnala che per i percorsi
formativi piu generici e meno professionalizzanti, “Catalogo regionale dei percorsi formativi” e “Rafforzamento delle
competenze linguistiche”, la percentuale si attesti tra il 22-24% di occupazione a fine percorso che si eleva al 34% per
i percorsi ITS e IFTS che sono piu tecnico specifci.

CAPACITA ISTITUZIONALE
E AMMINISTRATIVA

Per quanto concerne lo stato attuativo degli interventi dell’ Asse IV, nel corso del 2020 non si registra ’attivazione di
nuove procedure e l’attivita si ¢ incentrata principalmente sull’attuazione dei progetti gia selezionati e relativa
certificazione della spesa.

In particolare, i principali contributi in termini di avanzamento di spesa, hanno riguardato gli interventi “Cruscotto
lavoro™ per € 309.377,62 e I’intervento “Comunicare per proteggere” per € 270.529,15.

Dal punto di vista procedurale si registra la conclusione degli interventi “Empowerment della Guardia di Finanza” e
“Rafforzamento delle competenze dei Centri per I'Tmpiego®.

ASSISTENZA TECNICA

Per quel che concerne 1’Asse V dall’avvio del programma sono stati attivate risorse per un totale di oltre 4,8 Meuro,
di cui sono stati certificati € 2.605.686,24 con un incremento di oltre 0,5 Meuro rispetto al 2019, portando la capacita
di spesa dell’ Asse al 47,03%.

Gli interventi dell’ Asse V riguardano:

1. Il Servizio di Assistenza Tecnica al POR FSE 2014-2020 affidato alla Societa in house Abruzzo Sviluppo
s.p.a, per un importo complessivo pari a € 3.831.515,73;

2. L’assistenza tecnica istituzionale affidata a TECNOSTRUTTURA delle regioni per € 579.550;
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3. Il servizio di Assistenza Tecnica all’ADA per € 100.650,00;

4. Il servizio di valutazione strategica per le attivita riguardanti il Piano di Valutazione (PdV) dei Programmi per
€ 317.200.
5. L’attivita di informazione e pubblicita in attuazione della Strategia Integrata di comunicazione dei POR FESR

e FSE 2014-2020.
Relativamente al al servizio di Assistenza Tecnica si segnala nel corso del 2020 la selezione di due nuove risorse
umane in sostituzione di altrettante che hanno lasciato 1’incarico.
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3.2. Indicatori comuni e specifici per programma (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Assi prioritari diversi dall*assistenza tecnica

Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali e stato fissato un target finale - 1/ 8i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato{Unita di misura per il|Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale

Totale |Uomini|Donne| Totale | Uomini |Donne| Totale | Uomini | Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00/ 0,00

nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 1.496,00(1.057,00{439,00 225,00|103,00
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione [COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 40,00% % %| 545,00 399,00(146,00{ 0,91 75,001 7,00
all'intervento di lungo periodo

CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento

CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 25,00 22,00 3,00 22,00{ 3,00
loro partecipazione all'intervento

CRO9 [partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00

partecipazione all'intervento

ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni

Uomini|Donne|Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento | In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0006 000 000/ 000f 000f 000

della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 295,00| 52,00{ 537,00|284,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 229,00| 48,00( 95,00| 91,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all‘intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00] 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000{ 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

1.1.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 10G

ID | Indicatore | Categoria di regioni Unita di misura dell‘indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2020
| | Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo
Totale I Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale I Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale | Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
lavoro, anche attraverso iniziative locali per I'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/ 8i

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.617,00 | 1.088,00 | 529,00 | 1.496,00 | 1.057,00 | 439,00 0,93 0,97 0,83 | 32800| 22500 103,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 101,00 52,00 | 49,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 6,00 2,00 4,00 6,00 2,00 4,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 239,00 | 196,00 [ 43,00 55,00 49,00 6,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione | In transizione 239,00 | 196,00 [ 43,00 55,00 49,00 6,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 531,00 425,00 | 106,00 178,00 133,00 45,00
C010 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 648,00 | 430,00 | 218,00 100,00 62,00 38,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 212,00 120,00 | 92,00 40,00 24,00 16,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 25,00 11,00 | 14,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 5,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 146,00 69,00 | 77,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 94,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.496,00 328,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 347,00 295,00 52,00 555,00 406,00 149,00 266,00 131,00 135,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 101,00 52,00 49,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 83,00 78,00 5,00 16,00 15,00 1,00 85,00 54,00 31,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 83,00 78,00 5,00 16,00 15,00 1,00 85,00 54,00 31,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 147,00 128,00 19,00 164,00 138,00 26,00 42,00 26,00 16,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 121,00 102,00 19,00 275,00 175,00 100,00 152,00 91,00 61,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 41,00 34,00 7,00 73,00 50,00 23,00 58,00 12,00 46,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00 11,00 14,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 3,00 2,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 146,00 69,00 77,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale] In transizione 0,00 0,00 94,00
Totale complessivo dei partecipanti 347,00 555,00 266,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
coo7 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C008 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8i - L'accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e inattive, compresi i disoccupati di lunga durata e le persone che si trovano ai margini del mercato del
d'investimento lavoro, anche attraverso iniziative locali per 'occupazione e il sostegno alla mobilita professionale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017 | 2016 [ 2015

| | | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale | Uomini [ Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8ii

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unita di misura per il|Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo [valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [Uomini|Donne| Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 3.233,00(1.588,00(1.645,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO6 [partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione |COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 55,00% % %| 976,00/ 566,00/ 410,00 0,55 0,00( 0,00
all'intervento di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne| Uomini [ Donne [Uomini|Donne|Uomini|Donne|Uomini|Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00) 0,00/ 000{ 000[ 000f 000f 000 000 000
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00) 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 0,00 000
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 0,00 000
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00( 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 341,00/105,00|1.247,00|1.540,00)  0,00) 0,00{ 0,00 0,00/ 0,00f 0,00] 0,00] 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all‘intervento In transizione 341,00/105,00| 225,00| 305,00 0,00 000{ 0,00[ 0,00/ 000f 000} 0,00 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

1.2. Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 10G

1D | Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura dell'indicatore

Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale

Unita di misura per il valore di base e il target finale

Rapporto di conseguimento

2020

Valore obiettivo (2023)
[ ]

Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo
Totale I Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale I Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale | Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,
inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso l'attuazione della garanzia per i giovani

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/ 8ii

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 3.739,00 | 1.881,00 | 1.858,00 | 3.251,00 | 1.606,00 | 1.645,00 0,87 0,85 0,89 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 358,00 | 131,00 | 227,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.461,00 | 880,00 | 581,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 605,00 [ 347,00 | 258,00 0,00 0,00 0,00
C010 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 1.769,00 [ 975,00 [ 794,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 843,00 254,00 589,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 69,00 33,00 36,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 1.056,00 [ 528,00 [ 528,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 3.251,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 464,00 359,00 105,00 1.260,00 581,00 679,00 0,00 0,00 0,00
C0o02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€004 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 361,00 298,00 63,00 521,00 276,00 245,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In tran: ne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 95,00 76,00 19,00 213,00 123,00 90,00 0,00 0,00 0,00
CO10 olari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 307,00 241,00 66,00 701,00 357,00 344,00 0,00 0,00 0,00
CO11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 35,00 19,00 16,00 339,00 94,00 245,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 464,00 1.260,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COO: disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo n transizione 1.527,00 666,00 861,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO: disoccuyl i lungo periodo n transizione 358,00 131,00 227,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO: e persone inattive n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 579,00 306,00 273,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 i etd superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 297,00 148,00 149,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 761,00 377,00 384,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 469,00 141,00 328,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 69,00 33,00 36,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 1.056,00 528,00 528,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 1.527,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

inclusi i giovani a rischio di esclusione sociale e i giovani delle comunita emarginate, anche attraverso I'attuazione della garanzia per i giovani

8ii - L'integrazione sostenibile nel mercato del lavoro dei giovani (FSE), in particolare quelli che non svolgono attivita lavorative, non seguono studi né formazioni,

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento 2020

| | | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017 | 2016 2015

| | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale | Uomini [ Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8iv

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il| Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [Uomini|Donne| Totale [Uomini|Donne| Totale | Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 615,00 0,00|615,00 0,00| 73,00
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione |COOL i disoccupati, compresi i disoccupati Rapporto 40,00% % % 189,00 0,00(189,00( 0,77 0,00( 33,00
all'intervento di lungo periodo
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 1,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne|Uomini|Donne|Uomini| Donne | Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000/ 000/ 000 000 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000 000 000 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento| In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/275,00{ 0,00|267,00{ 0,00{ 0,00 0,00/ 000{ 000[ 000f 000 0,00
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/139,00{ 0,00| 17,00{ 000{ 0,00] 0,00/ 000{ 000{ 000[ 000 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso lI'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

1.3.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

1D | Indicatore

Categoria di regioni

Unita di misura dell'indicatore

Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale

Unita di misura per il valore di base e il target finale

Rapporto di conseguimento

2020

Valore obiettivo (2023)
[ ]

Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo
Totale I Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale I Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale | Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse

prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Prior

d'investimento

ita

8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/ 8iv

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 742,00 742,00 | 615,00 0,00 | 615,00 0,83 0,83 73,00 0,00 73,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 24,00 0,00 | 24,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 13,00 0,00 | 13,00 13,00 0,00 13,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 45,00 0,00 | 45,00 8,00 0,00 8,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 45,00 0,00 | 45,00 8,00 0,00 8,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 187,00 0,00 | 187,00 18,00 0,00 18,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 300,00 0,00 | 300,00 30,00 0,00 30,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 110,00 0,00 | 110,00 16,00 0,00 16,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 24,00 0,00 [ 24,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 26,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 19,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 615,00 73,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 275,00 0,00 275,00 241,00 0,00 241,00 26,00 0,00 26,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 24,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 17,00 0,00 17,00 5,00 0,00 5,00 15,00 0,00 15,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 17,00 0,00 17,00 5,00 0,00 5,00 15,00 0,00 15,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 109,00 0,00 109,00 46,00 0,00 46,00 14,00 0,00 14,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 125,00 0,00 125,00 137,00 0,00 137,00 8,00 0,00 8,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 34,00 0,00 34,00 57,00 0,00 57,00 3,00 0,00 3,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00 0,00 24,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 rogetti dedicati alla partecipazione sosten e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 26,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 19,00
Totale complessivo dei partecipanti 275,00 241,00 26,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C008 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8iv - L'uguaglianza tra uomini e donne in tutti i settori, incluso I'accesso all'occupazione e alla progressione della carriera, la conciliazione della vita professionale con
d'investimento la vita privata e la promozione della parita di retribuzione per uno stesso lavoro o un lavoro di pari valore

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017 | 2016 [ 2015

| | | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale | Uomini [ Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/8v

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il|Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [Uomini|Donne| Totale [Uomini|Donne| Totale | Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 178,00{ 138,00 40,00 138,00{ 40,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione |In transizione 0,00 0,00| 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 827,00| 702,00(125,00 69,00| 15,00
loro partecipazione all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione |[COO05 i lavoratori, compresi i lavoratori Rapporto 48,00% % %]178,00| 138,00| 40,00( 0,45 33,00 15,00
loro partecipazione all'intervento autonomi
CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 46,00( 43,00( 3,00 43,00( 3,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne|Uomini|Donne|Uomini| Donne | Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000/ 000/ 000 000 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un‘occupazione, anche autonoma, al momento| In transizione 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all‘intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 18,00 18,00| 615,00/ 92,00 0,00 0,00 000[ 0,00] 0,00 000{ 0,00{ 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 9,00/ 18,00{ 96,00) 7,00 000{ 0,00] 0,00 000f 000[ 000 000 0,00
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

14.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

1D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del | Unita di misura per il valore di base e il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore target finale target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVR1 | | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo | In transizione Numero (Persone) Numero 26.900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
il supporto
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVRL | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
CVR1 | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 ] 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne
CVR1 | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/8v

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 5.952,00 | 4.576,00 | 1.376,00 | 827,00 | 702,00 | 125,00 0,14 0,15 0,09 84,00 69,00 15,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 3,00 2,00 1,00 2,00 1,00 1,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 232,00 | 206,00 [ 26,00 14,00 14,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione | In transizione 52,00 | 47,00 5,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 365,00 | 342,00 | 23,00 7,00 7,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 383,00 | 306,00 [ 77,00 35,00 27,00 8,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 49,00 27,00 [ 22,00 7,00 4,00 3,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 4,00 3,00 1,00 4,00 3,00 1,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 832,00 84,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 36,00 18,00 18,00 707,00 615,00 92,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 218,00 192,00 26,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i di: i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 52,00 47,00 5,00 0,00 0,00 0,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 7,00 7,00 0,00 351,00 328,00 23,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 23,00 12,00 11,00 325,00 267,00 58,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 11,00 3,00 8,00 31,00 20,00 11,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 41,00 707,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In tran: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi iz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

I'T 28

I'T




CO10 titolari di un diploma segnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma ruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita d'investimento

8v - L'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori al cambiamento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 63.784.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione Persone 33.717,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017 2016 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00
CVST Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo In transizione 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per I'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 1/ 8vii

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato{Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target (2023) conseguimento
finale

Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00

di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento

CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
all'intervento

CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento

CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento

CRO9 [partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00

partecipazione all'intervento

ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni

Uomini|Donne | Uomini|Donne|Uomini|Donne [ Uomini | Donne| Uomini| Donne|Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000{ 000f 000 000/ 000/ 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento | In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0006 000 000/ 000f 000f 000

della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse

prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Prior

d'investimento

ita

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

1.5.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

ID Indicatore Categoria di | Unita di  misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione [ Unita di misura per il Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore del target finale valore di base e il target conseguimento
finale
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO4 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni | In transizione Rapporto (Tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 95,00% 0,00 0,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
Prestazioni regionale o locale
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione Rapporto (tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 67,00% 0,00 0,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
regionale o locale
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai | In transizione Rapporto (tasso) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 95,00% 0,00 0,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
target giovani, donne, disoccupati etc e in base alla tipologia di servizio amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
regionale o locale
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione Rapporto (Ratio) C0O22 numero di progetti destinati alle pubbliche Rapporto 90,00% 22,22 20,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,
regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO4 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione 0,00% % % | 000% | 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc e in base alla tipologia di servizio In transizione 0,00% % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 20,00% % % | 20,00% 0,00% | 0,00% % % % | 1,00% 0,00% [ 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
NCRO4 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc e in base alla tipologia di servizio In transizione % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini | Donne
NCRO04 | Percentuale dei CML —Centri Mediazione al Lavoro — che erogano tutte le prestazioni specialistiche previste dagli standard regionali — LEP, Livelli Essenziali delle Prestazioni In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SRO1 Grado soddisfazione utente In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
SR02 Numero di prestazioni erogate in base ai LEP L. 92/2012, differenziati in base ai target giovani, donne, disoccupati etc e in base alla tipologia di servizio In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % % % | 0,00% 0,00% | 0,00% % % % | 0,00% 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

1 - OCCUPAZIONE

Priorita
d'investimento

cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 1/ 8vii

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In trans 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 5,00 0,00 0,00 1,00 0,20 0,00
C0O23 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di ir 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 1 - OCCUPAZIONE

Priorita 8vii - La modernizzazione delle istituzioni del mercato del lavoro, come i servizi pubblici e privati di promozione dell'occupazione, migliorando il soddisfacimento delle
d'investimento esigenze del mercato del lavoro, anche attraverso azioni che migliorino la mobilita professionale transnazionale, nonché attraverso programmi di mobilita e una migliore
cooperazione tra le istituzioni e i soggetti interessati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 1

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale | Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017, | 2016 [ 2015

| | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per I'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 2/ 9i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato|Unitd di misura per il|Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [Uomini|Donne| Totale [Uomini|Donne| Totale | Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione Rapporto 90,00% % %| 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro
partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 132,00( 61,00/ 71,00 61,00| 71,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 17,00{ 11,00{ 6,00 11,00( 6,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione Rapporto 33,00% % %|128,00| 58,00/ 70,00 58,00( 70,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne | Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini | Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento | In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0,006 000 000/ 000f 000 000
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00] 000f 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilita

1.6.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

1D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
PS14 | Numero dei progetti conclusi sul totale dei [ In transizione Rapporto (Ratio) CO22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici Rapporto 90,00% 83,33 75,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
progetti attivati per I'Asse a livello nazionale, regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini_ | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione 75,00% | % | % 75,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__| Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__| Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 2/ 9i

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.544,00 | 801,00 | 743,00 184,00 48,00 | 136,00
CO002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 247,00 | 106,00 | 141,00 60,00 11,00 49,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 39,00 12,00 | 27,00 19,00 5,00 14,00
COO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 39,00 22,00 | 17,00 2,00 0,00 2,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 408,00 | 267,00 | 141,00 71,00 32,00 39,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 358,00 [ 237,00 | 121,00 41,00 17,00 24,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 839,00 [ 491,00 | 348,00 88,00 16,00 72,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 807,00 | 350,00 | 457,00 123,00 28,00 95,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 142,00 61,00 [ 81,00 16,00 4,00 12,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 124,00 69,00 [ 55,00 110,00 52,00 [ 58,00 0,89 0,75 1,05 3,00 2,00 1,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 415,00 | 240,00 | 175,00 | 427,00 | 249,00 | 178,00 1,03 1,04 1,02 4,00 1,00 3,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 990,00 | 534,00 | 456,00 | 1.026,00 | 547,00 | 479,00 1,04 1,02 1,05 5,00 1,00 4,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 11,00 0,00
C0O21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 20,00 15,00 0,75 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 10,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 1.830,00 263,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 558,00 290,00 268,00 802,00 463,00 339,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 110,00 56,00 54,00 77,00 39,00 38,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 20,00 7,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 13,00 11,00 2,00 24,00 11,00 13,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 20,00 15,00 5,00 317,00 220,00 97,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i di: i di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di i 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 317,00 220,00 97,00 0,00 0,00 0,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 276,00 162,00 114,00 475,00 313,00 162,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 331,00 151,00 180,00 353,00 171,00 182,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 81,00 40,00 41,00 45,00 17,00 28,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 23,00 6,00 17,00 84,00 44,00 40,00 0,00 0,00 0,00
Co16 i partecipanti con disabilita In transizione 262,00 144,00 118,00 161,00 104,00 57,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In transizione 387,00 195,00 192,00 634,00 351,00 283,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 4,00 0,00 7,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 15,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 10,00
Totale complessivo dei partecipanti 688,00 879,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In tran: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi iz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 titolari di un diploma segnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma ruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA
9i - L'inclusione attiva, anche per promuovere le pari opportunita e la partecipazione attiva, e migliorare I'occupabilita

Asse prioritario
Priorita d'investimento

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 2

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ Unita di misura | Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di conseguimento | 2020
ateg egl
[ | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale Uomini ] Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni 2019 | 2018 [ 2017 1 2016 2015
| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini [ Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014
| | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per I'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 2/ 9iv

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 [ partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO09 |partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne | Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini | Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento | In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0,006 000 000/ 000f 000 000
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00] 000f 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento

9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

1.7.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

1D Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la | Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore definizione del target finale il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
CVR1 | | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione Numero (Persone) Numero 1.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE | In transizione Rapporto (Rapporto) Rapporto 33,00% 0,00 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
sul totale dei partecipanti
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVR1 | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale c lativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVR1 | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CVR1 | partecipanti mantengono il loro lavoro 6 mesi dopo il supporto In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IR9 Numero del personale sanitario che ha beneficiato del sostegno dell'FSE sul totale dei partecipanti In transizione % % % 0,00% 0,00% 0,00% % % % 0,00% 0,00% 0,00%
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Asse prioritario 2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 2/ 9iv

1D Indicatore Categoria di regioni_| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di ir 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 i di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co16 i partecipanti con disabilita In tran: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate In tran: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In tran: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi iz 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO10 titolari di un diploma segnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma ruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario

2 - INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

Priorita d'investimento 9iv - Il miglioramento dell'accesso a servizi accessibili, sostenibili e di qualita, compresi servizi sociali e cure sanitarie d'interesse generale

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 2

1D Indicatore Categoria di regioni Unita di misura Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione EUR 10.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cv31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione Persone 8.500,00 6.770,00 2.418,00 4.352,00 0,80 6.770,00 2.418,00 4.352,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione Entities 4,00 4,00 0,00 0,00 1,00 4,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017 2016 2015

Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV3l Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2014

Totale Uomini Donne

CV30 Valore delle azioni dell'FSE per combattere gli effetti del COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00
CV31 Partecipanti supportati per combattere la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00
CV33 Entita supportate nella lotta contro la pandemia di COVID-19 In transizione 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e l'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 3/ 10ii

ID Indicatore Categoria difIndicatore comune di output utilizzato come base per la|Unita di misura per il|Valore obiettivo (2023)| Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni definizione dell'obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale

Totale [Uomini|Donne| Totale [Uomini|Donne| Totale | Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 105,00( 39,00/ 66,00 39,00| 66,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 853,00| 388,00(465,00 0,00{ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione |CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario Rapporto 30,00% % %|845,00| 388,00|457,00( 3,30 0,00( 0,00

superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post
secondaria (ISCED 4)

CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00

CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, | In transizione 0,00 0,00f 0,00 0,00f 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della
loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00
partecipazione all'intervento

CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi allafIn transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento

CRO8 [partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
fine della loro partecipazione all'intervento

CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00/ 0,00

loro partecipazione all'intervento

ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni

Uomini|Donne|Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini|{Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 108,00{118,00( 106,00{124,00| 53,00 47,00| 121,00|176,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 108,00{110,00( 106,00{124,00| 53,00/ 47,00 121,00|176,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento | In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0,006 000 000/ 000f 000 000

della conclusione della loro partecipazione all'intervento

CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 0,00{ 0,00] 000f 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse prioritario

3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di

riuscita specie per i gruppi svantaggiati

1.8.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

ID | Indicatore | Categoria di regioni Unita di misura dell‘indicatore Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e il target finale Valore obiettivo (2023) Rapporto di conseguimento 2020
| | Totale cumulativo | Totale all'anno [ Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno | Qualitativo
Totale I Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale I Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale | Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo [ Totale all'anno [ Qualitativo
Totale [ Uomini Donne Totale [ Uomini [ Donne Totale [ Uomini Donne | Totale [ Uomini | Donne |
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Asse prioritario

3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

riuscita specie per i gruppi svantaggiati

10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 3/ 10ii

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
regioni
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 2.417,00 | 872,00 | 1.545,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.147,00 | 469,00 | 678,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.625,00 | 810,00 | 1.815,00 [ 853,00 | 388,00 | 465,00 0,32 0,48 0,26 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.564,00 | 484,00 | 1.080,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 65,00 33,00 32,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 851,00 | 278,00 | 573,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C0O22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.417,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o02 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 le persone inattive In transizione 704,00 245,00 459,00 454,00 191,00 263,00 334,00 122,00 212,00
€004 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo06 le persone di eta inferiore a 25 anni 135,00 68,00 67,00 454,00 191,00 263,00 108,00 45,00 63,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 226,00 108,00 118,00 230,00 106,00 124,00 100,00 53,00 47,00
Cco11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 478,00 137,00 341,00 224,00 85,00 139,00 234,00 69,00 165,00
CO15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,00 15,00 15,00
Co16 i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 le altre persone svantaggiate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 262,00 91,00 171,00
C020 numero di progetti attuati con 0 parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale ivo dei partecipanti 704,00 454,00 334,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COO: disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo: disoccul i lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO: e persone inattive n transizione 925,00 314,00 611,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 450,00 165,00 285,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 297,00 121,00 176,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 628,00 193,00 435,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 35,00 18,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 589,00 187,00 402,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 925,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10ii - Migliorare la qualita e I'efficacia dell'istruzione superiore e di livello equivalente e I'accesso alla stessa, al fine di aumentare la partecipazione e i tassi di
d'investimento riuscita specie per i gruppi svantaggiati

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 3

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017 | 2016 [ 2015

| | | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale | Uomini [ Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, l'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per I'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 3/ 10iv

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato come|Unita di misura per il| Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni base per la definizione dell*obiettivo valore di base e il target conseguimento
finale
Totale [Uomini|Donne| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 6,00 1,00 5,00 1,001 5,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 3.041,00|1.311,00{1.730,00 82,00{ 69,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione [COO1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo Rapporto 25,00% % %]2.094,00| 928,00(1.166,00| 2,75 82,00( 69,00
periodo
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione [COO9 i titolari di un diploma di istruzione primaria Rapporto 15,00% % %| 618,00| 348,00( 270,00| 6,67 0,00( 0,00
(ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore
(ISCED 2)
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione,|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00( 0,00
nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della
loro partecipazione all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 804,00 345,00 459,00 345,00(459,00
partecipazione all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO8 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine | In transizione 28,00 12,00 16,00 12,00( 16,00
della loro partecipazione all'intervento
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 92,001 53,00( 39,00 53,00( 39,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini| Donne |Uomini|Donne[Uomini|Donne|Uomini|Donne|Uomini|Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 000{ 0,00/ 0,00] 000[ 000/ 000 000 000 000 000
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 846,00/1.100,00( 383,00{561,00) 0,00/ 0,00{ 0,00/ 0,00f 000f 0,00] 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 463,00/ 539,00( 383,00{558,00) 0,00/ 000{ 0,00| 000f 000f 000 0,00 0,00
CRO03 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 317,00| 247,00{ 31,00| 23,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO5 |partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al|In transizione 0,00 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
momento della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 000{ 0,00/ 0,00] 000/ 000f 000 000f 000 000 000
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 000{ 0,00/ 0,00] 000[ 000f 000 000f 000 000 000
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00f 0,00
CRO09 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
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Asse prioritario

3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, l'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

1.9. Tabella 2C :

Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e 10G

ID Indicatore Categoria di | Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base e Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
PS04 | Numero di progetti conclusi sul numero di | In transizione Rapporto (Ratio) €022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a Rapporto 90,00% 2,27 2,04% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
progetti avviati livello nazionale, regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ |  Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione 2,04% | % | % 14,28% | 0,00% | 0,00% 0,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % % % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne
PS04 Numero di progetti conclusi sul numero di progetti avviati In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita
d'investimento

10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualitd, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 3/ 10iv

ID Indicatore Categoria di Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni conseguimento
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 2.197,00 | 1.022,00 | 1.175,00 | 3.041,00 | 1.311,00 | 1.730,00 1,38 1,28 1,47 | 151,00 82,00 69,00
C002 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 32,00 18,00 14,00 0,00 0,00 0,00
CO03 | le persone inattive In transizione 489,00 | 271,00 | 218,00 98,00 6500 | 33,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 301,00 | 135,00 | 166,00 | 723,00 | 32500 | 398,00 2,40 2,41 2,40 5,00 3,00 2,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 1.129,00 [ 649,00 [ 480,00 138,00 90,00 | 48,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 219,00 111,00 108,00 5,00 0,00 5,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una | In transizione 214,00 ( 111,00 | 103,00 0,00 0,00 0,00
formazione
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 236,00 | 129,00 107,00 | 618,00 | 348,00 | 270,00 2,62 2,70 2,52 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 2.331,00 | 1.122,00 | 1.209,00 245,00 | 149,00 | 96,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 1.269,00 409,00 860,00 9,00 1,00 8,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 58,00 50,00 8,00 2,00 2,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita In transizione 69,00 31,00 38,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 312,00 | 158,00 | 154,00 5,00 5,00 0,00
C018 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 64,00 48,00 16,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali 0 da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
CO21 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 4,00 0,00 0,00 7,00 1,75 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 4.253,00 254,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Coo01 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 1.827,00 773,00 1.054,00 1.000,00 413,00 587,00 63,00 43,00 20,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,00 18,00 14,00
C0o03 le persone inattive In transizione 365,00 194,00 171,00 18,00 6,00 12,00 8,00 6,00 2,00
CO04 le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 402,00 176,00 226,00 301,00 135,00 166,00 15,00 11,00 4,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 721,00 394,00 327,00 208,00 120,00 88,00 62,00 45,00 17,00
CO07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 106,00 55,00 51,00 108,00 56,00 52,00 0,00 0,00 0,00
C008 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 106,00 55,00 51,00 108,00 56,00 52,00 0,00 0,00 0,00
CO09 tolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) 564,00 317,00 247,00 54,00 31,00 23,00 0,00 0,00 0,00
CO10 tolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) 1.393,00 636,00 757,00 617,00 281,00 336,00 76,00 56,00 20,00
CO11 tolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 629,00 189,00 440,00 621,00 215,00 406,00 10,00 4,00 6,00
CO15 igranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 17,00 11,00 6,00 33,00 32,00 1,00 6,00 5,00 1,00
Co16 i partecipanti con disabilita 56,00 28,00 28,00 13,00 3,00 10,00 0,00 0,00 0,00
Co17 le altre persone svantaggiate 287,00 143,00 144,00 20,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,00 48,00 16,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C0o22 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 1,00 6,00 0,00
C0O23 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 2.594,00 1.319,00 86,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
COO: disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo: disoccupati di lungo periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO: e persone inattive n transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CO04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo7 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
COo21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 3 - ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Priorita 10iv - Migliorare la pertinenza dei sistemi di istruzione e formazione al mercato del lavoro, favorendo il passaggio dall'istruzione al mondo del lavoro e rafforzando i
d'investimento sistemi di istruzione e formazione professionale nonché migliorandone la qualita, anche mediante meccanismi di anticipazione delle capacita, I'adeguamento dei
curriculum e l'introduzione e lo sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e i programmi di apprendistato

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 3

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale | Uomini | Donne | Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017, | 2016 [ 2015

| | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale [ Uomini [ Donne | Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Asse prioritario

4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 2A : Indicatori di risultato comuni per il FSE (per asse prioritario, priorita d'investimento e per categoria di regioni). | dati relativi a tutti
gli indicatori di risultato comuni per il FSE (con e senza target finale) devono essere ripartiti per genere. Per |'asse prioritario Assistenza tecnica
devono essere indicati soltanto gli indicatori comuni per i quali é stato fissato un target finale - 4/ 11i

ID Indicatore Categoria di|Indicatore comune di output utilizzato[Unita di misura per il Valore obiettivo Valore cumulativo Rapporto di 2020
regioni come base per la definizione dell'obiettivo |valore di base e il target (2023) conseguimento
finale
Totale | Uomini|Donne | Totale| Uomini | Donne| Totale [ Uomini | Donne [Uomini|Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO2 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione | In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento della conclusione della loro partecipazione
all'intervento
CRO6 |partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione|In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00
all'intervento
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
CRO8 |partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della|In transizione 0,00/ 0,00 0,00 0,00( 0,00
loro partecipazione all'intervento
CRO9 [partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro|In transizione 0,00 0,00( 0,00 0,00( 0,00
partecipazione all'intervento
ID Indicatore Categoria di 2019 2018 2017 2016 2015 2014
regioni
Uomini|Donne|Uomini | Donne|Uomini| Donne | Uomini [ Donne|Uomini| Donne [ Uomini | Donne
CRO1 | partecipanti inattivi che cercano lavoro alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO02 | partecipanti che intraprendono studi/corsi di formazione alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO3 | partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000/ 000 000/ 000 000 0,00
CRO04 | partecipanti che trovano un lavoro, anche autonomo, alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO5 | partecipanti svantaggiati impegnati nella ricerca di un lavoro, in un percorso di istruzione/formazione, nell'acquisizione di una qualifica, in un'occupazione, anche autonoma, al momento| In transizione 0,00( 0,00{ 0,00/ 000( 000f 000 0006 000 000/ 000 000 000
della conclusione della loro partecipazione all'intervento
CRO6 | partecipanti che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO7 | partecipanti che godono di una migliore situazione sul mercato del lavoro entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00 0,00{ 0,00
CRO08 | partecipanti con oltre 54 anni di eta che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00/ 000f 000f 000 000 000 000/ 000 000 0,00
CRO9 | partecipanti svantaggiati che hanno un lavoro, anche autonomo, entro i sei mesi successivi alla fine della loro partecipazione all'intervento In transizione 0,00/ 000{ 0,00] 000f 000f 000 000 000/ 000/ 000 000 0,00
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Asse prioritario

4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

1.10.

Tabella 2C : Indicatori di risultato specifici per programma per FSE e I0G

ID Indicatore Categoria di [ Unita di misura | Indicatore di output utilizzato come base per la definizione del target finale Unita di misura per il valore di base | Valore obiettivo (2023) Rapporto di 2020
regioni dell'indicatore e il target finale conseguimento
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
PS14 | Numero dei progetti conclusi sul totale dei | In transizione Rapporto (Ratio) €022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici Rapporto 90,00% 7,78 7,00% % % | 0,00% [ 0,00% | 0,00%
progetti attivati per I'Asse a livello nazionale, regionale o locale
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__| Donne Totale_ | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__ | Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione 7,00% | % | % 26,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2017 2016
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne, Totale | Uomini__ | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per I'Asse In transizione % % % 0,00% | 0,00% | 0,00% % % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
1D Indicatore Categoria di regioni 2015 2014
Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo Totale cumulativo Totale all'anno Qualitativo
Totale | Uomini__ | Donne, Totale | Uomini_ | Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne
PS14 Numero dei progetti conclusi sul totale dei progetti attivati per 'Asse In transizione % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00% % | % | % 0,00% | 0,00% | 0,00%
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Asse prioritario

4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita
d'investimento

riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G - 4/ 11i

1D Indicatore Categoria di regioni | Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO03 | le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO04 | le persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | le persone di eta inferiore a 25 anni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO07 | le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COO08 | di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 | i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO10 | i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 | i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 | i partecipanti con disabilita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 | le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 | i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 | le persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 | numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00
C021 | numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00
C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 7,00 0,00 0,00 | 26,00 3,71 0,00
C023 | numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
Ccoo1 i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o03 le persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o04 le persone inattive che non seguono un corso di ir 0 una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C005 i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 le persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o07 le persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o08 di eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o09 i titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 i titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co11 i titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co15 i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate guali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 i partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
co17 le altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 i senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO19 le persone provenienti da zone rurali In tran: ne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0O20 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
CO21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 7,00 19,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00
Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014
Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale Uomini Donne
C0o01 disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 disoccupati di lungo periodo In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Coo03 e persone inattive In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COo04 e persone inattive che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO05 lavoratori, compresi i lavoratori autonomi In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 e persone di eta inferiore a 25 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
coo7 e persone di eta superiore a 54 anni In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C008 i eta superiore a 54 anni che sono disoccupati, inclusi i disoccupati di lungo periodo, o inattivi e che non seguono un corso di insegnamento o una formazione In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO09 titolari di un diploma di istruzione primaria (ISCED 1) o di istruzione secondaria inferiore (ISCED 2) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C010 titolari di un diploma di insegnamento secondario superiore (ISCED 3) o di un diploma di istruzione post secondaria (ISCED 4) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO11 titolari di un diploma di istruzione terziaria (ISCED da 5 a 8) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO15 migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO16 partecipanti con disabilita In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C0o17 e altre persone svantaggiate In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C018 senzatetto o le persone colpite da esclusione abitativa In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C019 e persone provenienti da zone rurali In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 numero di progetti attuati completamente o parzialmente dalle parti sociali o da organizzazioni non governative In transizione 0,00 0,00 0,00
C0O21 numero di progetti dedicati alla partecipazione sostenibile e al progresso delle donne nel mondo del lavoro In transizione 0,00 0,00 0,00
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale In transizione 0,00 0,00 0,00
C023 numero di micro, piccole e medie imprese finanziate (incluse societa cooperative e imprese dell'economia sociale) In transizione 0,00 0,00 0,00

Totale complessivo dei partecipanti 0,00 0,00 0,00
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Asse prioritario 4 - CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

Priorita 11i - Investire nella capacita istituzionale e nell'efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi pubblici a livello nazionale, regionale e locale nell'ottica delle
d'investimento riforme, di una migliore regolamentazione e di una buona governance

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G - 4

[1D [ Indicatore | Categoria di regioni [ Unita di misura [ Valore obiettivo (2023) | Valore cumulativo [ Rapporto di conseguimento | 2020

| | | Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne
[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 [ 2018 [ 2017 | 2016 [ 2015

| | | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale | Uomini [ Donne [ Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne [ Totale | Uomini I Donne
[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014

| | | | Totale Uomini Donne
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Assi prioritari per I'assistenza tecnica

| Asse prioritario | 5- ASSISTENZA TECNICA

Tabella 4A : Indicatori di output comuni per FSE e 10G -5

1D Indicatore Categoria di regioni Valore obiettivo (2023) Valore cumulativo Rapporto di conseguimento 2020
Totale [ Uomini | Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne

€022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 2,00 | 0,00 0,00 3,00 | | ] 1,50% | | 0,00 | |
1D Indicatore Categoria di regioni 2019 2018 2017

Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini__| Donne Totale | Uomini | _ Donne
C022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 0,00 | | 0,00 | | 0,00 |
1D Indicatore Categoria di regioni 2016 2015 2014

Totale | Uomini__| _ Donne Totale | Uomini__| _ Donne Totale | Uomini__| _ Donne
€022 numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale 3,00 | | 0,00 | | 0,00 |
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| 5- ASSISTENZA TECNICA

| Asse prioritario

Tabella 4B: Indicatori di output specifici per programma per FSE e 10G -5

[1D [ Indicatore [ Categoria di regioni [ Unita di misura | Valore obiettivo (2023) [ Valore cumulativo Rapporto di conseguimento | 2020 |

| | | | Totale [ Uomini [ Donne [ Totale [ Uomini | Donne | Totale Uomini [ Donne | Totale [ Uomini | Donne |

[1D [Indicatore [ Categoria di regioni | 2019 2018 [ 2017 ] 2016 2015 |

| Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne |  Totale [ Uomini [ Donne | Totale | Uomini [ Donne |

[1ID [Indicatore [ Categoria di regioni [ 2014 |
ateg egl

| | | Totale Uomini Donne |
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Tabella 5: Informazioni sui target intermedi e finali definiti nel quadro di riferimento dell*efficacia dell'attuazione

Asse Tipo [ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria di| 2020 Cum 2020 Cum 2020 Cum 2020 Totale | 2020 Totale annuo | 2020 Totale annuo
prioritario ind misura regione totale uomini donne annuo uomini donne
1 [e] COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE [In transizione 5.366,00 2.667,00 2.699,00 401,00 225,00 176,00
1 [0} COO5 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE _[In transizione 827,00 702,00 125,00 84,00 69,00 15,00
1 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita| EURO FSE [In transizione 16.564.676,68
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
1 [e] CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE [In transizione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 o CO15 |i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE _[In transizione 110,00 52,00 58,00 3,00 2,00 1,00
2 [0} CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _[In transizione 427,00 249,00 178,00 4,00 1,00 3,00
2 [0} CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE _[In transizione 1.026,00 547,00 479,00 5,00 1,00 4,00
2 o) CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _[In transizione 15,00 0,00
2 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita| EURO FSE [In transizione 6.950.720,61
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
3 [¢] COO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE [In transizione 3.041,00 1.311,00 1.730,00 151,00 82,00 69,00
3 o COO05 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE [In transizione 723,00 325,00 398,00 5,00 3,00 2,00
3 o C022 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _[In transizione 7,00 0,00
3 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita| EURO FSE  [In transizione 11.322.789,59
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
4 o CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE _[In transizione 26,00 0,00
4 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita| EURO FSE [In transizione 1.563.966,90
all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
Asse Tipo ID Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2019 Cum 2018 Cum 2017 Cum Osservazioni
prioritario ind misura regione totale totale totale
1 o] CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 4.965,00 3.875,00 1.819,00
[e] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 743,00 707,00 0,00
1 F FIO1 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del | EURO FSE In transizione 12.310.430,20 8.459.801,92 801.204,96
regolamento (UE) n. 1303/2013
1 [¢] CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 [e] CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 107,00 84,00 0,00
2 [e] CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE In transizione 423,00 161,00 0,00
2 [0) CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 1.021,00 634,00 0,00
2 0] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 15,00 0,00 0,00
2 F FI01 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del | EURO FSE In transizione 5.253.104,59 1.877.068,77 0,00
regolamento (UE) n. 1303/2013
3 [e] CO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 2.890,00 1.063,00 63,00
3 o) COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 718,00 316,00 15,00
3 o) CO22 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 7,00 6,00 0,00
3 F FI01 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c¢) del | EURO FSE In transizione 10.106.831,77 4.882.584,72 1.716.272,87
regolamento (UE) n. 1303/2013
4 [e] C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 26,00 19,00 0,00
4 F FIO1 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del | EURO FSE In transizione 845.724,47 560.042,67 0,00
regolamento (UE) n. 1303/2013
Asse Tipo ID Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind misura regione totale totale totale
1 o] COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 1.527,00 0,00 0,00
1 ] COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
1 F Fl01 Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento | EURO FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
(UE) n. 1303/2013
1 o CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 o] CO15 | i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i Rom) Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 o] CO16 | i partecipanti con disabilita Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 o CO17 | le altre persone svantaggiate Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 o C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
2 F FI01 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento | EURO FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
(UE) n. 1303/2013
3 o COO01 | i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
3 o COO05 | i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
3 o C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00

I'T

63

I'T




Asse Tipo ID Indicatore Unita di | Fondo Categoria di 2016 Cum 2015 Cum 2014 Cum
prioritario ind misura regione totale totale totale
3 F FIO1 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento | EURO FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
(UE) n. 1303/2013
4 o C022 | numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale, regionale o locale Number FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
4 F FI01 | Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento | EURO FSE In transizione 0,00 0,00 0,00
(UE) n. 1303/2013
Tipo |ID Indicatore Unita di|Fondo|Categoria  di| Target intermedio per | Target intermedio per il| Target intermedio per | Target finale (2023)[ Target finale Target finale
Asse ind misura regione il 2018 totale 2018 uomini il 2018 donne totale (2023) uomini (2023) donne
prioritario
1 [¢] CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE |In transizione  [340 1.617,00
1 [e] COO05 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE |In transizione 580 5.952,00
1 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da|EURO FSE |In transizione 11.127.013 91.807.310,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
1 [e] CVST | Partecipanti che hanno beneficiato della riduzione dell'orario lavorativo Persone FSE | In transizione 33.717,00
2 o CO15 |i migranti, i partecipanti di origine straniera, le minoranze (comprese le comunita emarginate quali i|{Number FSE |Intransizione |49 124,00
Rom)
2 o CO16 |i partecipanti con disabilita Number FSE _|In transizione |60 415,00
2 [¢] CO17 |le altre persone svantaggiate Number FSE |In transizione |31 990,00
2 o CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE |Intransizione |3 20,00
regionale o locale
2 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da| EURO FSE |In transizione |5.845.072 18.784.066,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
3 [¢] CO01 |i disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo Number FSE _|In transizione |425 2.197,00
3 [¢] COO05 |i lavoratori, compresi i lavoratori autonomi Number FSE _|In transizione  [310 302,00
3 o CO22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE |In transizione |1 4,00
regionale o locale
3 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da| EURO FSE [In transizione |5.930.854 18.096.552,00
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
4 o C0O22 |numero di progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a livello nazionale,|Number FSE [Intransizione |2 7,00
regionale o locale
4 F FI01 |Importo totale delle spese ammissibili, contabilizzate nel sistema contabile dell’autorita e certificato da| EURO FSE |Intransizione |656.289 4.275.094,54
tale autorita in conformita all’art. 126, lettera c) del regolamento (UE) n. 1303/2013
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3.4 Dati finanziari (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Tabella 6: Informazioni finanziarie a livello di asse prioritario e di programma

(di cui alla tabella 1 dell'allegato 11 del regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione (modello per la trasmissione dei dati finanziari))

Asse Fondo | Categoria di Base di Fondi totali Tasso di Costo totale Quota della dotazione Spesa pubblica Spesa totale ammissibile Quota della dotazione Numero di
prioritario regioni calcolo cofinanziamento ammissibile delle complessiva coperta ammissibile delle dichiarata dai beneficiari | complessiva coperta dalla operazioni
operazioni selezionate dalle operazioni operazioni selezionate all'autorita di gestione spesa ammissibile selezionate
per il sostegno selezionate per il sostegno dichiarata dai beneficiari
1 FSE In transizione | Pubblico 62.185.890,00 50,00% 43.371.467,32 69,74% 43.371.467,32 16.564.676,68 26,64% 5.289
2 FSE In transizione | Pubblico 34.372.486,00 50,00% 24.385.726,76 70,95% 24.385.726,76 6.950.720,61 20,22% 52
3 FSE In transizione | Pubblico 32.129.552,00 50,00% 23.215.415,00 72,26% 23.215.415,00 11.322.789,59 35,24% 3.042
4 FSE In transizione | Pubblico 4.275.096,00 50,00% 3.696.864,76 86,47% 3.696.864,76 1.563.966,90 36,58% 26
5 FSE In transizione | Pubblico 5.540.126,00 50,00% 4.833.890,94 87,25% 4.833.890,94 2.605.686,24 47,03% 20
Totale FSE In 138.503.150,00 50,00% 99.503.364,78 71,84% 99.503.364,78 39.007.840,02 28,16% 8.429
transizione
Totale 138.503.150,00 50,00% 99.503.364,78 71,84% 99.503.364,78 39.007.840,02 28,16% 8.429
generale
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Tabella 7: Ripartizione dei dati finanziari cumulativi per categoria di intervento per il FESR, il FSE e il Fondo di coesione (articolo 112, paragrafi 1
e 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013 e articolo 5 del regolamento (UE) n. 1304/2013)

Asse Caratteristiche della Classificazione delle dimensioni di intervento Dati finanziari
prioritario spesa
Fondo | Categoria di Campo di Forme di Dimensione Meccanismo di Dimensione Tema Dimensione Dimensione Costo ammissibile totale Spesa pubblica ammissibile Spesa totale ammissibile Numero di
regioni intervento finanziamento n n erogazione n secondario economica n n delle operazioni selezionate | delle operazioni selezionate dichiarata dai beneficiari operazioni
Territorio territoriale Obiettivo FSE Ubicazione per il sostegno per il sostegno all'autorita di gestione selezionate
tematicon
1 FSE In transizione | 102 01 07 07 08 24 ITFL 17.825.432,67 17.825.432,67 5.900.099,01 2.922
1 FSE In transizione | 103 01 07 07 08 24 ITFL 14.958.104,47 14.958.104,47 6.086.291,25 1.557
1 FSE In transizione | 105 01 07 07 08 24 ITFL 6.564.930,18 6.564.930,18 2.861.917,67 755
1 FSE In transizione | 106 01 07 07 08 24 ITFL 3.632.000,00 3.632.000,00 1.501.868,75 53
1 FSE In transizione | 108 01 07 07 08 24 ITF1L 391.000,00 391.000,00 214.500,00 2
2 FSE In transizione | 109 01 07 07 08 24 ITFL 16.385.726,76 16.385.726,76 6.950.720,61 48
2 FSE In transizione | 112 01 07 07 08 24 ITFL 8.000.000,00 8.000.000,00 0,00 4
3 FSE In transizione | 116 01 07 07 08 24 ITFL 4.844.082,00 4.844.082,00 4.172.765,19 2.590
3 FSE In transizione | 118 01 07 07 08 24 ITF1 18.371.333,00 18.371.333,00 7.150.024,40 452
4 FSE In transizione | 119 01 07 07 08 24 ITFL 3.696.864,76 3.696.864,76 1.563.966,90 26
5 FSE In transizione | 121 01 07 07 08 24 ITFL 4.250.492,11 4.250.492,11 2.378.689,93 4
5 FSE In transizione | 122 01 07 07 08 24 ITF1 228.384,00 228.384,00 152.496,00 1
5 FSE In transizione | 123 01 07 07 08 24 ITFL 355.014,83 355.014,83 74.500,31 15
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Tabella 8: Utilizzo del finanziamento incrociato

1 2 3 4 5 6
Utilizzo del | Asse Importo del sostegno UE | Quota dei finanziamenti | Spese ammissibili | Quota dei finanziamenti
finanziamento prioritario | di cui e previsto I'utilizzo | UE totali assegnati all’asse | utilizzate nell’ambito del | totali assegnati all'asse
incrociato a fini di finanziamento | prioritario (%) | finanziamento incrociato | prioritario (%)
incrociato sulla base di | (3/finanziamenti totali | e dichiarate dal | (5/finanziamenti totali
operazioni selezionate (in | assegnati all'asse | beneficiario all'autorita | assegnati all'asse

EUR)

prioritario*100)

di gestione (EUR)

prioritario*100)

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00

Costi ammissibili al
sostegno nell'ambito
del FESR ma
finanziati dal FSE

0,00

0,00
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Tabella 10: Spese sostenute al di fuori dell'Unione (FSE)

L'importo della spesa
prevista al di fuori
dell'Unione nell'ambito
degli obiettivi tematici 8 e
10 sulla base di operazioni
selezionate (EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(1/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

Spese ammissibili
sostenute al di fuori
dell'Unione dichiarate
dal beneficiario
all'autorita di gestione
(EUR)

Quota dei finanziamenti totali (contributi
dell'Unione e nazionali) al programma FSE o
alla parte FSE di un programma multifondo (%)
(3/finanziamenti totali (contributi dell'Unione e
nazionali) al programma FSE o alla parte FSE di
un programma multifondo * 100)

0,00

0,00
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4. SINTESI DELLE VALUTAZIONI

Sintesi delle risultanze di tutte le valutazioni del programma che si sono rese disponibili durante I'esercizio
finanziario precedente, con l'indicazione del nome e del periodo di riferimento delle relazioni di
valutazione utilizzate.

In continuita con le attivita di valutazione degli anni precedenti e in coerenza con il piano di lavoro
approvato, il rapporto di valtazione 2020 si & incentrato sull'avanzamento del programma sotto il profilo
finanziario, fisico e procedurale e sull'efficacia attuativa in termini di risultati raggiunti.

La valutazione del POR FSE Abruzzo 2014-2020 si prefigge di analizzare 1’evoluzione dell’andamento
del programma in un’ottica operativa e strategica volte a chiarire:

- attualita della strategia del PO;

- a che punto siamo nell'attuazione del PO;

- Pefficacia dell’attuazione del PO

La valutazione e stata condotta per ciascun Asse prendendo a riferimento per I'analisi sullo stato di
attuazione procedurale, finanziario e fisico quale fonte di informazione privilegiata:

— i dati del sistema di monitoraggio al 31 dicembre 2019 utilizzati per la Relazione di Attuazione Annuale
(RAA);

— la relazione sullo stato di attuazione del Piano Operativo 2018-2020 del FSE (nella ver-sione del Terzo
aggiornamento tecnico del 28.12.2018).

Nello specifico, in relazione all’avanzamento:

1) procedurale, I’analisi si focalizza sulle procedure attuative approfondendo per ciascuna Obiettivo
specifico se é stato avviato ’iter di definizione e pubblicazione dei bandi di attuazione;

2) finanziario, la valutazione approfondisce per ciascuna priorita di investimento per cui sono identificati i
progetti oggetto di contributo, le informazioni relative alla quota di risorse destinata, ai contributi
concessi, agli impegni giuridicamente vincolanti assunti, ai pagamenti erogati e alla spesa certificata. In
particolare I’interesse si concentra sui seguenti indicatori finanziari:

- capacita di impegno (rapporto tra impegni e dotazione finanziaria a livello di Asse);

- capacita di realizzazione (rapporto tra pagamenti e impegni), indicativa della capacita dei beneficiari
finali di utilizzare delle risorse assegnate;

- capacita di avanzamento (rapporto tra pagamenti e dotazione finanziaria a livello di Asse);

- capacita di certificazione (rapporto tra spesa certificata e pagamenti erogati);

3) fisico I’attenzione si concentra sugli indicatori di realizzazione, con particolare attenzione a quelli per i
quali e stato fissato un valore obiettivo al 2023.

Le dinamiche nelle principali variabili socio-economiche sembrano confermare la validita delle scelte
programmate in ambito POR FSE 2014-2020, stante il perdurare di elementi di debolezza strutturali per
cio che attiene all’occupazione e all’inclusione sociale, oltre che alla necessita di formare risorse umane
qualificate per accrescere il livello di competitivita regionale.

Anche gli interventi avviati fino ad oggi risultano coerenti con i fabbisogni espressi dal territorio,
dedicando una specifica attenzione proprio ai target piu vulnerabili, a maggiore rischio di esclusione
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(giovani, donne, disoccupati di lunga durata, soggetti svantaggiati, ecc.).

Dall’analisi sono anche emersi alcuni elementi cui prestare attenzione fino alla fine della programmazione
2014-2020: da un lato, la previsione di una fase economica recessiva conseguenza della pandemia di
Covid-19, con impatti negativi sull’occupazione, richiede di mantenere elevata 1’attenzione sui target oggi
pit deboli nel mercato del lavoro; dall’altro, il peggioramento degli indicatori di rischio di poverta ed
esclusione evidenzia I’urgenza di rafforzare le misure di sostegno all’inclusione sociale.

Dal punto di vista dell’avanzamento del Programma, dopo la forte accelerazione dal punto di vista fisico,
finanziario e procedurale avvenuta nel corso del 2018, nel 2019 la crescita in termini di nuove procedure é
stata piuttosto modesta, anche se si € registrato un significativo aumento degli impegni a seguito della
selezione di nuove operazioni su procedure in essere e, soprattutto, si é registrata una forte accelerazione
della spesa che ha consentito di raggiungere i target N+3.

Dal punto di vista dell’avanzamento fisico, per tutti gli Assi del Programma 1 progetti messi in campo
hanno consentito di coinvolgere un elevato numero di destinatari e di realizzare inter-venti che hanno
trovato un forte riscontro in termini di domanda del territorio. In alcuni casi i buoni risultati raggiunti sul
piano delle realizzazioni hanno portato a coinvolgere un numero di destinatari tanto elevato da arrivare al
superamento, gia al 31.12.2019, dei target finali pre-visti per fine programmazione, come € avvenuto nel
caso dell’indicatore CO01 Numero di di-soccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo sull’Asse I,
dell’indicatore CO17 Altre per-sone svantaggiate sull’ Asse II, nonché dei disoccupati e dei meno istruiti
(indicatori CO01 e CO09) e dei progetti destinati alle pubbliche amministrazioni o ai servizi pubblici a
livello na-zionale, regionale o locale (CO22) sulla priorita 10iv dell’Asse III.

Al riguardo, I'AdG in sede di riprogrammazione ha provveduto alla revisione di alcuni indicatori per i
quali erano gia stati raggiunti i target al 2023 prendendo in considerazione le raccomandazioni contenute
nel Rapporto di valutazione e rilevate anche dalla CE.

Sul piano dell’avanzamento procedurale si registrano ritardi attuativi. Infatti, al 31.12.2019 risultano
avviate procedure attuative per 44 delle 55 schede intervento previste dal Piano Operativo 2018-2020 per i
primi quattro Assi prioritari.

Il processo di implementazione del POR FSE 2014-2020 della Regione Abruzzo evidenzia fra i principali
elementi di criticita i ritardi nella spesa, pure a fronte di una accelerazione molto significativa proprio nel
corso del 2019.

A questa situazione complessiva si affiancano, poi, problematiche specifiche, in parte emerse anche
nell’annualita precedente:

1) La presenza di molti interventi, fra quelli attivati, che hanno una natura complessa e/o prevedono azioni
di lunga durata, tali che la spesa trova un effettivo riscontro solo a conclusione dell’intervento stesso,
comportando inevitabilmente ritardi nella spesa, come si € verificato nel caso di Garanzia Over sull’ Asse
Occupazione, per i per-corsi di IeFP e di formazione tecnica superiore attivati sull’ Asse III ¢ della
maggior parte degli interventi dell’ Asse Inclusione sociale. In questo senso, sembra opportuna,
I’introduzione di correttivi che consentano, nel caso di progetti di lunga durata, la presentazione di
domande di rimborso intermedie assicurando un avanzamento della spesa maggiormente rispondente alle
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realizzazioni effettive. Una “buona pratica” in questa direzione ¢ rappresentata dal progetto Garanzia
Lavoro che, a partire dalle criticita riscontrate nell’ambito di Garanzia Over, ha introdotto la possibilita di
richiedere un acconto dopo 12 mesi dall’assunzione, anziché attendere il termine dei 24 mesi di lavoro
richiesti dall’avviso come requisito ai fini dell’erogazione dell’incentivo.

2) La parcellizzazione degli interventi, mediante il finanziamento di molte misure diverse, in alcuni casi
con importi modesti, con conseguente aggravio dal punto di vista gestionale, in termini di carichi di lavoro
per le strutture regionali. In questo senso, potrebbe essere utile ragionare, per il prossimo Piano Operativo,
sull’opportunita di prevedere una maggiore concentrazione delle risorse sugli interventi piu

performanti, come nel caso gli incentivi a sostegno dell’occupazione e della creazione di impresa
finanziati sull’Asse I o delle misure a sostegno dell’istruzione universitaria che nella prima parte della
programmazione consentito una importante azione di adeguamento del livello del capitale umano
regionale, consentendo ’accesso all’istruzione terziaria di persone a maggiore rischio di abbandono per-
ché prive di mezzi.

3) Le criticita nell’avvio delle progettualita previste a valere sull’ Asse Inclusione sociale, sia in termini di
tempistiche lunghe per I’inizio delle attivita connesse alla necessita di mettere a regime partenariati
complessi, sia per quanto concerne problemi nella gestione e rendicontazione dei progetti da parte di
soggetti privi di esperienza specifica in materia di Fondo Sociale Europeo e, piu in generale, di fondi
comunitari. Sul secondo versante appare opportuno continuare a prevedere forme di tutoraggio e
accompagnamento da parte dell’ Amministrazione regionale, traendo spunto da alcune prime attivita
avviate nel 2018 dai Responsabili di Azione dell’Asse II con 1’attivazione di tavoli di confronto con gli
Enti di Ambito e gli altri soggetti coinvolti nell’attuazione dei progetti per individuare le maggiori criticita
e le possibili soluzioni.

4) Le persistenti difficolta incontrate a valere sull’Asse III nel mettere in campo interventi innovativi per
la realizzazione di percorsi di alta formazione volti a rafforzare a livello regionale la ricerca industriale e il
collegamento fra il mondo acca-demico ¢ il tessuto imprenditoriale locale, con 1’obiettivo di rafforzare la
competiti-vita delle imprese abruzzesi, in sinergia con il FESR. Anche in questo caso, trattandosi di
attivita a forte valore aggiunto per la crescita e lo sviluppo del territorio abruzzese, sembra opportuno
ragionare sulle possibili interazioni con il FESR per rafforzare ulte-riormente questa direttrice di sviluppo,
anche in vista della prossima programmazione.
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Nome Fondo | Dal Dall'anno | Al All'anno | Tipo di Obiettivo | Argomento Risultati
mese mese valutazione | tematico
;’;e';‘ggzv';’gil FSE 11 2020 9 2020 Misto gg La valutazione operativa La valutazione conferma la validita delle scelte
POR FSE 10 sull'attuazione del Programma in programmatiche, anche in sede di riprogrammazione

termini di avanzamento finanziario,
procedurale e fisico rispetto a
quanto previsto in fase
programmatoria e analisi dei
principali risultati.

in risposta alliemergenza Covid-19, e la coerenza
degli interventi avviati con i fabbisogni territoriali.
Si raccomanda, in vista di una previsione recessiva a
seguito della pandemia, di porre particolare
attenzione ai fabbisognio delle fasce di popolazione
piu deboli e di optare per soluzioni che consentano
di dare una decisa accelerazione alla spesa in
considerazione della fase di conclusione della
programmazione
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6 ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE (articolo 50, paragrafo 2, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

(a) Aspetti che incidono sui risultati del programma e misure adottate

In continuita con quanto riportato in questa Sezione nella RAA 2019, anche per il 2020 si riscontra un
ritardo di attuazione sia sotto il profilo degli impegni che della spesa, ulteriormente aggravato dalla
pandemia, cosi come osservato dalla stessa CE con Nota Ares(2020)6134886 del 30/10/2020.

A tali osservazioni della CE é stato dato riscontro con Nota Prot. n. RA/0032306/21 del 29/01/2021
illustrando le misure messe in atto per rispondere a tali ritardi, con particolare riguardo alle
riprogrammazioni poste in essere, facendo ricorso alle nuove opportunita offerte del mutato quadro
normativo per far fronte all’emergenza Covid-19.

Relativamente alle criticita attuative derivanti dall’emergenza Covid-19, che nella fase di lockdown ha
determinato la sospensione praticamente totale degli interventi, I’amministrazione si ¢ attivata, tenuto
conto delle aperture concesse dal nuovo quadro normativo e degli orientamenti, linee guida e circolari
dell’UE e nazionali che si sono susseguiti, per favorire la prosecuzione delle attivita attraverso il diffuso
ricorso alle tecnologie informatiche (FAD, project work), modalita a cui far ricorso anche per le verifiche
in loco.

In merito, alle osservazioni riportate dall’AdA nella RAC per il periodo contabile 2018-2019, nel corso
del 2020 e stato ultimato il processo di riorganizzazione della macrostruttura regionale e sono stati
ridefiniti 1 Servizi impegnati nell’attuazione del POR. In particolare, ¢ stato istituito il Servizio “Controllo
¢ monitoraggio” garantendo in tal modo la separazione tra gestione e controllo. Con tale riorganizzazione
sono state individuati i nuovi Dirigenti di Servizio senza pero che sia stato chiaramente attribuito agli
stessi il ruolo formale di Responsabile d’Azione (RdA).

A tale riguardo, e in considerazione anche delle nuove Azioni introdotte a seguito della
riprogrammazione, I’AdG con proprio Atto ha provveduto all’attribuzione delle diverse Azioni in cui si
articola il Programma ai nuovi Dirigenti di Servizio (RdA).

Tali modifiche sono confluite nell’aggiornamento del SIGECO approvato a febbraio 2021.

Relativamente all’altra criticita sollevata dall’AdA,\ che ha determinato un giudizio pari a 3 al requisito
chiave n. 6 sull’affidabilita del sistema di registrazione dei dati e riguardo alla corretta conservazione e
archiviazione degli stessi, si rappresenta che nel corso del 2020 e stata posta in essere tutta una serie di
attivita di ricognizione e verifica volta alla rilevazione delle carenze informatiche, le carenze procedurali
di corretta quantificazione degli indicatori di output e di alimentazione del sistema informativo e le
carenze di dati nel sistema.

L’AdG , al riguardo, ha prodotto delle Linee guida ad hoc, approvate a febbraio 2021 quale allegato al
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Manuale delle procedure, sulle procedure, per la corretta determinazione degli indicatori di output e
alimentazione del sstema informativo con relativo Piano d’azione da attuarsi nel 2021. L’ AdA dara
riscontro sullo stato di realizzazione del Piano d’azione nella prossima RAC.
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(b) Valutazione se i progressi compiuti verso il conseguimento degli obiettivi siano sufficienti per
garantirne la realizzazione con l'indicazione di eventuali azioni correttive attuate o pianificate, se del caso.
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7. SINTESIPER IL CITTADINO

Una sintesi pubblica dei contenuti delle relazioni di attuazione annuali e finali & pubblicata e caricata
come file separato in forma di allegato della relazione di attuazione annuale e finale.

Si puo caricare/trovare la sintesi per il cittadino nell'applicazione SFC2014 sotto Generale > Documenti
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8.

RELAZIONE SULL'ATTUAZIONE DEGLI STRUMENTI FINANZIARI
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9.

OPZIONALE PER LA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016, NON APPLICABILE AD ALTRE RELAZIONI SCHEMATICHE: AZIONI ATTUATE PER

OTTEMPERARE A CONDIZIONALITAEX ANTE

Tabella 14: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante generali applicabili

| Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per I'attuazione completa delle azioni rimanenti | Osservazioni
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Tabella 15: Azioni attuate per ottemperare alle condizionalita ex ante tematiche applicabili

[ Condizionalita ex-ante generale | Criteri non soddisfatti | Azioni attuate | Termine | Organismi responsabili | Azione completata entro il termine | Criteri soddisfatti | Data prevista per l'attuazione completa delle azioni rimanenti [ Osservazioni
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10. PROGRESSI COMPIUTI NELLA PREPARAZIONE E NELL'ATTUAZIONE DI GRANDI PROGETTI E DI PIANI D'AZIONE COMUNI
(ARTICOLO 101, LETTERA H), E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 3, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

10.1. Grandi progetti

Tabella 12: Grandi progetti

Progetto| CCI | Stato del| Investimenti Costi Data di| Data del tacito| Inizio previsto| Data di| Asse  prioritario /| Stato attuale di attuazione - progresso finanziario (% delle| Stato attuale di attuazione - progressi| Output Data della firma del| Osservazioni
grande totali ammissibili | notifica/presentazione accordo/dell'approvazione della| dell'attuazione (anno, | completamento priorita d'investimento | spese certificata alla Commissione rispetto ai costi| materiali della fase principale di attuazione | principali primo contratto
progetto totali prevista Commissione trimestre) prevista ammissibili totali) del progetto d'opera
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Problemi significativi incontrati nella realizzazione dei grandi progetti e misure adottate per
risolverli
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Eventuali modifiche previste dell’elenco dei grandi progetti del programma operativo
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10.2. Piani d'azione comuni

Stato di avanzamento dell*attuazione di fasi diverse dei piani d'azione comuni
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Tabella 13: Piani d'azione comuni (PAC)

Costi  ammissibili
totali

Fase di attuazione

Titolo del|CCI
del PAC

PAC

Sostegno pubblico | Contributo del PO al
totale

Asse Tipo  di|Presentazione alla Commissione | Inizio dell*attuazione | Completamento Output e risultati | Spese ammissibili totali certificate alla | Osservazioni
prioritario PAC (prevista) [previsto] [previsto] principali Commissione
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Problemi significativi incontrati e misure adottate per risolverli
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PARTE B

RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEGLI ANNI 2017 E 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafi 3 e 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013
11. VALUTAZIONE DELL'ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO (ARTICOLO 50,
PARAGRAFO 4, E ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

11.1. Informazioni nella parte A e conseguimento degli obiettivi del programma (articolo 50,
paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

| Asse prioritario

| 1- OCCUPAZIONE

| Asse prioritario

| 2- INCLUSIONE SOCIALE E LOTTA ALLA POVERTA

| Asse prioritario

| 3- ISTRUZIONE E FORMAZIONE

| Asse prioritario

| 4- CAPACITA ISTITUZIONALE E AMMINISTRATIVA

| Asse prioritario

| 5- ASSISTENZA TECNICA

11.2. Azioni specifiche adottate per promuovere la parita fra uomini e donne e prevenire la
discriminazione, in particolare I'accessibilita per le persone con disabilita, e i dispositivi attuati per
garantire I'integrazione della prospettiva di genere nei programmi operativi e nelle operazioni
(articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma, lettera ¢), del regolamento
(UE) n. 1303/2013)

11.3. Sviluppo sostenibile (articolo 50, paragrafo 4, e articolo 111, paragrafo 4, secondo comma,
lettera f), del regolamento (UE) n. 1303/2013)

11.4. Rendicontazione sul sostegno utilizzato per gli obiettivi connessi ai cambiamenti climatici

(articolo 50, paragrafo 4, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

Asse
prioritario

Importo del sostegno da usare per obiettivi in
materia di cambiamento climatico (in EUR)

Proporzione del sostegno totale
dell'Unione al programma operativo
(%)

I'T
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| Totale

0,00 |

0,00% |

11.5.

Ruolo dei partner nell'attuazione del programma
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12. INFORMAZIONI OBBLIGATORIE E VALUTAZIONE IN CONFORMITA
ALL'ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, PRIMO COMMA, LETTERE A) E B), DEL

REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013
12.1. Progressi nell'attuazione del piano di valutazione e seguito dato alle risultanze delle

valutazioni
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[ stato

| Nome

| Fondo

| Anno di finalizzazione della valutazione

| Tipo di valutazione

| Obiettivo tematico

| Argomento

| Risultati (in caso di esecuzione)

| Follow-up (in caso di esecuzione)
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12.2. Risultati delle misure di informazione e pubblicita dei fondi attuate nel quadro della
strategia di comunicazione
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13. AZIONI ATTUATE PER OTTEMPERARE A CONDIZIONALITA EX ANTE (ARTICOLO 50, PARAGRAFO 4, DEL REGOLAMENTO (UE)
N. 1303/2013) (PUO ESSERE INCLUSO NELLA RELAZIONE DA PRESENTARE NEL 2016 (CFR. IL PRECEDENTE PUNTO 9). RICHIESTO NELLA RELAZIONE DA
PRESENTARE NEL 2017) OPZIONE: RELAZIONE SULLO STATO DEI LAVORI
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14. INFORMAZIONI SUPPLEMENTARI CHE POSSONO ESSERE AGGIUNTE, A
SECONDA DEL CONTENUTO EDEGLI OBIETTIVI DEL PROGRAMMA OPERATIVO
(ARTICOLO 111, PARAGRAFO 4, SECONDO COMMA, LETTERE A), B), C), D), G) E H), DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)

14.1. Progressi compiuti nell'attuazione dell'approccio integrato allo sviluppo territoriale, incluso
lo sviluppo delle regioni che affrontano sfide demografiche e svantaggi naturali o permanenti, lo
sviluppo urbano sostenibile e lo sviluppo locale di tipo partecipativo nell’ambito del programma
operativo

14.2. Progressi compiuti nell'attuazione di azioni intese a rafforzare la capacita delle autorita degli
Stati membri e dei beneficiari di gestire e utilizzare i Fondi

14.3. Progressi compiuti nell'attuazione di eventuali misure interregionali e transnazionali

14.4. Se del caso, il contributo alle strategie macroregionali e relative ai bacini marittimi

Come previsto dal regolamento (UE) n.1303/2013, articolo 27, paragrafo 3, sul "contenuto dei
programmi”, articolo 96, paragrafo 3, lettera e) su "contenuto, adozione e modifica dei programmi
operativi nell'ambito dell'obiettivo Investimenti in favore della crescita e dell'occupazione™, articolo 111,
paragrafo 3 e paragrafo 4, lettera d), sulle "relazioni di attuazione per I'obiettivo Investimenti in favore
della crescita e dell'occupazione”, e all'allegato 1, sezione 7.3 sul "contributo dei programmi generali alle
strategie macroregionali e per i bacini marittimi*, il presente programma contribuisce alle strategie
macroregionali e/o per i bacini marittimi:

[] Strategia dell'UE per la regione del Mar Baltico (EUSBSR)
[] Strategia dell'UE per la Regione Danubiana (EUSDR)

[] Strategia dell'UE per la regione adriatica e ionica (EUSAIR)
[] Strategia dell'UE per la regione alpina (EUSALP)

[1 Strategia per i bacini marittimi dell'Atlantico (ATLSBS)
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14.5. Progressi compiuti nell'attuazione delle misure in materia di innovazione sociale, se del caso

14.6. Progressi compiuti nell'esecuzione di misure intese a rispondere ai bisogni specifici delle aree
geografiche particolarmente colpite dalla poverta o dei gruppi destinatari a piu alto rischio di
poverta, discriminazione o esclusione sociale, con particolare riguardo per le comunita emarginate e
le persone con disabilita, i disoccupati di lungo periodo e i giovani non occupati, comprese, se del
caso, le risorse finanziarie utilizzate
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PARTE C RENDICONTAZIONE DA PRESENTARE NEL 2019 E RELAZIONE DI
ATTUAZIONE FINALE (articolo 50, paragrafo 5, del regolamento (UE) n. 1303/2013)

15. INFORMAZIONI FINANZIARIE A LIVELLO DI ASSE PRIORITARIO E DI
PROGRAMMA (ARTICOLO 21, PARAGRAFO 2, E ARTICOLO 22, PARAGRAFO 7, DEL REGOLAMENTO
(UE) N. 1303/2013)
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16. CRESCITAINTELLIGENTE, SOSTENIBILE E INCLUSIVA (OPZIONE RELAZIONE SULLO
STATO DI ATTUAZIONE)

Informazioni e valutazioni relative al contributo del programma alla realizzazione della strategia
dell'Unione per una crescita intelligente, sostenibile e inclusiva.
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17.  ASPETTI CHE INCIDONO SUI RISULTATI DEL PROGRAMMA E MISURE
ADOTTATE — QUADRO DI RIFERIMENTO DELL'EFFICACIA DELL'ATTUAZIONE
(ARTICOLO 50, PARAGRAFO 2, DEL REGOLAMENTO (UE) N. 1303/2013)

Se la valutazione dei progressi compiuti in relazione ai target intermedi e finali previsti dal quadro di
riferimento dell'efficacia dell'attuazione dimostra che determinati target intermedi e finali non sono stati
conseguiti, gli Stati membri devono indicare i motivi alla base di tale mancato conseguimento nella
relazione da presentare nel 2019 (per i target intermedi) e nella relazione di attuazione finale (per i target
finali).
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Riferimento della Commissione

| File |

Data di invio
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RISULTATI DI CONVALIDA PIU RECENTI

Gravita Codice Messaggio
Info Impossibile convalidare la versione della relazione di attuazione. Correggere gli errori.
Errore 212 Se la versione di lavoro € 0, la data di approvazione della relazione a cura del comitato di sorveglianza non puo essere vuota
Errore 2.176 Una sintesi per i cittadini (IR.CIT) dovrebbe essere caricata nella versione di lavoro 0.
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