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DPGO020 - Servizio Occupabilita
Uffici Programmazione e Gestione FSE

Intervento in corso di realizzazione: GARANZIA OVER

Avviso: pubblicato nel novembre 2016 e chiuso in data 31 marzo 2018.
Obiettivi: aumentare il tasso di occupazione attraverso incentivi
all’assunzione e indennita di tirocinio, anche attraverso lattivita di
accompagnamento al lavoro svolta dai CPl e dalle APL.

Destinatari: disoccupati “over 30” .

Risultati raggiunti: n. 622 aziende, contributi liquidati pari a € 4.436.609,00,
n. 22 APL/CPI a cui sono state trasferite somme per € 709.050,00. Si
evidenzia che circa I'80% della suddetta spesa e stato -certificato
successivamente ala data dell’insediamento con un avanzamento massimo
riscontrato nelle annualita 2019 e 2020.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita
Uffici Programmazione e Gestione FSE

Intervento in corso di realizzazione;: GARANZIA LAVORO

Avviso: pubblicato a dicembre 2018.

Obiettivi: favorire 'occupazione stabile a tempo indeterminato attraverso lo
strumento dell’incentivazione economica, anche con Uattivita di
accompagnamento al lavoro svolta dai CPlI e dalle APL. E’ incentivata
’occupazione stabile mediante nuove assunzioni ovvero la trasformazione
dei contratti in essere da tempo determinato a tempo indeterminato.
Destinatari: persone disoccupate residenti in Abruzzo.

Risultati raggiunti: contributi liquidati pari a € 5.914.789,67, n. 430

Imprese/APL, n. 762 lavoratori assunti, realizzazione di una piattaforma
gestionale.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita-
Uffici Programmazione e Gestione FSE

Intervento in corso di realizzazione: VOCAZIONE IMPRESA

Avviso: pubblicato il 14 maggio 2019 con proroga sino al 31/12/2021 (causa
difficolta per Covid). Affidamento alla societa in house Abruzzo Sviluppo SpA.
Obiettivi: promuovere il lavoro autonomo e l'avvio di nuove imprese, attraverso 3
fasi: FASE A «Servizi ante creazione di impresa», FASE B «Candidature, progetti
d’impresa, contributi de minimis per beni d’investimento/spese di gestione per il
primo anno», FASE C «Servizi post creazione di impresa».

Destinatari: persone disoccupate abruzzesi.

Risultati raggiunti: n. 240 progetti ammessi, n. 686 disoccupati in FASE A, n. 372
candidature, ad oggi n. 65 aziende finanziate e contributi erogati pari a €
1.557.000,00 (su tot investimenti di € 2.720.000,00).
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DPGO020 - Servizio Occupabilita
Uffici Programmazione e Gestione FSE

Intervento in corso di realizzazione: SOVVENZIONE UNA TANTUM

Awviso: pubblicato il 16/11/2020 . Affidamento alla societa in house
FIRA SpA.

Obiettivi: erogare un contributo una tantum come ristoro dei danni
subiti causa Covid in termini di perdita di ricavi/compensi nell’anno
2020 rispetto al medesimo periodo dell’anno 20109.

Destinatari: lavoratori autonomi/titolari di partita IVA/professionisti.
Risultati raggiunti: oltre 6.000 domande pervenute.

ABRUZZOPROSSIMO


Presenter
Presentation Notes




DPGO020 - Servizio Occupabilita
Ufficio Garanzia Giovani

Intervento in corso di realizzazione: NUOVA GARANZIA GIOVANI

Avvisi: pubblicati a partire da aprile 2019. Fase Il formalmente aperta il 1 luglio
2019.

Obiettivi: promuovere il Catalogo dei Soggetti Attuatori del Programma , i Tirocini
extracurriculari in ambito regionale, I’Orientamento specialistico,
I’Accompagnamento al Lavoro e Mobilita professionale , la Formazione per
inserimento al lavoro, i Tirocini extracurriculari in mobilita geografica,
I’Assunzione e la Formazione.

Destinatari: giovani di 15-29 anni di eta non occupati né inseriti in percorsi di
istruzione e formazione (NEET).

Risultati raggiunti: presi in carico n. destinatari totali 7.938 (crescita esponenziale
da marzo 2019), di cui n. 445 in orientamento, n. 1.231 in formazione e n. 1.758
destinatari per tirocini.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita

Ufficio Contenzioso-Recupero
Obiettivi: recuperare somme da restituire all’'Unione Europea (relativamente
ai procedimenti attenzionati dalla Commissione europea) e da trattenere
nel bilancio regionale.

Risultati raggiunti: recuperata somma di € 1.019.603,15, importi in corso di
recupero (rateizzazioni e dilazioni) pari a € 2.741.076,78. E’ stato istituito un
registro informatico per un piu corretto monitoraggio delle risorse
recuperate e in corso di recupero.

Criticita: attivazione di una convenzione con un’Agenzia della Riscossione
per il recupero coattivo dei crediti a seguito di ingiunzioni di pagamento.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita

Intervento futuro: INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE

Obiettivo specifico: 4a) migliorare |'accesso all'occupazione e le misure di
attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani,
soprattutto attraverso |'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati
di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, nonché delle
persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e
dell'economia sociale.

Descrizione: sostenere le imprese attraverso un sistema permanente di
incentivi per nuove assunzioni e/o il mantenimento dei livelli occupazionali.

Destinatari: target femminile, giovani, disabili, over 50.

Risorse previste: euro 20 milioni.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita

Intervento futuro: SOSTEGNO ALLA CREAZIONE DI NUOVE
IMPRESE

* Obiettivo specifico: 4a) migliorare ['accesso all'occupazione e le misure di attivazione per
tutte le persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso |'attuazione
della garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel
mercato del lavoro, nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro
autonomo e dell'economia sociale

 Descrizione: promuovere la nascita di nuove imprese, in particolare START UP e PMI,

attraverso incentivi a fondo perduto e azioni di accompagnamento sia per la fase di pre-
avvio (es. servizi di formazione, di accompagnamento per la predisposizione dei progetti)
sia per la fase di post-avvio (es. servizi di posizionamento strategico sul mercato,
accompagnamento ai mercati esteri, management/organizzazione aziendale).

* Destinatari: giovani, donne.

* Risorse previste: euro 20 milioni.
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DPGO020 - Servizio Occupabilita
Intervento futuro: VOUCHER PER CONCILIARE

Obiettivo specifico: 4 c) promuovere una partecipazione equilibrata al mercato del
lavoro sotto il profilo del genere, parita di condizioni di lavoro e un migliore
equilibrio tra vita professionale e vita privata, anche attraverso |'accesso a servizi
economici di assistenza all'infanzia e alle persone non autosufficienti.

Descrizione: incrementare e migliorare la partecipazione nel mercato del lavoro
delle persone con carichi famigliari mediante ’erogazione di voucher per la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro, in particolare per 'acquisto di servizi
sociali inerenti ’accudimento di bambini, anziani, malati.

Destinatari: donne lavoratrici in ambito aziendale.
Risorse previste: euro 10 milioni.
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GRAZIE PER L’ATTENZIONE.
Avv. Renata Durante
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