


PROGRAMMA REGIONALE FSE+ 2021 2027
REGIONE ABRUZZO

Opportunità
Inclusione
 Formazione
 Benessere diffuso
 Parità di genere
Giovani
Competenze
Territorio
Sostenibilità



I PIANI REGIONALI DELLE REGIONI IN TRANSIZIONE
Nel ciclo di programmazione 2021-2027 la Regione Abruzzo è

considerata Regione in transizione insieme a Regione Umbria e
Regione Marche.
Nel precedente ciclo di programmazione era considerata ugualmente

Regione in transizione insieme a Regione Molise e Regione Sardegna
Nel ciclo di programmazione 2021-2027 il valore relativo ai

Programmi Regionali dell’Abruzzo è pari ad Euro 1.087,96 mln

Regioni in transizione UE (40% ) ST (42% ) RE (18% ) Totale

Umbria 325,37            341,64            146,42            813,42              

Marche 440,92            462,97            198,42            1.102,31           

Abruzzo 435,18                 456,94                 195,83                 1.087,96                

1.201,48        1.261,55        540,66           3.003,69          

POR Regionali



La quota di cofinanziamento dei PR 
Abruzzo è pari ad Euro 196 mln (18% del 
totale e 36% della quota nazionale 
complessiva)

L'articolo  23,  comma  1-ter,  del decreto-
legge 6 novembre 2021, n. 152, 
convertito,  con  modificazioni, dalla legge 
29 dicembre 2021, n. 233, prevede la 
facoltà per le Regioni di richiedere che 
con le risorse del PSC 2021-2027 siano 
impiegate per costituire quota parte del 
cofinanziamento regionale «al fine di 
ridurre nella misura massima di 15 punti 
la percentuale di tale cofinanziamento 
regionale»

Le Regioni hanno chiesto e proposto al 
Governo di poter utilizzare le risorse del 
PSC 2021-2027 per assicurare l’intera 
quota di cofinanziamento regionale

Concorso FSC

Annualità Importo medio 
annuo                 48,94 

2021 -                 -              
2022 -                 -              
2023 32,64              8,16                  24,48           
2024 32,64              8,16                  24,48           
2025 32,64              8,16                  24,48           
2026 32,64              8,16                  24,48           
2027 32,64              8,16                  24,48           
2028 32,64              8,16                  24,48           
2029 -                 -                   -              

-                 -              
195,83                 48,94               146,89        

 Quota netta 
Regione 

Cofinanziamento Regione Abruzzo

IL COFINANZIAMENTO REGIONALE DEI 
PROGRAMMI COMUNITARI



CONFRONTO RISORSE CICLI DI PROGRAMMAZIONE
Nel ciclo di programmazione 2014-2020 la Regione Abruzzo, pur con

integrazione di risorse aggiuntive per fronteggiare gli effetti del sisma,
ha avuto un budget di circa 414 mln.
Nel ciclo di programmazione 2021-2027 il valore relativo ai

Programmi Regionali dell’Abruzzo è pari ad Euro 1.087,96 mln
L’incremento di risorse è pari al 163% circa

Programmazione Incremento

FESR 275.509.780,00               66,55% 681.053.590,00               62,62% 147,20%

FSE 138.503.150,00               33,45% 406.591.455,00               37,38% 193,56%

414.012.930,00                     100,00% 1.087.645.045,00                 100,00% 162,71%

2014-2020 2021-2027

REGIONE ABRUZZO - TOTALE RISORSE PROGRAMMI POR



 Il 41% delle risorse è destinato agli 
interventi per la priorità Occupazione

Per la Priorità II, Istruzione, formazione e 
competenze, è stato proposto l’utilizzo del 
23% delle risorse del Programma

 Il 31,5% delle risorse è indirizzato verso 
interventi relativi alla Inclusione e 
protezione sociale

 Il 4% del Programma è destinato alle 
attività di supporto al Programma e 
riguarda le spese per Assistenza Tecnica

LE PRIORITA’ DEL PR FSE+ ABRUZZO 2021 2027

N. Descrizione

I Occupazione 106.106.288,00    26,10%

II Istruzione, formazione e competenze 94.121.509,00      23,15%

III Inclusione e protezione sociale 128.100.000,00    31,51%

IV Occupazione giovanile 62.000.000,00      15,25%

AT Assistenza Tecnica 16.263.658,00      4,00%

406.591.455,00       100,00%

REGIONE ABRUZZO - PR FSE+ 2021-2027
Riepilogo per Priorità

Priorità
 Totali per Priorità 



LE CONCENTRAZIONI TEMATICHE
L’Accordo di Partenariato proposto dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri

(17.01.2022) ha previsto percentuali di destinazione delle risorse in alcune ipotesi più
alte rispetto a quelle previste nel Regolamento (UE) 2021/1057.

La concentrazione tematica relativa al sostegno agli indigenti è stata assolta
direttamente dalla PdCM

La Regione ha tendenzialmente rispettato le concentrazioni tematiche minime

Art. Par. Descrizione O.S. %

7 4 Inclusione sociale h) - l) 25,00% 30,00% 32,82%

7 5 Sostegno degli indigenti m) - l) 3,00% 3,00% Stato

7 6 Sostegno all'occupazione giovanile a) - f) - l) 12,50% 15,00% 15,88%

7 3 Sostegno alla povertà infantile f) e da h) a l) 5,00% 5,00% 5,00%

4 Sviluppo delle capacità delle parti sociali 0,25% 0,26%

AdP
Regolamento (UE) 2021/1057 FSE+ Regione 

Abruzzo



Gli obiettivi specifici: 4.a migliorare l’accesso all’occupazione – Ipotesi interventi

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni  I - Occupazione 
 IV - Occupazione 

giovanile 

134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE OVER 50 4.000.000,00          

134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione
INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE SOGGETTI 
SVANTAGGIATI 4.000.000,00          

134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione
INCENTIVI  ALL'ASSUNZIONE A  FAVORE DI 
LAVORATORI  DI AZIENDE COINVOLTE IN 
TAVOLI DI CRISI 

                21.106.288,00 

136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE GIOVANI 12.000.000,00        
136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

MICROCREDITO per MICRO-PICCOLE 
IMPRESE - Giovani 20.000.000,00        

136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

Percorsi triennali per il conseguimento della qualifica 
di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) 4.0. 5.000.000,00          

136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

Dote lavoro giovani 20.000.000,00        
136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

Operatore di Coesione Territoriale 5.000.000,00          

137 Sostegno al lavoro autonomo e all'avvio di imprese
SOSTEGNO ALLA CREAZIONE DI NUOVE 
IMPRESE - Aree interne

                20.000.000,00 

145 Sostegno allo sviluppo di competenze digitali Formazione maestranze industria cinematografica                   3.000.000,00 

4.a

a) migliorare l'accesso all'occupazione e le misure 
di attivazione per tutte le persone in cerca di lavoro, 
in particolare i giovani, soprattutto attraverso 
l'attuazione della garanzia per i giovani, i disoccupati 
di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato 
del lavoro, nonché delle persone inattive, anche 
mediante la promozione del lavoro autonomo e 
dell'economia sociale



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici:
4.c Partecipazione al mercato del lavoro e parità di genere - 4.d  Riqualificazione e ambiente di lavoro

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni  I - Occupazione 

139 Misure volte a modernizzare e rafforzare le istituzioni 
e i servizi del mercato del lavoro per valutare e anticipare le 
esigenze in termini di competenze e per garantire 
un'assistenza tempestiva e mirata

WELFARE AZIENDALE 4.000.000,00          

142 Misure volte a promuovere la partecipazione delle 
donne al mercato del lavoro e a ridurre la segregazione di 
genere nel mercato del lavoro 

VOUCHER PER CONCILIARE 20.000.000,00        

142 Misure volte a promuovere la partecipazione delle 
donne al mercato del lavoro e a ridurre la segregazione di 
genere nel mercato del lavoro 

MICROCREDITO per MICRO-PICCOLE 
IMPRESE - Donne 20.000.000,00        

140 Sostegno all'incontro tra domanda e offerta di lavoro e 
alle transizioni nel mercato del lavoro 

PERCORSI FORMATIVI PER DIFFUSIONE 
CULTURA SALUTE E SICUREZZA SUL 
LAVORO

2.000.000,00          

145 Sostegno allo sviluppo di competenze digitali
Riqualificazione professionale lavoratori aziende 
abruzzesi 8.000.000,00          

4.c

c) promuovere una partecipazione equilibrata al 
mercato del lavoro sotto il profilo del genere, parità 
di condizioni di lavoro e un migliore equilibrio tra 
vita professionale e vita privata, anche attraverso 
l'accesso a servizi economici di assistenza 
all'infanzia e alle persone non autosufficienti

4.d

d) promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle 
imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un 
invecchiamento attivo e sano, come pure un 
ambiente di lavoro sano e adeguato che tenga conto 
dei rischi per la salute



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici: 
4.f Istruzione e formazione

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni
 II - Istruzione, 

formazione e 
competenze 

134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione Voucher per l'Alta Formazione 7.000.000,00          
134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione Master di II Livello 5.000.000,00          
134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione Programma di ricerca e formazione dottorale 4.000.000,00          
136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

Istituti Tecnici Superiori e Industria 4.0 - IFTS 4.600.000,00          
149 Sostegno all'istruzione primaria e secondaria 
(infrastrutture escluse)

(PROGETTO 3) Integrazione offerta formativa negli 
Istituti Superiori di 1° e 2°grado 11.000.000,00        

149 Sostegno all'istruzione primaria e secondaria 
(infrastrutture escluse)

Copertura cofinanziamento regionale annualità del 
Piano di azione nazionale pluriennale per la 
promozione del sistema integrato di educazione e di 
istruzione per le bambine ed i bambini dalla nascita 
sino a sei anni (intesa C.U. 82/CU del 08.07.2021)

7.721.509,00          

136 Sostegno specifico per l'occupazione giovanile e 
l'integrazione socio-economica dei giovani

Esperienze lavorative extra regione 3.000.000,00          

150 Sostegno all'istruzione terziaria (infrastrutture escluse) Istituti Tecnici Superiori e Industria 4.0 - ITS 16.100.000,00        

4.f

f) promuovere la parità di accesso e di 
completamento di un'istruzione e una formazione 
inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima 
infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione 

generale e professionale, fino al livello terziario e 
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 
agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per 

tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici: 
4.g Apprendimento permanente

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni
 II - Istruzione, 

formazione e 
competenze 

134 Misure volte a migliorare l'accesso all'occupazione
Percorsi integrati di riqualificazione ed inclusione 
lavorativa per disoccupati 7.000.000,00          

140 Sostegno all'incontro tra domanda e offerta di lavoro e 
alle transizioni nel mercato del lavoro 

Servizi individualizzati di inclusione lavorativa 26.000.000,00        

145 Sostegno allo sviluppo di competenze digitali
Analisi dei settori trainanti dell’economia e dei 
fabbisogni professionali regionali e adeguamento 
dell’offerta di Istruzione e Formazione Professionale

2.700.000,00          

4.g

g) promuovere l'apprendimento permanente, in 
particolare le opportunità di miglioramento del livello 
delle competenze e di riqualificazione flessibili per 

tutti, tenendo conto delle competenze imprenditoriali 
e digitali, anticipando meglio il cambiamento e le 

nuove competenze richieste sulla base delle 
esigenze del mercato del lavoro, facilitando il 

riorientamento professionale e promuovendo la 
mobilità professionale



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici: 
4.h Inclusione attiva

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni
 III - Inclusione e 
protezione sociale 

152 Misure volte a promuovere le pari opportunità e la 
partecipazione attiva alla società

LABORATORI OCCUPAZIONALI 2.000.000,00          
153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del 
lavoro per i soggetti svantaggiati

Attività di sostegno all’inserimento lavorativo 
dell’utenza svantaggiata 7.000.000,00          

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del 
lavoro per i soggetti svantaggiati

Inclusione socio-lavorativa detenuti 7.000.000,00          
153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del 
lavoro per i soggetti svantaggiati

FORMAZIONE CENTRALINISTI NON 
VEDENTI 300.000,00             

4.h

h) incentivare l'inclusione attiva, per promuovere le 
pari opportunità, la non discriminazione e la 
partecipazione attiva, e migliorare l'occupabilità, in 
particolare dei gruppi svantaggiati



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici: 4.k Servizi di qualità

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni
 III - Inclusione e 
protezione sociale 

148 Sostegno all'educazione e alla cura della 
prima infanzia (infrastrutture escluse)

Servizi all'infanzia aree interne 5.000.000,00          

149 Sostegno all'istruzione primaria e secondaria 
(infrastrutture escluse)

Integrazione servizi scolastici aree interne 5.000.000,00          

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

Care Leavers Abruzzo 6.000.000,00          

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

Carefamily 2 10.000.000,00        

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

Formazione per favorire l'inclusione sociale 
dei non udenti

2.000.000,00          

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

Abruzzo Include 2 32.000.000,00        

153 Percorsi di integrazione e reinserimento nel 
mondo del lavoro per i soggetti svantaggiati

AGORA' 2 2.000.000,00          

158 Misure volte a migliorare l'accesso paritario 
e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 
prezzi accessibili 

Agenzie per la vita indipendente 3.000.000,00          

158 Misure volte a migliorare l'accesso paritario 
e tempestivo a servizi di qualità, sostenibili e a 
prezzi accessibili 

Supporto digitale agli anziani 3.000.000,00          

162 Misure volte a modernizzare i sistemi di 
protezione sociale, compresa la promozione 
dell'accesso alla protezione sociale

Potenziamento Centri Anti Violenza 1.600.000,00          

4.k

k) migliorare l'accesso paritario e tempestivo a 
servizi di qualità, sostenibili e a prezzi accessibili, 
compresi i servizi che promuovono l'accesso agli 
alloggi e all'assistenza incentrata sulla persona, 
anche in ambito sanitario; modernizzare i sistemi di 
protezione sociale, anche promuovendo l'accesso 
alla protezione sociale, prestando particolare 
attenzione ai minori e ai gruppi svantaggiati; 
migliorare l'accessibilità, anche per le persone con 
disabilità, l'efficacia e la resilienza dei sistemi 
sanitari e dei servizi di assistenza di lunga durata



Ipotesi interventi per gli obiettivi specifici: 4.l Integrazione sociale

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore Descrizione azioni
 III - Inclusione e 
protezione sociale 

163 Misure volte a promuovere l'integrazione 
sociale delle persone a rischio di povertà o di 
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 
bambini

HO CURA DI TE! 12.000.000,00        

163 Misure volte a promuovere l'integrazione 
sociale delle persone a rischio di povertà o di 
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 
bambini

Contrasto alle nuove povertà 4.700.000,00          

163 Misure volte a promuovere l'integrazione 
sociale delle persone a rischio di povertà o di 
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 
bambini

PIPPI ABRUZZO 6.000.000,00          

163 Misure volte a promuovere l'integrazione 
sociale delle persone a rischio di povertà o di 
esclusione sociale, compresi gli indigenti e i 
bambini

POVERTA' EDUCATIVA MINORILE- ABRUZZO 19.500.000,00        

4.l
l) promuovere l'integrazione sociale delle persone 
a rischio di povertà o di esclusione sociale, 
comprese le persone indigenti e i minori

Contrasto alla povertà e all’esclusione sociale

Lotta alla deprivaz. 
materiale 
(indigenti e senza 
fissa dimora)

Innovazione sociale x 
infanzia e genitorialità

Potenziamento servizi socio educativi



Le attività a supporto del 
Programma 
costituiscono elemento 
di rilevanza strategica 
nella predisposizione, 
gestione e 
rendicontazione del 
Programma

Per il PR FSE+ è 
consentito destinare il 
4% delle risorse per gli 
interventi di assistenza 
tecnica

OS Descrizione Obiettivo Specifico Codice di Settore
 V - Assistenza 

Tecnica  Totale x OS 

179 - Informazione e comunicazione                   1.600.000,00 

180 - Preparazione, attuazione, 
sorveglianza e controllo

                10.413.658,00 

181 - Valutazione e studi, raccolta dati                   1.000.000,00 

182 - Rafforzamento della capacità delle 
autorità dello Stato membro, dei 
beneficiari e dei partner pertinenti

                  3.250.000,00 

AT Assistenza Tecnica al Programma 16.263.658,00    

Il supporto al Programma: l’Assistenza Tecnica



Grazie per l’attenzione.

Carmine Cipollone
Dirigente del Servizio Autorità di Gestione Unica FESR FSE
carmine.cipollone@regione.abruzzo.it
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