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C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T O  E U R O P E O  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BSILAVECCHIA ANTONELLA 

Indirizzo  VIA CANALE, 46 – 66010 TORREVECCHIA TEATINA (CH) - ITALIA 

Telefono   

E-mail  Pers.: antonella_chico@libero.it 

Uff.: a.basilavecchia@regione.abruzzo.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita   

Luogo di nascita   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  
   

 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e indirizzo del datore di lavor 

Tipo di Azienda o Settore 

Tipo di Impiego 

Principali Mansioni e Responsabilità 

 

 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e indirizzo del datore di lavor 

Tipo di Azienda o Settore 

Tipo di Impiego 

Principali Mansioni e Responsabilità 

 

 

 

 

 

 

  

 

Dal 02/11/2022 al 01/11/2025 

Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

Pubblica Amministrazione (Ente Locale) 

Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

Responsabile di P.O. dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi CH (nomina con DPC/174 del 
31/10/2022). 

 

 

Dal 01/01/2022 – a 31/10/2022 

Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

Pubblica Amministrazione (Ente Locale) 

Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/108  
del 2022 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui curo 
la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industriali, informatizzazione pratiche 
cartacee, organizzazione Conferenze di Servizi, ecc.. 

 

Dal 01/01/2021 – al 31/12/2021 

Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

Pubblica Amministrazione (Ente Locale) 

Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/346  
del 2021 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui curo 
la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industriali, informatizzazione pratiche 
cartacee, organizzazione Conferenze di Servizi, ecc.. 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2020 – al 31/12/2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

mailto:antonella_chico@libero.it
mailto:a.basilavecchia@regione.abruzzo.it
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• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 
 

 Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/ 542 
del 2020 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui curo 
la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industriali, informatizzazione pratiche 
cartacee, organizzazione Conferenze di Servizi, ecc.. 

 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2019 – al 31/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/153 
del 20019 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui 
curo la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industrilai, informatizzazione pratiche 
cartacee, organizzazione Conferenze di Servizi, ecc.. 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2018 – al 31/12/2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/073 
del 20018 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui 
curo la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industrilai, informatizzazione pratiche 
cartacee, organizzazione Conferenze di Servizi, ecc.. 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2017 – al 31/12/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Specifiche Responsabilità attribuito con determinazione dirigenziale DPC024/208 
del 20017 – incarico annuale dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE – per le procedure di cui 
cura la trattazione: verifica in autonomia comunicazioni ex art. 15 LR 31/2010, redazione in 
autonomia diffide depuratori, autorizzazioni scarichi idrici urbani, domestici, assimilabili, 
meteorici, industriali, implementazione database scarichi industrilai, ecc.. 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/04/2016 – al 26/03/2017 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Abruzzo – Servizio Gestione e Qualità delle Acque 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Specialista Tecnico) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore dei Procedimenti assegnati al Servizio e relativi al territorio della provincia di Pescara 
(rilascio di autorizzazioni allo scarico, anche in ambito di Autorizzazione Unica Ambientale), in 
virtù di provvedimento dirigenziale (funzione di U.O. trasferita dalla Provincia). 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2016 – al 31/03/2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Esperto Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unità Organizzativa – UO  denominata “Autorizzazioni Scarichi Idrici” 
dell’Ufficio Tutela dell’Ambiente – Determinazione Dirigenziale Provinciale n. 143  anno 
2016 – incarico annuale con mansioni di supervisore, organizzatore dell’Ufficio Ambiente 
(procedimenti di competenza dell’ufficio: rilascio Autorizzazione Unica Ambientale, 
Autorizzazioni Emissioni in atmosfera, Autorizzazioni scarichi idrici, organizzazione e 
partecipazione a Conferenze di Servizio inerenti le Emissioni in atmosfera, organizzazione e 
partecipazione a Conferenze di Servizi inerenti le autorizzazione degli scarichi idrici dei 
depuratori provinciali, istruttorie pratiche scarichi idrici dei depuratori e domestici, industriali e 
assimilabili alle domestiche). 
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• Date (dal – al)  Dal 01/01/2015 – al 31/12/2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Esperto Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unità Organizzativa – UO  denominata “Autorizzazioni Scarichi Idrici” 
dell’Ufficio Tutela dell’Ambiente – Determinazione Dirigenziale Provinciale n. 1324, 193 e 
1864  anno 2015 – incarico annuale con mansioni di supervisore, organizzatore dell’Ufficio 
Ambiente (procedimenti di competenza dell’ufficio: rilascio Autorizzazione Unica Ambientale, 
Autorizzazioni Emissioni in atmosfera, Autorizzazioni scarichi idrici, organizzazione e 
partecipazione a Conferenze di Servizio inerenti le Emissioni in atmosfera, organizzazione e 
partecipazione a Conferenze di Servizi inerenti le autorizzazione degli scarichi idrici dei 
depuratori provinciali, istruttorie pratiche scarichi idrici dei depuratori e domestici, industriali e 
assimilabili alle domestiche). 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2013 – al 31/12/2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Esperto Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unità Organizzativa – UO 3 denominata “Ambiente” dell’Ufficio Tutela 
dell’Ambiente/Caccia e Pesca – Determinazione Dirigenziale Provinciale n. 01  anno 2013 
– incarico annuale + un semestre del 2014 con mansioni di supervisore, organizzatore 
dell’Ufficio Gestione Faunistica/Ambiente (procedimenti di competenza dell’ufficio: gestione della 
fauna, attività di campo e di ricerca, ecc., gare ed acquisti d’interesse dell’Ufficio, rilascio 
Autorizzazioni Emissioni in atmosfera, Autorizzazioni scarichi idrici, organizzazione e 
partecipazione a Conferenze di Servizio inerenti le Emissioni in atmosfera, organizzazione e 
partecipazione a Conferense di Servizi inerenti le autorizzazione degli scarichi idrici dei 
depuratori provinciali, istruttoia pratiche scarichi idrici dei depuratori e domestici, industriali e 
assimilabili alle domestiche, organizzazione e partecipazione convegni, workshop, seminari, 
ecc. ). 

 

• Date (dal – al)  Dal 01/01/2012 – al 31/12/2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Esperto Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unità Organizzativa – UO 3 denominata “Ambiente” dell’Ufficio Tutela 
dell’Ambiente/Caccia e Pesca – Determinazione Dirigenziale Provinciale n. 33 e n. 2246 
anno 2012 – incarico annuale con mansioni di supervisore, organizzatore dell’Ufficio 
Caccia/Pesca/Ambiente (gestione della fauna, attività di campo e di ricerca, autorizzazioni 
caccia e pesca, ecc., gare ed acquisti d’interesse dell’Ufficio, organizzazione e partecipazione a 
Conferenze di Servizio inerenti le Emissioni in atmosfera, organizzazione e partecipazione a 
Conferense di Servizi inerenti le autorizzazione degli scarichi idrici dei depuratori provinciali, 
istruttoia pratiche scarichi idrici dei depuratori e domestici, industriali e assimilabili alle 
domestiche, organizzazione e partecipazione convegni, workshop, seminari, ecc. ). 

 

• Date (dal – al)  Dal 09/01/2009 al 31/12/2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Istruttore Direttivo Tecnico - Esperto Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. 
D 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore di pratiche inerenti la gestione faunistica con predisposizione progetti e svolgimento 
attività di campo, attività amministrative di autorizzazioni, Conferenze di Servizi, Autorizzazioni 
scarichi idrici, emissioni in atmosfera. 

 

• Date (dal – al)  Dal 1994 – al 31/12/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Impiegato (Istruttore Tecnico Ambientale) a tempo pieno e indeterminato Cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità   Istruttorie amministrativo e tecnico con attività continue di campo inerenti pratiche 
connesse all’analisi delle comunità di macroinvertebrati dei corsi d’acqua della provincia e 
connesse con lo studio delle popolazioni di ungulati, volpi e ceppo autoctono di trota fario. 
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Realizzazione di progetti naturalistici quali: 

 Progetto LIFE per il recupero del gambero di fiume (Austropotamobius pallipes); 

 Progetto Docup per l’installazione di barriere sottomarine per impedire la pesca a 
strascico di frodo e ricostituire habitat marini per la riproduzione della fauna; 

 Progetto per il recupero del ceppo autoctono di trota fario; 

 Progetto di studio e contenimento delle popolazioni di volpe; 

 Progetto di studio e contenimento di popolazioni di cinghiali; 

 Progetto di incremento e reintroduzione delle popolazioni di cervo e capriolo. 

 

• Date (dal – al)  Dal 13 settembre1988 – al 31/12/1993 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Provincia di Pescara – Settore Ambiente/Caccia e Pesca 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione (Ente locale) 

• Tipo di impiego  Polizia Provinciale assunzione a tempo pieno e indeterminato Cat. C, profilo Guardia Ecologica 

• Principali mansioni e responsabilità   Attività continue amministrative e di campo inerenti controlli del territorio 
faunistico/venatorio e dei corsi d’acqua della provincia e connesse con le attività di caccia, 
pesca ed ecologia (indagini, controlli e repressione attività di bracconaggio, discariche, 
sversamenti su suolo e/o corpo idrico, tribunale, sanzionatorio, rilascio permessi di caccia, 
pesca, autorizzazioni gare sportive, supervisione, ecc.). 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Teramo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Superamento test di accesso e frequenza, dal 2003 al 2007, del Corso di Laurea Magistrale in 
Veterinaria con n. 35 esami superati 

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea non conseguito a causa di studi non terminati per motivi familiari 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 

Data  1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale Commerciale “P. Toscanelli” Roma Lido 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ragioneria, Commerciale, Informatica 

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE E FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente cat. B 
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ALTRO 

 

  

 

Pubblicazioni 

 Marconato E., Ketmaier V., Riva M.A., Busatto T., Maio G., Salviati S., Recchia F., 
Colantoni A. Basilavecchia A. (2006). Identificazione, conservazione e recupero del 
popolamento autoctono di trota di torrente nella Provincia di Pescara. Atti X Convegno 
Nazionale AIIAD. – Biologia Ambientale, 20 (1): 109-115. 

 

Valutazioni di Merito di Carriera dal 1988 ad oggi 

 Dall’anno 2016 al 2022, per il servizio effettuato presso l’Ufficio Autorizzazioni 
Scarichi PE della Regione Abruzzo con funzione di Specialista Tecnico Ambientale 
(con mansioni di supervisore, organizzatore dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi Idrici 
PE (procedimenti di competenza dell’ufficio: rilascio Autorizzazioni Emissioni in 
atmosfera, Autorizzazioni scarichi idrici con attività di campo di sopralluogo 
depuratori,, organizzazione e partecipazione a Conferenze di Servizi inerenti le 
autorizzazione degli scarichi idrici dei depuratori provinciali, istruttorie pratiche 
scarichi idrici dei depuratori e domestici, industriali e assimilabili alle domestiche,  
partecipazione convegni, workshop, seminari, ecc.), le schede annuali Dirigenziali di 
Valutazioni di Merito di Carriera sono state tutte con il punteggio massimo pari a 
100/100 e con giudizi eccellenti (dall’anno 2016 a ritroso, fino al 1988 anno di 
assunzione alla Provincia di Pescara, per le stesse mansioni con in aggiunta le 
attività amministrative e di campo  per attività del Settore Ambiente, della Gestione 
Faunistica, AUA ed Emissioni in atmosfera, le valutazioni di Merito sono state di 
pertinenza dell’Ente Provincia di Pescara, con stesso punteggio e giudizio positivo 
di quelle della Regione Abruzzo). 

Prestazioni Volontarie 

 Dall’anno 2021 ad oggi, designazione, con nota prot. 173709/2021 a Soggetto 
Autorizzato al Trattamento dei dati personali (SAT) per i dati trattati dal Servizio 
Gestione e Qualità delle Acque. 

 Anno 2021, designazione, con nota ordine di servizio n. 2/2021 assegnazione 
organizzazione e gestione protocollo in entrata e assegnazione della posta 
dell’Ufficio Autorizzazioni Scarichi PE 

 Dal 2019 ad oggi, Incarico di Addetto al Primo Soccorso Aziendale attribuito con 
Verbale di nomina del Dipartimento Risorse DRG002 – Servizio Tutela della Salute e 
Sicurezza sul Lavoro 

 

 

Conoscenze informatiche 

 Buona conoscenza dei principali applicativi Microsoft (Word, Excel, Access, Power 
Point). 
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  Corsi di aggiornamento/formazione 

 Corso: Invarianza Idraulica, da problematica a risorsa sostenibile, con finalità di aiutare a 
comprendere la normativa inerente la tutela delle acque e la disciplina degli scarichi 
nonché dell’invarianza idraulica e idrogeologica anche al fine di dimostrare come 
l’invarianza idraulica può trasformarsi da problematica esecutiva a risorsa per la 
sostenibilità ambientale - in e-learinig - valido 3 crediti CFP (durata di 6 ore) dal 07 
ottobre 2022. Organizzato da Fondazione Centro Studi Consiglio Nazionale dei Geologi. 

 Corso di Alta Specializzazione in “materia di Acque e Scarichi con finalità pratiche 
procedurali tra regole, prassi e questioni pratiche quotidiane” – in e-learinig – (durata 16 
ore con superamento esame finale). 16, 20, 23, 24 maggio 2022. Organizzato da 
Regione Abruzzo e Diritto all’Ambiente (docente Kusturin). 

 Corso di formazione E-Learning Scarichi Acque Reflue: dagli Obblighi di Legge agli 
Aspetti Operativi per la Corretta Gestione – 10/04/2022. 

 Corso e-learning in “VIA-VAS e Principi in materia di AIA – valido 6 crediti APC (durata di 
18 ore con superamento di esame finale) dal 20 al 26 dicembre 2021. Organizzato da 
Fondazione Centro Studi Consiglio Nazionale dei Geologi. 

 Corso di formazione e-learning con verifica dell’apprendimento: “Informazione Covid19” 
– 13/07/2020 – Regione Abruzzo. 

 Corso in videoconferenza: “Applicazione della L. 241/90 e s.m.i. alle procedure 
amministrative in materia di rilascio di autorizzazione allo scarico di cui alla parte III del 
D.Lgs. 152/06 e s.m.i. e connesso sistema sanzionatorio” – 7, 9 e 16 luglio 2020 (12 ore) 
– Diritto all’Ambiente. 

 Modulo formativo: “Provvedimento Autorizzatorio Unico Regionale, monitoraggio e 
sistema sanzionatorio in materia di VIA ai sensi degli artt. 27 bis, 28 e 29 del D.Lgas. 
152/2006” 14 e 15 ottobre 2019 – Creiamo PA. 

 Giornate formative: “Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Abruzzo” – 
17/07/2019 – Regione Abruzzo. 

 Corso di Formazione “Formazione Lavoratori Rischio Basso” (durata dal 06/06/2019 al 
11/07/2019, con superamento esame finale) in modalità E-Learning organizzato da 
Regione Abruzzo. 

 Corso di aggiornamento professionale “L’Amministrazione Pubblica e le Buone Prassi” 
(durata 36 ore con esame finale superato) 11,12,19 e 20 settembre 2017. Organizzato 
da ARTA Abruzzo. 

 Seminario scientifico “La fitodepurazione delle acque di scarico” (durata 8 ore con test 
finale superato). 19 maggio 2016. Organizzato da ARTA Abruzzo 

 Corso di formazione “La gestione illegale dei rifiuti di plastica tra Italia ed Estero: reati 
Ambientali e a danno della salute pubblica” 30 marzo 2016. Pescara PE. Comune di 
Pescara, Fondazione Santa Chiara per lo studio del diritto e dell’econimia dell’ambiente, 
Diritto all’Ambiente, PoLieCo. 

 Corso in Eurogestione ed Europrogettazione (durata 70 ore con esame finale superato) 
dal 21 ottobre 2014 al 28 maggio 2015. Pescara PE. Organizzato dalla Provincia di 
Pescara ed Europe Direct. 

 Seminario “Il mercato Elettronico nella PA” 18 aprile 2013. Pescara PE. Organizzato da 
Consip e Provincia di Pescara. 

 Corso di formazione, modulo avanzato “Comunicazione interna ed esterna nella 
Pubblica Amministrazione” (durata 12 ore con verifica finale superata) 10 gennaio 2012. 
Pescara PE. Organizzato Irfo 

 Corso di formazione e aggiornamento professionale “I reati contro la Pubblica 
Amministrazione” 21 febbraio 2012. Pescara PE. Organizzato da Codici e Provincia di 
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Pescara, docente Dr. Nicola Trifuoggi, Procuratore della Repubblica 

 Corso “Progetto formativo per l’attivazione nell’ente dell’auditing amministrativo interno 
sulle determinazioni dirigenziali” (durata 20 ore) novembre 2011-gennaio 2012 
organizzato da Promo PA Fondazione per conto della Provincia di Pescara. 

 Seminario di “Tecnica di Polizia Giudiziaria Ambientale” (durata 18 ore) 01, 14, 15 
settembre 2011. Pescara PE. Organizzato da Diritto all’Ambiente – relatore Dr Maurizio 
Santoloci 

 Corso di Formazione “Codice dell’Amministrazione Digitale ed impatto sulla tutela e 
sicurezza dei dati personali” (durata 16 ore) 17-26 maggio 2011 organizzato da Prof. 
Sandro Di Minco docente di diritto dell’informatica nell’UE – Università degli Studi di 
Camerino. 

 Corso formativo “Green Public Procurement” 12 e 19 ottobre 2010. Pescara PE. 
Organizzato da Consip e Provincia di Pescara. 

 Partecipazione attività congressuali al XIII Congresso Nazionale Associazione Italiana 
Ittiologi Acque Dolci “Gestione dell’ittiofauna per la tutela della biodiversità” 12, 13 
novembre 2010, Sansepolcro Arezzo. Organizzato dall’AIIAD 

 Corso per Operatori addetti ai censimenti di Coturnice (30 ore con esame finale 
superato, giugno 2009. Cepagatti PE. Organizzato da ATC Pescara. 

 Corso “Finanziamenti Comunitari” (durata 32 ore) gennaio-febbraio 2009 organizzato da 
SDA Bocconi per conto della Provincia di Pescara. 

 Convegno “La Gestione del Cervo: esperienze a confronto” 30 maggio 2008. 
Pescasseroli, organizzato dall’Ente Parco Nazionale d’Abruzzo, Lazio e Molise. 

 Corso di Micologia (durata 20 ore con esame finale superato) anno 2008. Pescara PE. 
Organizzato da Associazione Micologica ed Ecologica Pescarese 

 Convegno Internazionale “Fauna e sicurezza stradale – Un dovere etico e formativo” 7 
giugno 2008, Salice Terme Pavia. Organizzato da Provincia di Pavia e Dipartimento di 
Biologia Animale Università degli Studi di Pavia 

 Conferenza Internazionale su Genus Cervus dal 14 al 17 settembre. Fiera di Primiero 
Trento 

 Corso/Convegno “La Gestione della fauna ittica in Abruzzo” 10 maggio 2007. Pescara 
PE. Organizzato da Regione Abruzzo. 

 Corso “Tecniche di redazione degli atti amministrativi” (durata 12 ore, con prova di 
esame superata con esito positivo) aprile 2007 organizzato da Eta3 per conto della 
Provincia di Pescara. 

 Corso per “Operatori addetti ai censimenti delle popolazioni di coturnice (durata 24 ore, 
con esame finale superato) 22, 23,24 marzo 2007. Organizzato da Provincia di Pescara 

 Corso “Attività Contrattuale della PA – Acquisto di Beni e Servizi” (durata 16 ore, con 
esame finale superato con esito positivo) 15-16-19-20 marzo 2007, Pescara PE. 
Organizzato da Scuola di Pubblica Amministrazione 

 Corso “Il codice dell’ambiente: il nuovo testo unico. Le novità in materia di acque, rifiuti e 
danno ambientale” (durata 15 ore) settembre 2006 organizzato da Il Sole 24 Ore S.p.A. 
per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso “La tutela della privacy nella pubblica amministrazione” (durata 15 ore, prova 
finale superata con esito positivo) settembre 2006 organizzato da Il Sole 24 Ore S.p.A. 
per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso per utilizzo elettrostorditore per le attività di Gestione Faunistica ittica (durata ore 
60 con esame finale superato. Anno 2005. Organizzato dalla Provincia di Pescra. 
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 Corso in Sanità Pubblica Veterinaria “Fauna Selavatica e Sanità Pubblica Veterinaria” 
(durata 24 ore) 8-9-12 ottobre 2004. Organizzato dalla Provincia di Chieti 

 Corso “Il Testo Unico 267/2000 delle leggi sull’ordinamento degli enti locali” (durata 36 
ore, con esame finale superato) A.A. 2003/2004 organizzato da Università d’Annunzio di 
Pescara per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso “Il nuovo testo unico della privacy” il 17 dicembre 2004 organizzato da 
LegaAutonomie Abruzzo per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso “Principi e modelli dell’Amministrazione Provinciale nel quadro della 
modernizzazione amministrativa” (durata 68 ore) A.A. 2002/2003 organizzato da 
Università d’Annunzio di Pescara per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso “Pianificazione e gestione secondo ISO 14001 ed EMAS per una amministrazione 
pubblica” (durata 45 ore) dal 9 al 13 giugno 2003 organizzato da BVQI per conto della 
Provincia di Pescara. 

 Corso per “Valutatori interni ISO 14001:1996” (durata 27 ore) dal 14 al 16 maggio 2003 
organizzato da BVQI per conto della Provincia di Pescara. 

 Corso di formazione di Igiene e Sicurezza sui luoghi di lavoro “D.Lgs. 626/94 e succ. 
modif. ed integraz., rischio da utilizzo V.D.T., per esposizione superiore alle 20 ore 
settimanali, come da L. 422/2000” – Pescara PE, 30/10/2022, durata 3 ore. Organizzato 
dalla Provincia di Pescara. 

 Corso “1° Corso di Specializzazione per la Gestione di >Popolazioni di Cervo” – Pescara 
(PE) mesi di febbraio e marzo 2002 (durata 68 ore con esame finale superato), 
organizzato da Provincia di Pescara. 

24/01/2023 

 

Firma  

 

 

 


